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دارة
إ
كلمة رئي�س مجل�س ال

	

ح�سرات ال�سادة الم�ساهمين الكرام،

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعد،

ربعين لبنك القاهرة عمان، الذي يت�سمن  دارة اأن نلتقي بكم اليوم لن�سع بين اأيديكم التقرير ال�سنوي ال�سابع والأ ي�سعدني اأنا وزملائي اأع�ساء مجل�س الإ

�سافة اإلى اأبرز ملامح الخطة الم�ستقبلية  ردني، وا�ستعرا�ساً لنتائج اأعمال البنك خلال العام 2006، بالإ خلا�سة التطورات التي �سهدها القت�ساد العالمي والأ

للعام 2007.

لقد تمكن بنك القاهرة عمان، بالرغم من الظروف ال�سعبة التي تمر بها فروع البنك في فل�سطين، من تحقيق نتائج جيدة مكنته من تدعيم و�سعه المالي 

وتعزيز قاعدة راأ�س المال تمهيداً لمزيد من التح�سن في ال�سنوات القادمة.

ول 2006 قبل �سريبة الدخل 31 مليون دينار مقارنة مع 44 مليون دينار في عام 2005، فيما بلغ �سافي الربح  بلغت اأرباح البنك لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأ

كبر على نتائج اأعمال  ثر الأ و�ساع ال�ستثنائية التي تمر بها فل�سطين الأ لل�سنة 19.2 مليون دينار مقارنة مع 31.5 مليون دينار في العام ال�سابق. وقد كان للاأ

ية خ�سائر قد تنتج عن تعثر الت�سهيلات  البنك وب�سكل خا�س عدم تحويل الرواتب لموظفي القطاع العام في فل�سطين مما دعا اإدارة البنك اأن تبداأ بالتحوط لأ

الئتمانية الممنوحة في فل�سطين، حيث ارتاأت اأخذ مخ�س�سات مقابل هذه الت�سهيلات بمبلغ 9.2 مليون دينار تقريباً، اإل اأن البنك ا�ستطاع ا�ستيعاب الجزء 

ردن. �سافية من خلال الوفر الناتج في فروع الأ كبر من هذه المخ�س�سات الإ الأ

ردني، حيث ا�ستمر  اأما على م�ستوى الت�سغيل، فقد عمل البنك على تعزيز مركزه التناف�سي وال�ستفادة من الفر�س المتاحة نتيجة النمو الذي ي�سهده القت�ساد الأ

البنك في تحقيق معدلت نمو مميزة، فقد ارتفع �سافي اإيرادات الفوائد بن�سبة 22.6% ليبلغ 42.9 مليون دينار مقارنة مع 35 مليون دينار للعام ال�سابق، فيما بلغ 

قرا�س حيث ارتفعت محفظة الت�سهيلات الئتمانية بمبلغ  �سافي اإيرادات العمولت 9.9 مليون دينار محققاً نمو بن�سبة 4.1%. كما عزز البنك من مكانته في �سوق الإ

63 مليون دينار محققة نمو بن�سبة 14.3% لتبلغ 503.3 مليون دينار، كما وا�سلت ودائع العملاء نموها لتبلغ 889.4 مليون دينار بارتفاع 4.2% عن العام ال�سابق. 

وبناءً على نتائجنا المالية، وبهدف تدعيم قاعدة راأ�س المال بما يمكن البنك من تعزيز قدرته على التو�سع في اأعماله وزيادة حجم ن�ساطه وقدرته التناف�سية، 

رباح المدورة  دارة التو�سية للهيئة العامة الموقرة بزيادة راأ�سمال البنك اإلى 75 مليون دينار وذلك عن طريق ر�سملة 7.5 مليون دينار من الأ فقد قرر مجل�س الإ

�سافة اإلى توزيع اأرباح نقدية على الم�ساهمين بن�سبة 10% من القيمة ال�سمية لل�سهم وبمبلغ  وتوزيعها كاأ�سهم مجانية على الم�ساهمين وبن�سبة 11.1%، بالإ

6.75 مليون دينار.

وفي الختام، ا�سمحوا لي بالنيابة عن اأ�سرة بنك القاهرة عمان باأن اأتقدم بال�سكر العميق لعملائنا الكرام على ثقتهم ودعمهم المتوا�سل لنا، واإلى موظفي 

اأوؤكد للجميع، م�ساهمين  اأودّ اأن  البنك على اختلاف مواقعهم لعملهم الجاد والدوؤوب ولنتمائهم واإخلا�سهم وم�ساهمتهم في تحقيق اأهداف البنك. كما 

وعملاء وموظفين، اأننا �سوف ن�سعى دوماً لتطوير منهجية عملنا تم�سياً مع التطورات والتغيرات التي تح�سل با�ستمرار في مجال القطاع الم�سرفي، وذلك 

بهدف تقديم خدمات م�سرفية مميزة وتحقيق نتائج اأف�سل في ال�سنوات القادمة بم�سيئة الله تعالى.

وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

خالـد �سبيـح الم�سـري

دارة رئي�س مجل�س الإ
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القت�ساد العالمي

العالمي بمعدلت متزايدة،  انتعا�س القت�ساد  ا�ستمرار   2006 العام  �سهد 

مدفوعاً با�ستمرار النتعا�س القت�سادي في كل من الوليات المتحدة ودول 

منطقة اليورو واليابان.

مريكية(  حيث تابع اأكبر اقت�سادات العالم )اقت�ساد الوليات المتحدة الأ

يجابي في العام 2006 على الرغم من تباطوؤه مع نهاية العام متاأثراً  نموه الإ

ثار ال�سلبية جرّاء ارتفاع اأ�سعار الفائدة واأثرها على ربحية القطاعات  بالآ

القت�ساد  منها  يعاني  التي  خرى  الأ العقبات  اإلى  اإ�سافة  القت�سادية، 

ارتفاع عجز الح�ساب الجاري والميزانية. وقد جاء هذا  مريكي ومنها  الأ

القطاعات القت�سادية  بارتفاع ال�ستهلاك وال�ستثمار في  النمو مدفوعاً 

نفاق  الإ وا�ستمرار  �سكان،  الإ وقطاع  التحويلية  ال�سناعات  كقطاع  الهامة 

على قطاعي التجهيزات والمعدات ال�سناعية والتكنولوجية. 

الن�سف  في  الت�سددية  النقدية  �سيا�سته  الفيدرالي  الحتياطي  بنك  تابع 

مريكي من  ول من عام 2006، فارتفعت اأ�سعار الفائدة على الدولر الأ الأ

4.25% في بداية عام 2006 اإلى 5.25% في منت�سف العام، ثمّ عدّل في 

ذلك  و�سبب  جديد،  رفع  اأي  قبل  والتمهّل  النتظار  ارتاأى  حيث  �سيا�سته 

انخفا�س معدلت الت�سخم نتيجة ل�ستقرار اأ�سعار النفط العالمية، وتاأثير 

ارتفاع اأ�سعار الفائدة على ربحية ال�سركات. 

وروبي تح�سناً في العام  اأما في دول منطقة اليورو، فقد �سهد القت�ساد الأ

2006، حيث نما بن�سبة 1.8%، مقارنة بنمو ن�سبته 1.3% في العام 2005. 

برفع  وقام  النقدية،  �سيا�سته  بت�سديد  وروبي  الأ المركزي  البنك  بداأ  حيث 

اأ�سعار الفائدة على اليورو من 2.00% اإلى 3.25% مع نهاية العام 2006.

وفي اليابان، فقد تابع القت�ساد الياباني انتعا�سه مدفوعاً بتح�سن موؤ�سرات 

الطلب الداخلي، وظهور علامات الت�سخم مما اأدى اإلى رفع الفائدة على 

الين الياباني اإلى 0.25% مع نهاية العام 2006. 

اقت�سادات الدول العربية

العام  خلال  ملحوظاً  تح�سناً  العربية  الدول  غالبية  اقت�سادات  �سهدت 

في  نمو  ن�سب  اأعلى  العربي  الخليج  دول  اقت�سادات  اأظهرت  فقد   ،2006

�سيا�سات  واتباع  النقدية  التدفقات  با�ستمرار  مدفوعاً  العربي  الوطن 

اإ�سلاحية تدعم القطاعات غير النفطية.

ال�سوري نمواً  القت�ساد  كما حقق   ،%4.5 بن�سبة  الم�سري  القت�ساد  نما 

الو�سع  جرّاء  والفل�سطيني  اللبناني  القت�سادان  تراجع  بينما  اإيجابياً، 

مني. و تابعت اقت�سادات دول المغرب العربي  ال�سيا�سي  وا�ستمرار التوتر الأ

والقت�ساد   ،%7.3 بن�سبة  المغربي  القت�ساد  نما  فقد  الم�سطرد،  نموها 

التون�سي بن�سبة %5.3.

ردني القت�ساد الأ

يجابي في العام 2006، حيث بلغت  ردني على نموه الإ حافظ القت�ساد الأ

 %7.2 ن�سبته  بما  مقارنة   %6.2 الإجمالي  المحلي  الناتج  في  النمو  ن�سبة 

القطاعات  كافة  بانتعا�س  مدفوعاً  النمو  هذا  جاء  وقد   .2005 العام  في 

في  ال�سدارة  مركز  التحويلية  ال�سناعات  قطاع  احتل  وقد  القت�سادية، 

هذا  �سهده  الذي  التباطوؤ  من  الرغم  على  القت�سادي  النمو  عجلة  دفع 

القطاع.

النمو في الناتج المحلي الإجمالي

ال�سيا�سة النقدية

اإلى الحفاظ على  الرامية  النقدية  �سيا�سته  ردني  الأ المركزي  البنك  تابع 

جنبية  ا�ستقرار معدلت الت�سخم وبناء احتياطيات مريحة من العملات الأ

دولر  مليار   6 تقارب  قيا�سية  م�ستويات  اإلى   2006 العام  و�سلت في  التي 

اأمريكي اأو ما يقارب 6 اأ�سهر من الم�ستوردات محققة نمو بن�سبة  %28.6 

خلال عام 2006.

ول  ردني بت�سديد �سيا�سته النقدية في الن�سف الأ وا�ستمر البنك المركزي الأ

من عام 2006، حيث قام برفع اأ�سعار الفائدة على نافذة البنك المركزي 

الحتياطي  بنك  قيام  مع  تما�سياً   %5.25 اإلى   %4.50 من  واحدة  لليلة 

الفيدرالي برفع اأ�سعار الفائدة على نحو مماثل. ا�ستقرّت اأ�سعار الفائدة 

على اأدوات الدين العام الحكومية في الن�سف الثاني من عام 2006، حيث 

جل 3 اأ�سهر 6.64%، فيما  يداع لأ و�سلت اأ�سعار الفائدة على �سهادات الإ

جل �ستة اأ�سهر %6.86. يداع لأ بلغت على �سهادات الإ

داء القـتـ�ضــادي الأ
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ميزان المدف�عات

نمت ال�سادرات الوطنية بن�سبة 18% في العام 2006، مقارنة بن�سبة نمو 

المناطق  �سادرات  في  النمو  هذا  وتركز   ،2005 العام  في   %10.5 تعادل 

والمنتجات  الكيماوية،  المنتجات  تلتها  لب�سة،  الأ من  الموؤهلة  ال�سناعية 

الوليات  اإلى  المملكة  ثالثاً. هذا وقد �سكلت �سادرات  التي حلت  الدوائية 

كبر من ال�سادرات الوطنية. تلتها �سادرات  مريكية الجزء الأ المتحدة الأ

وروبي. المملكة اإلى العراق فالمملكة العربية ال�سعودية ثم دول التحاد الأ

مقارنة   ،2006 العام  في   %10 بن�سبة  نمت  فقد  للواردات،  بالن�سبة  اأما 

بنمو ن�سبته 28% في العام 2005، وقد جاء هذا النمو مدفوعاً بالنخفا�س 

�سعار النفط الخام الذي ي�سكّل اأبرز وارداتنا، تلتها المواد الخام  الن�سبي لأ

والو�سيطة ثم ال�سيارات والمعدات الكهربائية.

تح�سناً  �سهدت  الخارج  في  العاملين  حوالت  اأن  اإلى  هنا  �سارة  الإ وتجدر 

اإلى  الجاري  الح�ساب  عجز  ت�سييق  في  �ساهم  مما   ،2006 للعام  كبيراً 

15.7% في نهاية عام 2006، مقارنة بـ 17.2% في نهاية عام 2005.

ال�سيا�سة المالية

داء موازنة الحكومة في العام 2006 ارتفاع  ولية لأ اأظهرت الإح�ساءات الأ

يقارب  ما  اأو  دينار  مليون   450 اإلى  والم�ساعدات  المنح  بعد  الموازنة  عجز 

4.50% من الناتج المحلي الإجمالي لعام 2006.

ردنية تابعت جهودها الرامية اإلى تقليل  �سارة اإلى اأن الحكومة الأ تجدر الإ

وتح�سين  العامة  النفقات  بع�س  �سبط  طريق  عن  العامة  الموازنة  عجز 

ارتفاع  اإلى  اأدى  مما  والجمارك،  ال�سريبية  يرادات  الإ تح�سيل  اأ�ساليب 

يرادات الجارية للنفقات الجارية اإلى ما ن�سبته 100% في العام  تغطية الإ

2006، مقارنة بما ن�سبته 88.1% في العام 2005.

�س�ق عمان المالي

5518 نقطة  بور�سة عمان عند  �سهم في  الأ �سعار  لأ القيا�سي  الرقم  اأغلق 

في نهاية عام 2006  مقارنة بـ 8192 نقطة بنهاية عام 2005 اأي بانخفا�س 

�سواق المالية العالمية  ن�سبته 33%، مما و�سع �سوق عمان المالي بين اأكثر الأ

انخفا�ساً في العام 2006. وقد جاء هذا النخفا�س كمح�سلة لنخفا�س 

ولقطاع   ،%33 ن�سبته  بما  المالي  القطاع  اأ�سهم  �سعار  لأ القيا�سي  الرقم 

الخدمات بن�سبة 19%، ولقطاع ال�سناعة بن�سبة %16.

عام  خلال  التداول  حجم  اأن  اإلى  البور�سة  اأداء  موؤ�سرات  اأظهرت  كما 

مع  مقارنة   %16 ن�سبته  بانخفا�س  اأي  دينار  مليار   14.2 بلغ   قد   2006

�سهم المتداولة بن�سبة 59% مقارنة مع العام  العام الما�سي. وارتفع عدد الأ

�سهم  2005 لي�سل اإلى 4.1 مليار �سهم. و�ساحب هذا الرتفاع في عدد الأ

المتداولة ارتفاع بعدد العقود المنفذة لي�ســـل اإلى حوالي 3.4 مليون عقد 

�سهم في  بارتفاع ن�سبته 44% عن العام ال�سابق. كما ارتفع معدل دوران الأ

اأن  2005. ومما يجدر ذكره  94% للعام  101% مقارنة مع  اإلى   البور�سة 

على منذ تاأ�سي�س  جميع الموؤ�سرات اأعلاه، با�ستثناء حجم التداول، هي الأ

�سوق عمان المالي في العام 1978. 

�سهم المدرجة في بور�سة عمان بنهاية  ال�سوقية للاأ وقد انخف�ست القيمة 

عام 2006 لت�سل اإلى 21.1 مليار دينار، اأي  بن�سبة 21% مقارنة مع نهاية 

عام 2005 ولت�سكل مـا ن�سبتــه 234% من الناتج المحلي الإجمالي، وهي من 

الن�سبية لبور�سة  همية  العالمي والتي تعك�س الأ الن�سب على الم�ستوى  اأعلى 

عمان في القت�ساد الوطني. 

�سهم المدرجة في بور�سة عمان )مليار دينار( القيمة ال�سوقية للاأ

الت�قعات القت�سادية للعام 2007

2007، بن�سبة  من المتوقع اأن يتابع الناتج المحلي الإجمالي نموه في العام 

تقارب 5.5%، وياأتي هذا النمو مدعوماً من كافة القطاعات القت�سادية 

ن�ساءات والت�سالت والكهرباء  ل �سيما قطاعات ال�سناعات التحويلية والإ

والمياه.

اأما الت�سخم، فمن المتوقع اأن ينخف�س اإلى ما ن�سبته 5.5% في العام 2007	

هذا  ل�سبطه.  الحكومة  قبل  من  اتخاذها  المتوقع  جراءات  بالإ مدفوعاً 

ومن المتوقع اأن ي�ستقر عجز الموازنة عند م�ستوى 4.5% من الناتج المحلي 

الإجمالي في العام 2007.

داء القـتـ�ضــادي الأ
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اأهم الم�ؤ�سرات والن�سب المالية

التغير20062005)األف دينار با�ستثناء ح�سة ال�سهم من الربح(

نتائج العمليات

18.62%52,85544,560�سافي اإيرادات الفوائد والعمولت

-3.16%71,07473,397اإجمالي الدخل

-29.66%30,96044,015الربح قبل ال�سرائب

-38.88%19,24931,496الربح بعد ال�سرائب

-38.97%0/2850/467ح�سة ال�سهم من �سافي الربح

اأهم بن�د الميزانية العامة

-3.95%1,178,8501,227,331مجموع الموجودات

14.31%503,335440,328الت�سهيلات الئتمانية، بال�سافي

4.19%889,357853,568ودائع العملاء

-15.37%138,236163,341اإجمالي حقوق الم�ساهمين

اأهم الن�سب المالية

2.85%1.60%العائد على معدل الموجودات

23.6%12.77%العائد على معدل حقوق الم�ساهمين

3.17%3.57%هام�س الفائدة اإلى معدل الموجودات

15.51%15.68%كفاية راأ�س المال

ن�سبة حقوق الم�ساهمين المرجحة اإلى اإجمالي الموجودات 

)Leverage Ratio(

%9.70%9.70

9.11%10.31%�سافي الديون غير العاملة/ الت�سهيلات )بدون الفوائد المعلقة(

خيرة الم�ؤ�سرات المالية لل�سن�ات الخم�س الأ

)األف دينار با�ستثناء �سعر ال�سهم(

20022003200420052006ال�سنة المالية

4,46112,40531,49619.249)1,443(�سافي الربح

رباح الموزعة --الأ

*****4.500

43,08851,19986,629163.341138.236حقوق الم�ساهمين )معدل(

�سهم الم�سدرة 20,00020,00030,00045.00067.500الأ

1.603.807.0010.413.37�سعر ال�سهم في ال�سوق المالي

	 	 	 	 	 *    تم توزيع اأ�سهم مجانية وبن�سبة %25 
	 	 	 	 	 **  تم توزيع اأ�سهم مجانية بن�سبة %50 

التحــليــل المــالـي
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تحليل نتائج اأعمال البنك

حقق البنك ربحاً �سافياً بعد ال�سريبة بمبلغ 19.2 مليون دينار مقارنة مع 

رباح قبل ال�سريبة 30.9 مليون  31.5 مليون دينار لعام 2005، فيما بلغت الأ

و�ساع التي تمر  دينار مقارنة مع 44 مليون دينار للعام ال�سابق. وقد كان للاأ

كبر على نتائج اأعمال البنك لهذا العام وب�سكل خا�س  ثر الأ بها فل�سطين الأ

فراد نتيجة عدم  التحوط لمحفظة الت�سهيلات الئتمانية الممنوحة لقطاع الأ

تحويل الرواتب، حيث قام البنك و�سمن �سيا�سته المتحفظة باأخذ مخ�س�س 

تدني مقابل هذه المحفظة بما قيمته 9.2 مليون دينار.

ردن، فقد وا�سل البنك تحقيق  اأما على �سعيد الت�سغيل، وب�سكل خا�س في الأ

 %22.6 بن�سبة  الفوائد  اإيرادات  �سافي  ارتفع  فقد  مرتفعة،  نمو  معدلت 

كما  ال�سابق،  للعام  دينار  مليون   35 مع  مقارنة  دينار  مليون   42.9 ليبلغ 

يرادات من العمولت بن�سبة 4.1% ليبلغ 9.9 مليون دينار.  ارتفع �سافي الإ

هذا وقد �سكل �سافي اإيراد الفوائد ما ن�سبته 60.4% من اإجمالي الدخل 

يرادات  الإ ن�سبة م�ساهمة  2005، حيث تراجعت  العام  47.7% في  مقابل 

	10.2 اأرباح الموجودات المالية التي بلغت  من غير الفوائد وب�سكل خا�س 

مليون دينار مقابل 17 مليون دينار في العام ال�سابق.

	

اإجمالي الدخل

2.3 مليون  اأعمال البنك عمولت و�ساطة بمبلغ  هذا وقد ت�سمنت نتائج 

دينار مقارنة مع 5.3 مليون دينار للعام ال�سابق، وقد نتج هذا النخفا�س 

من  كل  في  �سهم  الأ واأ�سعار  التداول  اأحجام  في  الكبير  النخفا�س  ب�سبب 

وراق المالية.  بور�سة عمان و�سوق فل�سطين للاأ

الموظفين  نفقات  ارتفعت  فقد  الت�سغيلية،  الم�ساريف  �سعيد  على  اأما 

بن�سبة 9.6% لتبلغ 19.8 مليون دينار نتيجة الزيادات ال�سنوية والمكافاآت 

الت�سجيعية التي منحت للموظفين، زيادة اأعداد الموظفين لتلبية متطلبات 

تدريب  الرتفاع في م�ساريف  اإلى  �سافة  بالإ البنك،  ن�ساطات  التو�سع في 

البنك  موارد  وتطوير  لتنمية  الحاجة  نتيجة  جاءت  والتي  الموظفين 

الب�سرية.

نظمة  الأ م�ساريف  وبخا�سة  خرى  الأ الت�سغيلية  الم�ساريف  ارتفعت  كما 

مجال  في  البنك  بها  يقوم  التي  الم�ستمرة  التطوير  لعمليات  نتيجة  لية  الآ

علان والتي نتجت عن قيام البنك  تقنية المعلومات، م�ساريف الدعاية والإ

م�سروف  ارتفع  كما  العام،  خلال  الجديدة  المنتجات  من  عدد  بتقديم 

قليمية في  دارته الإ يجارات ب�سبب قيام البنك با�ستئجار مبنى جديد لإ الإ

�سافة اإلى عملية التفرع التي بداأها البنك. ومما �ساهم في  فل�سطين بالإ

ذمم  مقابل  مخ�س�سات  باأخذ  البنك  قيام  الت�سغيلية  الم�ساريف  ارتفاع 

�سركات الو�ساطة التابعة للبنك بمبلغ 1.3 مليون دينار مقابل 250 األف 

ردني  دينار للعام ال�سابق وذلك نتيجة لتطبيق تعليمات البنك المركزي الأ

الخا�سة بالت�سهيلات الئتمانية على ذمم �سركات الو�ساطة.

الت�سهيلات  قام البنك، ومن مبداأ التحوط باأخذ مخ�س�س تدني مقابل 

9.2 مليون دينار نتيجة لعدم  فراد في فل�سطين بمبلغ  الممنوحة لقطاع الأ

الجزء  ي�ستوعب  اأن  ا�ستطاع  قد  البنك  اأن  اإل  الرواتب،  بتحويل  القيام 

كبر من هذا المخ�س�س نتيجة الوفر المتحقق في مخ�س�س التدني في  الأ

ردن، وقد بلغ المخ�س�س الذي تم قيده في بيان الدخل لعام 2006 مبلغ  الأ

3.6 مليون دينار مقابل وفر بمبلغ 1 مليون دينار للعام ال�سابق.

كما ت�سمنت نتائج اأعمال البنك قيد مخ�س�سات اإ�سافية مقابل الق�سايا 

اأن  للبنك  القانوني  الم�ست�سار  وبراأي  اأنه  من  بالرغم  البنك  �سد  المقامة 

المخ�س�س المعد �سابقاً كافٍ لمواجهة اأية خ�سائر قد تنتج عن هذه الق�سايا، 

�سافية. دارة قرر بناء هذه المخ�س�سات الإ اإل اأن مجل�س الإ

وبالنتيجة، فقد بلغت ح�سة ال�سهم الواحد من �سافي الربح 0.285 دينار 

مقابل 0.467 دينار للعام ال�سابق.

47.7 % 13.0% 23.5% 15.8%

60.4 % 14.0% 14.1% 11.5%

2005

2006

اإيرادات اأخرى         اأرباح موجودات مالية         �سافي عمولت         �سافي اإيرادات الفوائد

تم اإعداد البيانات المالية الموحدة للبنك وفقاً للمعايير ال�سادرة عن مجل�س معايير المحا�سبة الدولية والتف�سيرات ال�سادرة عن لجنة تف�سيرات التقارير 

المالية الدولية المنبثقة عن مجل�س معايير المحا�سبة الدولية. وتت�سمن البيانات المالية الموحدة البيانات المالية للبنك وال�سركات التالية التابعة له والمملوكة 

بالكامل من قبل البنك:

ردن - �سركة اأوراق للا�ستثمار/ الأ

وراق المالية/ فل�سطين - ال�سركة الوطنية للاأ

- �سركة القاهرة عمان/ جزر المار�سال

التحــليــل المــالـي
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تحليل المركز المالي للبنك

بلغ مجموع موجودات البنك كما في نهاية عام 2006 مبلغ 1,179 مليون 

دينار بانخفا�س 48.5 مليون دينار عن نهاية العام ال�سابق نتجت ب�سكل 

رئي�سي عن النخفا�س في القيمة العادلة لعدد من ا�ستثمارات البنك.

اإجمالي موجودات البنك)األف دينار(

قرا�س  هذا وقد ا�ستمر البنك خلال عام 2006 في تعزيز ن�ساطه في �سوق الإ

مليون   560.3 اإلى  الئتمانية  الت�سهيلات  محفظة  اإجمالي  ارتفع  حيث 

دينار مقابل 496.4 مليون دينار لعام 2005، محققة ن�سبة نمو مقدارها 

.%12.9

اإجمالي الت�سهيلات الئتمانية )األف دينار(

بها  تمر  التي  ال�ستثنائية  الظروف  من  بالرغم  النمو  هذا  تحقق  وقد 

ت�سهيلات  منح  في  للتو�سع  فر�س  وجود  عدم  اإلى  اأدت  والتي  فل�سطين 

الظروف  لهذه  كان  كما  فراد.  الأ لقطاع  خا�س  وب�سكل  اإ�سافية  ائتمانية 

ثر في تدني الن�سب الخا�سة بجودة محفظة الت�سهيلات، حيث اأدى تعثر  الأ

فراد في فل�سطين اإلى ارتفاع  الت�سهيلات الممنوحة لجزء كبير من قطاع الأ

لتبلغ  الت�سهيلات  اإجمالي  اإلى  العاملة  غير  الئتمانية  الت�سهيلات  ن�سبة 

10.3% مقارنة مع 9.1% في العام ال�سابق، ولول ذلك لو�سلت هذه الن�سبة 

في نهاية 2006 اإلى 8.6%. وبالنتيجة فقد بلغت �سافي محفظة الت�سهيلات 

440.3 مليون دينار للعام ال�سابق  503.3 مليون دينار مقابل  الئتمانية 

اأي بزيادة مقدارها 63 مليون دينار وبن�سبة %14.3.

مقابل  دينار  مليون   191.2 للبيع  المتوفرة  المالية  الموجودات  ر�سيد  بلغ 

219.8 مليون دينار للعام ال�سابق، وقد نتج هذا النخفا�س ب�سكل رئي�سي 

�سهم.  الأ البنك في  ا�ستثمارات  لعدد من  العادلة  القيمة  انخفا�س  ب�سبب 

ال�سندات  في  ال�ستثمار  في  ن�ساطه  بزيادة  العام  خلال  البنك  قام  وقد 

36.8% لتبلغ  دوات ال�ستثمارية المختلفة حيث ارتفع ر�سيدها بن�سبة  والأ

118.6 مليون دينار في نهاية العام، وياأتي هذا الن�ساط في اأعقاب قيام 

ا�ستثمارات  للبنك" باإدارة  ال�ستثماري  للا�ستثمار" الذراع  اأوراق  �سركة 

البنك في هذا المجال. ويبين الجدول التالي هيكل ا�ستثمارات البنك:

20062005)مليون دينار(

72.6133.1اأ�سهم

	118.686.7								�سندات 

حجم  تخفي�س  على  القائمة  �سيا�سته  في  العام  خلال  البنك  ا�ستمر  وقد 

م�ساهماته  من  جزء  بيع  خلال  من  وذلك  ال�سركات  اأ�سهم  في  محفظته 

قبل  المحددة من  الن�سب  مع  متوافق  المحفظة  اأن حجم هذه  من  بالرغم 

ردني. البنك المركزي الأ

 اأما في مجال م�سادر التمويل،  فقد ارتفعت ودائع العملاء اإلى 889.4	

بارتفاع  ال�سابق  العام  في  دينار  مليون   853.6 مقابل  دينار  مليون 

تو�سيع  على  بالعمل  البنك  قام  وقد   ،%4.2 وبن�سبة  دينار  مليون   35.8

ردن  الأ التوفير في كل من  قاعدة مودعيه من خلال تطوير نظام جوائز 

وفل�سطين.

اإجمالي ودائع العملاء )األف دينار(

1.178.8501.227.331

980.175
857.802874.604907.795

333.631 317.696 328.411
402.011

469.363
560.338

725.934 720.734 740.478

818.918
853.568

889.357
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بلغ اإجمالي حقوق الم�ساهمين 138.2 مليون دينار كما في نهاية عام 2006	

مقابل 163.3 مليون دينار في نهاية العام ال�سابق، وقد نتج هذا النخفا�س 

اأدى  مما  البنك  ا�ستثمارات  من  لعدد  العادلة  القيمة  انخفا�س  ب�سبب 

العادلة في حقوق  القيمة  التغير المتراكم في  انخفا�س ر�سيد ح�ساب  اإلى 

الم�ساهمين.

اإجمالي حقوق الم�ساهمين )األف دينار(

هذا وقد قام البنك خلال عام 2006 بزيادة راأ�سماله اإلى 67.5 مليون 

المدورة  رباح  الأ من  دينار  مليون   22.5 ر�سملة  خلال  من  وذلك  دينار 

في  �ساهم  مما   ،%50 وبن�سبة  الم�ساهمين  على  مجانية  كاأ�سهم  وتوزيعها 

اأعلى  وهي   ،2006 لعام   %15.68 بلغت  حيث  المال  راأ�س  كفاية  تعزيز 

 ،%  12 البالغ  ردني  الأ المركزي  البنك  قبل  من  المقرر  دنى  الأ الحد  من 

بالمخاطر  المرجحة  للموجودات  �سا�سي  الأ المال  راأ�س  ن�سبة  بلغت  كما 

الموجودات  اإجمالي  اإلى  المرجحة  الم�ساهمين  حقوق  ون�سبة   ،%13.08

الفئة  البنك �سمن  ي�سع  الذي  مر  الأ   ،%9.7 	Leverage Ratio
ولى )راأ�سمال جيد( وفقاً لدرجة الملاءة. الأ

رباح ت�زيع الأ

	75 اإلى  المال  راأ�س  بزيادة  العامة  للهيئة  التو�سية  دارة  الإ مجل�س  قرر 

رباح المدورة  مليون دينار وذلك من خلال ر�سملة 7.5 مليون دينار من الأ

وتوزيعها على الم�ساهمين كاأ�سهم مجانية وبن�سبة 11.11%  لكل �سهم، كما 

وتاأتي   .%10 وبن�سبة  الم�ساهمين  على  نقدية  اأرباح  بتوزيع  المجل�س  يو�سي 

هذه التو�سية �سمن اإ�ستراتيجية البنك لتدعيم راأ�س المال وتعزيز قدرته 

على تو�سيع اأعماله وزيادة حجم ن�ساطه وقدراته التناف�سية.

رباح المقترحة: ويبين الجدول التالي توزيعات الأ

                  )مليون دينار(

19,249الدخل بعد ال�سريبة

192اأرباح مدورة من العام ال�سابق

رباح القابلة للت�زيع 19،441مجم�ع الأ

2,911احتياطي قانوني

1,322احتياطي اختياري

875احتياطي مخاطر م�سرفية عامة

7,500اأ�سهم مقترح توزيعها على الم�ساهمين

6,750اأرباح مقترح توزيعها على الم�ساهمين

83اأرباح مدورة

55.915
43.088

51.199

86.629

163.341

138.236
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فراد: الت��سع في خدمات الأ

القاهرة عمان ح�سوره كبنك رائد في مجال تقديم الخدمات  عزز بنك 

�ستراتيجية البنك  �سا�سي لإ فراد، حيث ي�سكل ذلك المرتكز الأ الم�سرفية للاأ

�سافة  ردن وفل�سطين، بالإ الهادفة اإلى تو�سيع قاعدة عملائه في كل من الأ

الخدمات  تنويع  خلال  من  المجال  هذا  في  تناف�سية  ميزة  تحقيق  اإلى 

والمنتجات التي تلبي مختلف احتياجات العملاء، حيث تم تقديم الخدمات 

الجديدة التالية:

لت�سل  ال�سداد  �سكان من خلال تمديد فترة  الإ تعزيز منتجات قرو�س   -

اإلى 30 عاماً، حيث تلبي هذه الميزة احتياجات فئة ال�سباب تحديداً من 

ذوي الدخل المتو�سط.

ردن يقدم هذه الخدمة،  لي، كاأول بنك في الأ تقديم قر�س ال�سراف الآ  -

والتي تمكن العميل من الح�سول على قر�س �سخ�سي فوري من خلال 

لي. اأجهزة ال�سراف الآ

ردن وباأطول فترة �سداد، حيث ت�سل  تقديم اأكبر قر�س �سخ�سي في الأ  -

قيمة القر�س اإلى 50 األف دينار وبفترة �سداد ت�سل اإلى 8 �سنوات.

ال�سراء  من  العملاء  يمكن  والذي  المي�سر  التق�سيط  برنامج  تعزيز   -

من  فوائد،  بدون  الرائدة  ردنية  الأ ال�سركات  من  عدد  من  بالتق�سيط 

خلال زيادة عدد ال�سركات في هذا البرنامج. 

المتقاطع  البيع  �سيا�سة  تفعيل  اإلى  البنك  عمد  فقد  اأهدافه،  ولتحقيق 

فراد �سواء من خلال الحملات  Cross Selling في ت�سويق خدمات للاأ
	Pre-Approved الم�سبقة  دارية  الإ الموافقات  اأو من خلال  الت�سويقية 

البيع  لت�سجيع  للموظفين  تحفيزية  برامج  تطبيق  اإلى  �سافة  بالإ  Lines
المتقاطع. 

ت�سهيلات ال�سركات

وا�سل البنك نموه في مجال تمويل قطاع ال�سركات على اختلاف اأنواعها 

دارة والتي تحافظ على الحد المقبول  �سمن المعايير المقرة من مجل�س الإ

من المخاطر الئتمانية وتحقيق عوائد مر�سية للبنك من خلال ا�ستقطاب 

�سقوف  وزيادة  المملكة  في  العاملة  الكبرى  ال�سركات  من  العملاء  اأف�سل 

الت�سهيلات الممنوحة للعملاء القائمين لدينا ذوي الملاءة العالية وال�سجل 

مع  الجديدة  لل�سقوف  مثل  الأ ال�ستغلال  على  وحثهم  الممتاز  التاريخي 

التركيز على الت�سهيلات غير المبا�سرة. 

اأما في قطاع الم�ساريع ال�سغيرة والمتو�سطة وانطلاقاً من وعي اإدارة البنك 

همية هذا القطاع ودوره في دعم القت�ساد الوطني، فقد تم اإن�ساء اإدارة  لأ

متخ�س�سة لتمويل الموؤ�س�سات ال�سغيرة والمتو�سطة و�سمن �سيا�سة ائتمانية 

وتحافظ  للبنك  مر�سية  عوائد  تحقق  الموؤ�س�سات  هذه  باإقرا�س  مخت�سة 

يمكن  الذي  التخ�س�س  وتحقق  المقبولة  الئتمانية  المخاطرة  ن�سبة  على 

�سباط الئتمان من فهم اأعمق لطريقة عمل وحاجات الم�ساريع ال�سغيرة 

قدرات  وتطوير  القطاع،  وهذا  البنك  بين  الفجوة  ولتج�سير  والمتو�سطة. 

اأ�سحاب المن�ساآت ال�سغيرة والمتو�سطة تم توقيع مذكرة تفاهم مع مركز 

المالية  للعلوم  العربية  كاديمية  للاأ التابع  والمتو�سطة  ال�سغيرة  المن�ساآت 

والم�سرفية بهدف التعاون الم�سترك في رفع كفاءة القائمين على الم�ساريع 

واإدخال  العملية،  المالية  �ستراتيجيات  الإ لتطوير  والمتو�سطة  ال�سغيرة 

المتو�سطة  الموؤ�س�سات  حاجات  مع  تتنا�سب  قرا�س  للاإ جديدة  اأ�ساليب 

و�سغيرة الحجم.

هذا واإدراكاً لدور البنك في التنمية ودفع عجلة القت�ساد الوطني، ا�ستمر 

ردن من خلال  البنك في نهجه بالتو�سع في اإقرا�س الم�ساريع التنموية في الأ

للموؤ�س�سات  الم�ساريع  لتمويل  البنكي  التجمع  الم�ساركة في قرو�س  اأو  اإدارة 

الحكومية و�سبه الحكومية وال�سركات الكبرى.

م�ال الخزينة وتنمية م�سادر الأ

النوعية  التغييرات  من  بالعديد  الخزينة  دائرة  قيام   2006 العام  �سهد 

فقد  معها،  والمتعاملين  الم�ستثمرين  بين  مكانتها  تو�سيع  �ساهمت في   التي 

منظور  اإلى  جنبية  الأ بالعملات  للتداول  التقليدي  �سلوب  الأ عن  خرجت 

الخيارات  وعقود  جلة  الآ كالتعاملات  جديدة  مالية  اأدوات  باإدخال  اأو�سع 

والعقود الم�ستقبلية وم�ستقات مالية اأخرى كالعقود ال�ستثمارية الم�سمونة 

وغير م�سمونة راأ�س المال وغيرها، والتي تقدم للعملاء على مدار 24 �ساعة 

اأ�ساليب التحوط �سد  في اليوم، كما قامت بتقديم مجموعة متكاملة من 

تقلبات اأ�سعار الفائدة واأ�سعار ال�سرف لتنا�سب كافة احتياجات عملائنا 

من ال�سركات الكبرى.

هذا وتقوم دائرة الخزينة باإدارة �سيولة البنك ومراقبة ال�سيا�سات المالية 

�سعار العالمية وتح�سين ا�ستغلال  دارة م�سادر التمويل باأف�سل الأ والنقدية لإ

موال وا�ستثمارها باأدوات منا�سبة. هذه الأ

بما  المختلفة،  م�سادرها  من  موال  الأ اجتذاب  على  بالعمل  البنك  ويقوم 

ي�سمن تحقيق اأكبر قدر من الموائمة فيما بين الم�سادر وال�ستخدامات. وقد 

تم التركيز على ا�ستقطاب ودائع العملاء وبخا�سة ح�سابات التوفير والتي 

تت�سم بنوع من ال�ستقرار وذلك من خلال التو�سع في منح جوائز على هذه 

الح�سابات بما يلبي حاجات العملاء ويحفزهم على الدخار، فقد تم منح 

�سافة اإلى جائزتي تر�سية �سهرية  جائزة �سهرية بقيمة 15 األف دينار بالإ

لكل فرع، وجائزة كبرى ربع �سنوية بقيمة 120 األف دينار. اأما في فل�سطين، 

فقد تم طرح برنامج رحلة الملايين. كما قام البنك باإطلاق حملة لتحفيز 
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عملائه وللعمل على ا�ستقطاب عملاء جدد من خلال اإجراء �سحب �سهري 

على �سيارة للعملاء الذين يقومون بتحويل رواتبهم اإلى البنك.

الخدمات ال�ستثمارية

في  للا�ستثمار  اأوراق  �سركة  ال�ستثمارية،  اأذرعه  خلال  ومن  البنك  يقوم 

خدمات  بتقديم  فل�سطين،  في  المالية  وراق  للاأ الوطنية  وال�سركة  ردن  الأ

بتقديم  تقوم  كما  والدولية.  قليمية  الإ المحلية،  �سواق  الأ في  الو�ساطة 

�سول من حيث اإدارة محافظ ا�ستثمارية للعملاء، تاأ�سي�س  خدمات اإدارة الأ

المالية  الم�سورة  الغايات المختلفة، وتقديم  واإدارة �سناديق ال�ستثمار ذات 

بحاث. �سافة اإلى اإعداد الدرا�سات والأ وال�ستثمارية بالإ

للا�ستثمار،  اأوراق  �سركة  اإمكانيات  على  الحا�سل  للتطوير  ونتيجة  هذا 

والتي تم اإعادة اإطلاقها في منت�سف العام، فقد قرر مجل�س اإدارة البنك 

اأن يوكل لها مهام اإدارة محافظ البنك ال�ستثمارية في مجال ال�سندات.

تقنية المعل�مات 

من  التحول  تم  فقد  المعلومات،  لتقنية  �ستراتيجية  الإ الخطة  مع  تما�سياً 

الوظائف  المتعدد  لكترونية  الإ القنوات  نظام  اإلى  لي  الآ ال�سراف  نظام 

واحد  نظام  والم�ستحدثة من خلال  الموجودة  يتيح طرح الخدمات  والذي 

التعاطي  البنك في  الت�سهيل على عملاء  وكذلك  نظمة،  الأ تعدد  بدلً من 

مع خدمات ومنتجات البنك المتعددة، وقد قام البنك بزيادة عدد اأجهزة 

ردن وفل�سطين. لي لي�سبح 94 جهازاً في الأ ال�سراف الآ

نظمة في الفروع وذلك لتح�سين خدمة  جهزة والأ كما قام البنك بتحديث الأ

تفعيل  وتم  والجودة.  الرقابة  وتح�سين  العمل  ا�ستمرار  و�سمان  العملاء 

قرا�س الجديد والذي يدير عمليات القرو�س من تقديم الطلب  نظام الإ

وحتى ال�سداد التام. كما تم تحويل معظم التقارير اإلى ن�سخ اإلكترونية مما 

اأدى اإلى خف�س الكلفة وتح�سين الخدمة.

الم�ارد الب�سرية والتدريب

�سعيد  على  ملمو�ساً  تطوراً   2006 العام  في  عمان  القاهرة  بنك  �سهد 

خرى، حيث  تنمية الموارد الب�سرية واكب تطور البنك في كافة الجوانب الأ

ا�ستقطاب  خلال  من  الب�سري  الراأ�سمال  في  ال�ستثمار  على  التركيز  تم 

ردني من جهة وتدريب وتطوير الموظفين  الكفاءات المتميزة من ال�سوق الأ

من جهة اأخرى.

هذا وقد كان عام 2006	“عام ال�ستقطاب والتوظيف” بالن�سبة للبنك، 

م�ستوياتها  اأعلى  العام في  والتوظيف في هذا  ال�ستقطاب  ن�سبة  كانت  اإذ 

عوام ال�سابقة والذي كان انعكا�ساً لواقع التطور والنمو الذي  على مدار الأ

مطابقة  على  التعيين  عملية  وتعتمد  خيرة.  الأ الفترة  في  البنك  يعا�سره 

موؤهلات وخبرات وقدرات وجدارة ومهارات المر�سحين للوظائف ال�ساغرة 

لدى البنك مع متطلبات هذه الوظيفة وبيئة وثقافة البنك ب�سكل عام. كما 

تحدد  معايير  اإلى  التوظيف  غرا�س  لأ البنك  في  الوظائف  جميع  تخ�سع 

دنى من الموؤهلات العلمية والخبرات العملية التي يجب اأن تتوفر  الحد الأ

في الموظف الذي ي�سغل الوظيفة. ويتم تقييم المتقدمين للعمل لدى البنك 

�سافة اإلى عدد من المقابلات ال�سخ�سية  من خلال امتحانات خطية بالإ

من قبل اإدارة الموارد الب�سرية ولجنة مخت�سة.

و�ساف والكفاءات الوظيفية لكافة  كما تم النتهاء من اإعداد وتحديث الأ

�سا�سية  الوظائف في البنك وعلى جميع الم�ستويات حيث �سكل ذلك البنية الأ

بالكفاءات  دارة  الإ منهجية  على  مبنية  لت�سبح  الب�سرية  الموارد  دارة  لإ

.Competency Based Human Resources

وحر�ساً من البنك على توفير الكوادر الب�سرية الموؤهلة لمواكبة التطورات 

قادة  وخلق  الوظيفي  التطور  فر�س  بتوفير  واإيماناً  والم�ستقبلية،  الحالية 

مجموعة  با�ستقطاب  البنك  قام  الوظيفي،  الكادر  �سمن  من  م�ستقبليين 

ردني حديثي التخرج واأعد ونفذ برنامج لتاأهيلهم وتدريبهم  من ال�سباب الأ

	”Future Bankers للعمل في البنك �سمن برنامج “م�سرفيو الم�ستقبل

الم�سرفية  الجوانب  جميع  في  ومهاراتهم  معارفهم  تنمية  على  ركز  حيث 

نظمة  الأ اإلى  �سافة  بالإ الم�سرفي  العمل  واأخلاقيات  وال�سلوكية  دارية  والإ

دوات الم�ستخدمة في العمل الم�سرفي بواقع 575 �ساعة تدريبية نظرية  والأ

ب�سكل دوري  البرنامج  تنفيذ هذا  �سيتم  20 م�سارك.  فيه  �سارك  وعملية 

م�سرفيو  “برنامج  باأن  علماً  للبنك  والتنموية  التدريبية  الخطط  �سمن 

الم�ستقبل 2	” قد بداأ في 2006/12/17. 

�سا�سية لعملية تطوير الموارد  لقد �سكل التدريب في البنك اأحد الركائز الأ

الب�سرية حيث تم تدريب 3353 م�سارك من خلال 430 دورة تدريبية وبواقع 

�سافة  ردن وخارجه في مركز التدريب بالإ 9795 �ساعة تدريبية داخل الأ

اإلى التعاون مع مراكز التدريب ذات ال�سمعة والكفاءة العالية.

ولم يقت�سر تطوير الموظفين على التركيز على عملية التدريب فح�سب بل 

�سمل وركز اأي�ساً على تاأهيل العديد من الموظفين ب�سهادات معتمدة محلياً 

والو�سطى، حيث ح�سل  العليا  دارية  الإ المراكز  كافة  لتمكينهم في  ودولياً 

	Certified Branch معتمد  فرع  مدير  �سهادة  على  فرع  مدير   25

العربية  كاديمية  الأ قبل  من  ت�سدر  دولية  �سهادة  وهي   ،Manager
�سافة  بالإ هذا  مريكية.  الأ الم�سارف  واتحاد  والم�سرفية  المالية  للعلوم 

�سهادات معتمدة في مجالت متعددة مثل  الموظفين  العديد من  اإلى منح 
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	Certified Lender التجارية   الم�سارف  في  معتمد  مقر�س  �سهادة 

	Certified Project معتمد  م�سروع  ومدير   Business Banker
	Certified معتمد  معلومات  اأنظمة  اأمن  ومحترف   Manager
�سافة   بالإ  ،Information System Security Professional

.ICDL اإلى الرخ�سة الدولية في قيادة الحا�سوب

وفي مجال تنمية وتاأهيل الموظفين في الم�ستويات التنفيذية، �ساهم البنك في 

ح�سول عدد من الموظفين على �سهادة دبلوم معهد الدرا�سات الم�سرفية 

مجموعة  درا�سة  بتمويل  البنك  ويقوم  وم�سرفية،  مالية  علوم  تخ�س�س 

من الموظفين للح�سول على �سهادتي البكالوريو�س والماج�ستير في مختلف 

التخ�س�سات.

وفقاً  وموظفة  موظفاً   1,823 البنك  مجموعة  موظفي  عدد  ويبلغ  هذا 

للموؤهلات التالية:

1 دكتوراه               

74 ماج�ستير            

1,016 بكالوريو�س           

336 دبلوم              

185 توجيهي               

211 دون التوجيهي       

دور البنك في خدمة المجتمع المحلي 

اإ�سافة اإلى الخدمات المتميزة التي يقدمها البنك لعملائه، فاإن له دور هام 

وجليّ في خدمة المجتمع المحلي حيث يحر�س وبا�ستمرار على تقديم الدعم 

اللازم للجهات والموؤ�س�سات المختلفة اإيماناً منه بواجبه الوطني تجاه دفع 

ردني.  ردني وتح�سين م�ستوى المعي�سة للمواطن الأ عجلة القت�ساد الأ

الموؤ�س�سات  من  للعديد  الدعم  بتقديم   2006 عام  خلال  البنك  قام  وقد 

والريا�سية  والثقافية  والتعليمية  الخيرية  والجهات  والخا�سة  الحكومية 

ردن وفل�سطين والتي �سملت:  المختلفة في الأ

من  عدد  ترميم  خلالها  تم  والتي  ال�سعيد”  “البيت  حملة  اإطلاق   –
�ساهم  اإذ  مناطق،  عدة  في  ال�سحية  وغير  والقديمة  التالفة  المنازل 

البنك في اإعادة ال�سعادة والراحة للعديد من البيوت بوا�سطة ترميمها 

واإ�سلاحها وتاأثيثها وتحويلها اإلى “بيوت �سعيدة”.

من  والتكنولوجيا  العلوم  جامعة  في  ل�سلكي  حا�سوب  م�سروع  تمويل   –
وربطها  محمولة  كمبيوتر  اأجهزة  ل�سراء  للطلبة  القرو�س  تاأمين  خلال 

كاديمية  الأ اأعمالهم  اإنجاز  لت�سهيل  ل�سلكياً  الدولية  المعلومات  ب�سبكة 

بحاث. والأ

العامة  الموؤ�س�سة  مع  توقيعها  تم  التي  التفاقية  بمقت�سى  البنك  قام   –
م�ساريع  من  للم�ستفيدين  قرو�س  بمنح  الح�سري  والتطوير  �سكان  للاإ

الموؤ�س�سة وذلك لتمكين المواطنين ذوي الدخل المحدود من �سراء وحدات 

�سكنية والبناء عليها �سمن هذه الم�ساريع.

غاثة والت�سغيل  مم المتحدة للاإ – قام البنك بفتح واإدارة ح�سابات وكالة الأ
ردن )اأونروا( والتي خ�س�ست من اأجل تمويل برنامجها الخا�س  في الأ

بالقرو�س ال�سغيرة وتمويل الم�ساريع ومنح قرو�س للم�ستفيدين من هذا 

البرنامج.

لل�سرطان. الح�سين  مركز  في  ال�سيفي  المخيم  – دعم 
الريا�سية. الدورات  من  عدد  – دعم 

والمنتديات. المعار�س  من  عدد  – رعاية 
هذا ويبلغ اإجمالي التبرعات التي قدمها البنك خلال العام مبلغ 195 األف 

دينار مقدمة اإلى الجهات التالية:

             )األف دينار(

	118 	 جامعات وم�ست�سفيات ومراكز البحث العلمي		

			34 اأندية، جمعيات ومراكز خيرية    

		36 ن�ساطات اجتماعية     

				7 متفرقة      

ال��سع التناف�سي للبنك

ردنية، حيث يعتبر بنك القاهرة  عزز البنك من موقعه �سمن البنوك الأ

ردن،  فراد في الأ عمان الرائد في مجال التو�سع في تقديم خدمات قرو�س الأ

ولتمويل  المتدني  الدخل  لذوي  القرو�س  بمنح  خا�سة  برامج  لديه  وتتوفر 

الم�ساريع ال�سغيرة. كما يتميز البنك بانت�سار �سبكة فروعه ومكاتبه البالغة 

ردن وفل�سطين، وارتباطها ب�سبكة ات�سالت  67 فرع/مكتب في كل من الأ

متطورة تمكن عملائه من القيام بجميع عملياتهم الم�سرفية من اأي فرع 

�سافة اإلى �سبكة تتاألف من 94 جهاز �سراف اآلي.  اأو مكتب، هذا بالإ

ماج�ستير

% 4
دون التوجيهي

%12

توجيهي

%10

دبلوم

%18 بكالوريو�س

%56
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هذا وقد انفرد البنك بتقديم الخدمات الم�سرفية من خلال ثلاثة مراكز 

ا�ست�سارية لخدمة الزبائن في عمان، اربد والزرقاء بهدف تقديم خدمات 

�سافة اإلى زيادة الوعي الم�سرفي لدى العملاء القائمين  وحلول مالية بالإ

والمحتملين.

الت�سنيف  �سركات  قبل  من  جيد  ائتماني  بت�سنيف  البنك  ويحظى  كما 

العالمية، حيث اأن ت�سنيف البنك من قبلCapital Intelligence  هو   

	+BB
هذا وتبلغ ح�سة بنك القاهرة عمان من اإجمالي الودائع والت�سهيلات في 

ردن 3.38% و 4.52% على التوالي، فيما تبلغ 12.85% و 8.91%  على  الأ

التوالي في فل�سطين.

ال�سركات التابعة للبنك

فيما يلي نبذة عن ال�سركات التابعة للبنك:

وراق المالية - ال�طنية للاأ

خ�سو�سية  م�ساهمة  ك�سركة  المالية  وراق  للاأ الوطنية  ال�سركة  تاأ�س�ست 

1995. تعمل ال�سركة  محدودة الم�سوؤولية في رام الله في فل�سطين في عام 

وراق المالية. وقد با�سرت ال�سركة عملها مع  كو�سيط في �سوق فل�سطين للاأ

بداية عمل ال�سوق، وافتتحت فروعاًً لها في مدن غزة ونابل�س وبيت لحم. 

يملك البنك كامل راأ�سمال ال�سركة المدفوع البالغ 710 األف دينار.

- ال�طنية للخدمات المالية “اأوراق للا�ستثمار”

الم�سوؤولية  محدودة  ك�سركة  المالية   للخدمات  الوطنية  ال�سركة  تاأ�س�ست 

ردنية الها�سمية خلال عام 1992 للعمل كو�سيط في بور�سة  في المملكة الأ

رفع  تم  حيث  ال�سركة  هيكلة  اإعادة   2005 عام  خلال  تم  وقد  عمان. 

راأ�سمالها اإلى 5 مليون دينار مملوك بالكامل من قبل البنك بهدف تاأهيلها 

�سافة اإلى خدمات الو�ساطة  لتقديم العديد من الخدمات ال�ستثمارية بالإ

ولتعمل من خلال ال�سم التجاري »اأوراق للا�ستثمار«. تقوم ال�سركة بتقديم 

�سافة اإلى خدمات اإدارة  قليمية والدولية، بالإ خدمات الو�ساطة المحلية والإ

�سول ومحافظ العملاء ال�ستثمارية، كما تقوم بتاأ�سي�س واإدارة �سناديق  الأ

ال�ستثمار وتقديم الم�سورة المالية وال�ستثمارية.

هذا وقد اأوكل البنك لل�سركة مهام اإدارة محفظته ال�ستثمارية في مجال 

ال�سندات بحيث ت�سبح ال�سركة الذراع ال�ستثماري للبنك. 

- �سركة القاهرة عمان/ مار�سال

تاأ�س�ست �سركة القاهرة عمان/ مار�سال في جزر المار�سال خلال عام 1999	

ا�ستثمارية  محافظ  تملك  بهدف  الم�سوؤولية،  محدودة  م�ساهمة  ك�سركة 

وتولي اإدارتها والت�سرف بها. يمتلك البنك كامل راأ�سمال ال�سركة، هذا 

وقد اتخذ مجل�س اإدارة البنك قراراً بت�سفية ال�سركة.

ن�ضاطات البنك خلال عام ��00
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�سيتابع البنك تنفيذ اإ�ستراتيجيته الهادفة اإلى تعزيز مركزه المالي وتقوية 

حقوق م�ساهميه وتح�سين اأدائه المالي من خلال زيادة راأ�سمال البنك اإلى 

75 مليون دينار. كما يتطلع البنك اإلى موا�سلة توجهه ببناء قاعدة ودائع 

عملاءه وتقويتها، رفع كفاءة الخدمات الم�سرفية التي يقدمها، مع تحقيق 

و�سي�سعى  هذا  المختلفة.  البنك  توظيفات  على  العائد  من  مقبولً  م�ستوى 

فراد  الأ قرو�س  منح  مجال  في  المتقدم  مركزه  على  المحافظة  اإلى  البنك 

والم�ساركة في  المميزة  للموؤ�س�سات  ال�سركات  ت�سهيلات  تقديم  والتو�سع في 

ردن. قرو�س التجمع البنكي المنا�سبة في الأ

اأما على �سعيد تواجد البنك في فل�سطين،  ف�سي�ستمر البنك في عمله على 

اأداء  على  والقت�سادية  ال�سيا�سية  و�ساع  الأ على  المترتبة  ثار  الآ احتواء 

البنك.

فيما يلي اأهم بنود خطة البنك لعام 2007:

 .II 1- ا�ستكمال تطبيق متطلبات لجنة بازل

الخدمات  تقديم  في  الرائدة  البنوك  �سمن  البنك  مكانة  تعزيز   -2

برامج  المتقاطع وتجهيز  البيع  التو�سع في  فراد من خلال  للاأ الم�سرفية 

يلبي حاجات  القرو�س والخدمات بما  ت�سكيلة من  ت�ستمل على  محددة 

والڤيزا  الئتمان  بطاقات  منح  في  والتو�سع  العملاء،  �سرائح  مختلف 

اإلكترون.

3- التو�سع باتجاه قطاع ال�سركات المتو�سطة و�سغيرة الحجم. 

تقنية  اأنظمة  لتطوير  �ستراتيجية  الإ الخطة  تطبيق  في  ال�ستمرار   -4

المعلومات بما ي�سهم في تطوير عمليات البنك، تح�سين اأنظمة المعلومات 

متخذ  لخدمة  �سامل  معلوماتي  نظام  ا�ستحداث  طريق  عن  دارية  الإ

عمال في  واإن�ساء مركز حا�سوب بديل ل�سمان �سير الأ البنك  القرار في 

الحالت الطارئة. كما تهدف الخطة اإلى زيادة جودة و�سرعة الخدمات 

الر�سائل  اإنترنت،  البنك  خدمات  تقديم  خلال  من  للعملاء،  المقدمة 

البنكية الق�سيرة، البنك الناطق، والبطاقات الذكية.

داء  5- ال�ستمرار في مركزية العمليات الم�سرفية، وبالتالي زيادة كفاءة الأ

وتحويل الفروع اإلى مراكز بيع متخ�س�سة.

المملكة  في  جديد  فرع   11 فتح  خلال  من  البنك  فروع  �سبكة  تعزيز   -6

وفرعين في فل�سطين، مع العمل على تحديث ونقل عدد من فروع البنك 

ال�سراف  اأجهزة  التو�سع في  اإلى  �سافة  بالإ اأخرى،  اأماكن  اإلى  الحالية 

لكترونية. لي والخدمات الإ الآ

�سمن  مكاتب  خلال  من  ال�سغر  متناهية  القرو�س  تقديم  في  البدء   -7

المناطق الم�ستهدفة بهذا النوع من القرو�س.

8- البدء بتقديم خدمات التاأمين الم�سرفي.

9- ال�ستمرار بخطة البنك في ا�ستقطاب الموظفين وتدريبهم وتاأهيلهم، 

	,Future Bankers الم�ستقبل”  “م�سرفيو  برنامج  خلال  من 

�سافة اإلى برنامج التاأهيل الخا�س باأمناء ال�سناديق. بالإ

الخطة الم�ضتقبلية
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اإ�ستراتيجية  خلال  من  المتنوعة  الم�سرفية  المخاطر  باإدارة  البنك  يقوم 

�ساملة تحدد المخاطر واأ�ساليب مواجهتها، وت�سمل اأجهزة اإدارة المخاطر 

الت�سهيلات  لجان  والمطلوبات،  الموجودات  اإدارة  لجنة  دارة،  الإ مجل�س 

دارية.  دارات والدوائر على اختلاف مواقعهم الإ وروؤ�ساء الإ

همية اإدارة المخاطر المختلفة التي تواجه  واإدراكاً من مجل�س اإدارة البنك لأ

القطاع الم�سرفي وتم�سياً مع التوجهات العالمية وتوجهات البنك المركزي 

م�ستقلة  اإدارة  وهي  المخاطر  اإدارة  ت�ستمر  الخ�سو�س،  بهذا  ردني  الأ

القائمة  المخاطر  التعرف على  البنك بتركيز مهامها في  ومتخ�س�سة في 

تطوير  موا�سلة  اإلى  البنك  وي�سعى  هذا  معها،  التعامل  وكيفية  والمحتملة 

اللازمة  والتدابير  الخطوات  من  العديد  واتخاذ  المخاطر  اإدارة  اأنظمة 

متطلبات  اأهمها  ومن  الجديدة  الدولية  المعايير  لمتطلبات  البنك  لتهيئة 

معايير بازل II. هذا ويتعر�س بنك القاهرة عمان للمخاطر التالية:

مخاطر الئتمان

الوفاء  عن  المقابل  الطرف  عجز  عن  تنجم  قد  التي  المخاطر  وهي 

مر الذي قد يوؤدي اإلى حدوث خ�سائر.  بالتزاماته المالية تجاه البنك، الأ

الئتمان  مخاطر  �سبط  في  وا�سحة  و�سيا�سات  ثابتة  مبادئ  البنك  يتبع 

في  التنوع  اأ�سا�س  على  مبنية  انتقائية  ائتمانية  �سيا�سة  اتباع  خلال  من 

ردني  الأ المركزي  البنك  تعليمات  مع  يتفق  بما  الت�سهيلات  منح  مجال 

هذه  ح�سب  اللازمة  المخ�س�سات  ور�سد  ال�سليمة  الم�سرفية  عراف  والأ

المقبولة. عراف  والأ التعليمات 

مجل�س  يحدده  ما  خلال  من  لديه  الئتمان  مخاطر  باإدارة  البنك  يقوم 

دارة �سنوياً في �سيا�ساته الئتمانية المختلفة من �سقوف و�سروط مختلفة،  الإ

حيث تت�سمن هذه ال�سيا�سات ب�سكل عام ن�سب وا�سحة للحدود الق�سوى 

اإ�سافة  ال�سلة،  ذوي  عملاء  مجموعة  و/اأو  عميل  ي  لأ الممنوح  للائتمان 

القت�سادية  والقطاعات  الجغرافية  المناطق  بح�سب  الئتمان  توزيع  اإلى 

المختلفة، وتراعي الموازنات التقديرية للمنح ال�سقوف المختلفة في ال�سيا�سة 

الئتمانية.

العملاء  ت�سنيف  على  ي�سمل  وبحيث  داخلياً  الئتماني  الت�سنيف  يتم 

ت�سنيف  اإلى  �سافة  بالإ ال�سداد،  على  ومقدرتهم  المالية  بح�سب ملاءتهم 

وانتظام  الح�ساب  ن�ساط  حركة  بح�سب  للعملاء  الممنوحة  الت�سهيلات 

البنك  محفظة  مراقبة  دورياً  ويتم  هذا  والفوائد.  المبلغ  �سل  لأ ال�سداد 

وتوزيعاتها بح�سب الت�سنيفات.

يتبع البنك عدة اأ�ساليب لتخفيف المخاطر منها تحديد ال�سمانات المقبولة 

بالقيمة  للت�سييل  والقابلة  ال�سمانات الجيدة  يتم قبول  و�سروطها، بحيث 

والوقت المنا�سب في حال حاجة البنك لذلك، كما يتم مراعاة عدم وجود 

باتباع  البنك  يقوم  كذلك  العميل،  ون�ساط  ال�سمان  قيمة  بين  ارتباط 

وذلك  �سافية  الإ المخ�س�سات  وبناء  المحافظ  بع�س  على  التاأمين  �سيا�سة 

كاأحد اأ�ساليب تخفيف المخاطر.

يتم اعتماد مبداأ ف�سل قرار الئتمان عن التنفيذ بما ي�سمن تحقيق رقابة 

على عمليات منح الئتمان، بحيث يتم التاأكد من اأن كافة �سروطه متوافقة 

مع ال�سيا�سة الئتمانية من حيث ال�سقوف وال�سمانات واأية محددات اأخرى 

كما  التنفيذ،  قبل  الئتمان  وعقود  م�ستندات  كافة  تدقيق  اإلى  �سافة  بالإ

بح�سب  ومف�سلة  وا�سحة  الئتمانية جداول �سلاحيات  ال�سيا�سات  تحدد 

حجم الئتمان وال�سمانات المو�سوعة اإزاءه.

هذا وقد خ�س�س البنك عدة دوائر رقابية تقوم بمراقبة ومتابعة الئتمان 

ورفع التقارير باأية موؤ�سرات اإنذار مبكر بهدف المتابعة والت�سويب.

مخاطر ال�س�ق

�سرف  واأ�سعار  الفوائد  اأ�سعار  في  التقلبات  عن  الناتجة  المخاطر  وهي 

وراق المالية. ت�سعى اإدارة البنك للحد من هذه المخاطر  العملات واأ�سعار الأ

مع  يتوافق  وبما  المقبولة  المخاطر  لقيمة  وحدود  �سقوف  و�سع  خلال  من 

ردني. ويتم مراقبة ذلك من خلال عدة جهات  تعليمات البنك المركزي الأ

في البنك كدوائر الخزينة، المخاطر، والرقابة المالية.

وتتولى لجنة الموجودات والمطلوبات مراجعة ورقابة مخاطر التغير في قيم 

دوات المالية نتيجة التغيرات في اأ�سعار الفوائد و�سبط هذه المخاطر من  الأ

خلال مراجعة فجوات الفائدة ومدى ح�سا�سية البنك وتاأثره باأية تغيرات 

ح�سا�سية  لقيا�س  �سيناريوهات  عمل  يتم  كما  المتوقعة،  الفائدة  اأ�سعار  في 

البنك لتقلبات اأ�سعار الفائدة ومدى تاأثره باأية تغيرات فيها.

بتحديد  دارة  الإ مجل�س  يقوم  جنبية،  الأ العملات  مخاطر  من  وللحد 

العملات المقبول اأخذ مراكز بها وو�سع حدود للمركز المالي لكل عملة لدى 

جنبية ب�سكل يومي بحيث يتم  البنك �سنوياً، يتم مراقبة مركز العملات الأ

التحقق من عدم وجود اأية تجاوزات في هذه المراكز قد توؤدي اإلى تحمل 

اإ�ستراتيجيات  اتباع  يتم  كما  المقبول،  الم�ستوى  من  اأعلى  لمخاطر  البنك 

الحدود  �سمن  جنبية  الأ العملات  بمركز  الحتفاظ  من  وللتاأكد  للتحوط 

المعتمدة.

اإدارة المخاطر الم�ضرفية
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وراق المالية عن طريق  يعمل البنك على اإدارة مخاطر التغير في اأ�سعار الأ

تنويع ال�ستثمارات في عدة مناطق جغرافية وقطاعات اقت�سادية �سمن 

دارة، وتقوم �سركة اأوراق  �سيا�سة ا�ستثمارية متكاملة معتمدة من مجل�س الإ

للا�ستثمار باإدارة ا�ستثمارات البنك، فيما تتم الرقابة عليها من قبل اإدارة 

المخاطر في البنك ب�سكل يومي.

مخاطر ال�سي�لة

اللازم  التمويل  توفير  على  البنك  قدرة  عدم  في  ال�سيولة  مخاطر  تتمثل 

تحمل  بدون  ن�ساطاته  تمويل  اأو  ا�ستحقاقها  تواريخ  في  التزاماته  لتاأدية 

تكاليف مرتفعة اأو حدوث خ�سائر، وللوقاية من هذه المخاطر تقوم اإدارة 

عن  ال�سيولة  مخاطر  باإدارة  والمطلوبات  الموجودات  اإدارة  ولجنة  البنك 

دورياً  ومراقبتها  المقبولة  ال�سيولة  فجوات  وحدود  ال�سوابط  و�سع  طريق 

للمدى  ال�سيولة  من  اليومية  البنك  احتياجات  تحديد  اإلى  �سافة  بالإ

وراق المالية  الق�سير والحتفاظ بر�سيد كافٍ من النقد وما في حكمه والأ

القابلة للتداول، كما ت�ستمل على اتباع �سيا�سة تنويع م�سادر التمويل وعدم 

للح�سول  المختلفة  البدائل  ودرا�سة  وثباتها  ا�ستقرارها  ومراعاة  تركزها 

موال واإمكانية الرجوع اإليها في الحالت الطارئة. على م�سادر الأ

مخاطر الت�سغيل

اأو  الداخلية  جراءات  الإ اإخفاق  اأو  كفاية  الناتجة عن عدم  المخاطر  وهي 

التطوير  اإدارة هذه المخاطر من خلال  وتتم  لية.  الآ نظمة  الأ اأو  الموظفين 

جراءات العمل بما ي�سمن تغطيتها لكافة جوانب المخاطر وتطبيق  الدائم لإ

الذي	 	)CRSA( الرقابة عليها واأنظمة  للمخاطر  الذاتي  التقييم  نظام 

Risk Profile  يت�سمن  اإن�ساء  يتم  2005، حيث  البنك منذ عام  بداأه 

لكل  منها  تحد  التي  الرقابية  جراءات  والإ الت�سغيلية  المخاطر  اأنواع  كافة 

مخاطر  حجم  وتقييم  تحديد  بهدف  تباعاً  البنك  وحدات  من  وحدة 

الت�سغيل وو�سع ال�سوابط المنا�سبة.

حداث الناتجة عن مخاطر الت�سغيل  كذلك تم المبا�سرة بم�سروع تحديد الأ

كافة  عن  بيانات  قاعدة  بناء  بهدف   Event Listing عنها  بلاغ  والإ

حداث الت�سغيلية الخا�سة بالبنك. الأ

مخاطر المتثال

وهي المخاطر التي قد تن�ساأ عن عدم التزام البنك بالقوانين والت�سريعات 

نظمة الم�سرفية ال�سادرة عن الجهات  والتعليمات ال�سارية والقوانين والأ

الرقابية المحلية والدولية. وقد قام البنك با�ستحداث دائرة رقابة المتثال 

والتي تعنى باإدارة هذه المخاطر. كما ويتم مراجعة ال�سيا�سات المعمول بها 

طراأت  تغييرات  اأو  تعديلات  ي  لأ �سمولها  من  للتاأكد  بانتظام  البنك  في 

اأية اأمور اأخرى تتعلق  اأو  على القوانين والتعليمات والظروف القت�سادية 

بالبنك.

اإدارة المخاطر الم�ضرفية
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يعنى البنك بالعمل على تعزيز وتطوير الحوكمة الموؤ�س�سية المرتكزة على 

م�ستمرة  مراقبة  ي�سمن  وبما  والم�سوؤولية،  والم�ساءلة  ال�سفافية  مبادئ 

لتقيد البنك بال�سيا�سات وبالحدود المقرة وتوافقها مع اأهدافه المر�سومة 

داء المهنية على كافة  ب�سكل عام. كما يلتزم البنك بتطبيق اأعلى معايير الأ

وال�سلطات  ردني  الأ المركزي  البنك  تعليمات  مع  تتما�سى  والتي  ن�ساطاته 

الرقابية في البلدان التي يتواجد فيها البنك.

اإدارة فعال، مهني وم�ستقل من اأهم متطلبات الحوكمة  اإن وجود مجل�س 

البنك  حقوق  برعاية  البنك  في  دارة  الإ مجل�س  ويقوم  الفعالة،  الموؤ�س�سية 

هداف  �ستراتيجي للبنك، الأ وحقوق م�ساهميه من خلال تحديد التوجه الإ

دارة التنفيذية ومراقبة اأدائها. العامة للاإ

تم  ع�سواً   12 من  البنك  اإدارة  مجل�س  يتاألف 

في  للبنك  العامة  الهيئة  قبل  من  انتخابهم 

ولمدة   2006/4/16 بتاريخ  المنعقد  اجتماعها 

بخبرات  المجل�س  اأع�ساء  ويتمتع  �سنوات،  اأربع 

فعالية  من  تزيد  ومتنوعة  مختلفة  ومهارات 

مجل�س  اأع�ساء  جميع  اإن  المجل�س.  وكفاءة 

غير  اأع�ساء  هم  الرئي�س  با�ستثناء  دارة،  الإ

تنفيذيين.

لجان  عدة  دارة  الإ مجل�س  عن  ينبثق 

و�سلاحياتها  اأهدافها  منها  لكل  متخ�س�سة، 

الخا�سة والتي تعمل ب�سكل متكامل مع مجل�س 

هذه  ومن  البنك.  اأهداف  لتحقيق  دارة  الإ

اللجان لجنة التدقيق، لجنة ال�ستثمار ولجان 

الت�سهيلات المالية.

التدقيق لجنة 

تتكون لجنة التدقيق من ثلاثة اأع�ساء غير تنفيذيين هم:

ال�سيد غ�سان عقيل، رئي�س اللجنة.

الدكتور عبد المالك جابر، ع�سواً.

ال�سيد ن�ساأت الم�سري، ع�سواً.

و تت�سمن م�سوؤوليات لجنة التدقيق المهام الرئي�سية التالية:

والجتماع  دارة  الإ مجل�س  على  عر�سها  قبل  المالية  البيانات  مراجعة   -

حولها  التو�سيات  رفع  و  لمناق�ستها  الخارجيين  الح�سابات  مدققي  مع 

دارة. لمجل�س الإ

ردني وال�سلطات  - مراجعة الملاحظات الواردة في تقارير البنك المركزي الأ

جراءات  المتخذة ب�ساأنها. خرى ومتابعة الإ الرقابية الأ

تجتمع اللجنة ب�سكل دوري ، و يدعى رئي�س اإدارة التدقيق الداخلي لح�سور 

التنفيذية  دارة  الإ اأع�ساء  من  اأي  مع  بالجتماع  تقوم  كما  اجتماعاتها، 

للبنك كلما دعت ال�سرورة لذلك. 

ال�ستثمار لجنة 

تتكون لجنة ال�ستثمار من ثلاثة اأع�ساء هم:

ال�سيد خالد الم�سري، رئي�س اللجنة.

الدكتور فاروق زعيتر، ع�سواً.

ال�سيد يزيد المفتي، ع�سواً.

وتقوم اللجنة بو�سع ومراجعة ال�سيا�سة ال�ستثمارية في البنك، كما تقوم 

بدرا�سة الفر�س ال�ستثمارية الجديدة.

ف�ضاح
إ
الح�كمة الم�ؤ�ض�ضية وبيانات ال
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دارة كما في 2006/12/31 مجل�س الإ

خالد �سبيح الم�سري

دارة. رئي�س مجل�س الإ

تاريخ الميلاد: 1966

الموؤهلات العلمية:

ماج�ستير اإدارة اأعمال. 

الخبرات العملية:

رئي�س مجل�س اإدارة البنك منذ تموز 1999

ول 2004 الرئي�س التنفيذي للبنك اعتباراً من ت�سرين الأ

ع�سو في مجل�س اإدارة البنك منذ �سباط 1995

ردنية. رئي�س مجل�س اإدارة �سركة الحمة المعدنية الأ

زارة للا�ستثمارات  �سركة  ال�سركات منها  لعدد من  دارة  الإ ع�سو مجل�س 

ردنية، واأكاديمية الطيران الملكية  ال�سياحية، �سركة الفنادق وال�سياحة الأ

ردنية. الأ

محمد كمال الدين بركات

دارة. نائب رئي�س مجل�س الإ

تاريخ الميلاد: 1952

الموؤهلات العلمية:

ماج�ستير اإدارة مالية وت�سويق.

الخبرات العملية:

رئي�س مجل�س اإدارة بنك م�سر.

رئي�س مجل�س اإدارة بنك م�سر لبنان.

رئي�س مجل�س اإدارة بنك م�سر اأوروبا.

الم�سري،  الم�سرفي  المعهد  الم�سري،  المركزي  البنك  اإدارة  مجل�س  ع�سو 

كاديمية العربية للعلوم المالية والم�سرفية. والأ

مقداد ح�سن عناب

تاريخ الميلاد: 1932

الموؤهلات العلمية:

بكالوريو�س علوم عامة.

الخبرات العملية:

خبرات اإدارية متعددة.

و�سط  دارة في عدد من ال�سركات، منها �سركة ال�سرق الأ ع�سو مجل�س الإ

للتاأمين، �سركة المحفظة العقارية ال�ستثمارية.

اإبراهيم ح�سين اأب� الراغب

تاريخ الميلاد: 1945

الموؤهلات العلمية:

بكالوريو�س اإدارة اأعمال.

الخبرات العملية:

الحديد  ل�سناعة  العربية  ال�سركة  عام  ومدير  اإدارة  مجل�س  رئي�س 

وال�سلب.

رئي�س مجل�س اإدارة �سركة اليرموك للتاأمين واإعادة التاأمين.

يا�سين خليل التله�ني

تاريخ الميلاد: 1972

الموؤهلات العلمية:

مريكية. بكالوريو�س من الوليات المتحدة الأ

الخبرات العملية:

زارة للا�ستثمارات  �سركة  ال�سركات منها  لعدد من  دارة  الإ ع�سو مجل�س 

المعدنية  الحمة  �سركة  ردنية،  الأ وال�سياحة  الفنادق  �سركة  ال�سياحية، 

ردنية. ردنية، و �سركة الكهرباء الأ الأ

د. فاروق اأحمد زعيتر

تاريخ الميلاد: 1936

الموؤهلات العلمية:

دكتوراه في المحا�سبة والقت�ساد والإح�ساء.

الخبرات العملية:

مدير عام �سركة فل�سطين للتنمية وال�ستثمار )باديكو(.

نائب الرئي�س التنفيذي في �سركة الثقة.

نائب المدير العام ومدير الم�ساريع في �سركة ال�ساحل للتنمية وال�ستثمارات/ 

الكويت.

م�ست�سار اقت�سادي في ال�سندوق الكويتي للتنمية.

مدير مالي للمجموعة العالمية في الكويت وال�سعودية.

ف�ضاح
إ
الح�كمة الم�ؤ�ض�ضية وبيانات ال
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د. عبد المالك اأحمد جابر

تاريخ الميلاد: 1965

الموؤهلات العلمية:

دكتوراه هند�سة.

ماج�ستير اإدارة اأعمال.

الخبرات العملية:

الت�سالت  ل�سركة  التنفيذي  والرئي�س  دارة  الإ مجل�س  رئي�س  نائب 

الفل�سطينية.

رئي�س مجل�س اإدارة �سركة المطاحن الذهبية و�سركة الم�سرق العقارية.

دارة في عدد من ال�سركات منها �سركة فل�سطين للا�ستثمار  ع�سو مجل�س الإ

ال�سياحي و�سركة فل�سطين لتطوير المناطق ال�سناعية.

دارة العربية. حا�سل على جائزة ال�سيخ محمد بن را�سد اآل مكتوم للاإ

ن�ساأت طاهر الم�سري

تاريخ الميلاد: 1971

الموؤهلات العلمية:

ماج�ستير �سيا�سة عامة.

الخبرات العملية:

�سريك في مجموعة فر�سان للا�ستثمارات.

J.P. Morgan خبرة في اإدارة ال�ستثمارات من خلال عمله مع

للتاأمين،  العربي  ال�سرق  اإدارة في عدة �سركات منها �سركة  ع�سو مجل�س 

�سركة  للات�سالت،  اإك�سبر�س  �سركة  وال�ستثمار،  للتعليم  �سراء  الإ �سركة 

وراق المالية. تطوير العقبة، و�سوق فل�سطين للاأ

يزيد عدنان المفتي

تاريخ الميلاد: 1953

الموؤهلات العلمية:

بكالوريو�س اإدارة اأعمال.

الخبرات العملية:

ع�سو مجل�س اإدارة في عدد من ال�سركات منها �سركة زارة للا�ستثمارات 

ال�سرق  للتنمية وال�ستثمار )باديكو(، و�سركة  ال�سياحية، �سركة فل�سطين 

و�سط للتاأمين. الأ

خبرة في العمل الم�سرفي حيث كان ي�سغل من�سب مدير عام بنك القاهرة 

عمان ومن خلال عمله في �سيتي بنك.

غ�سان اإبراهيم عقيل

تاريخ الميلاد: 1968

الموؤهلات العلمية:

ماج�ستير اإدارة.

CPA
الخبرات العملية:

نائب المدير العام لمجموعة ا�سترا – ال�سعودية.

خبرة في مجال تدقيق الح�سابات من خلال عمله كمدير تدقيق في اإحدى 

�سركات التدقيق الكبرى.

يزن محم�د �سمارة

تاريخ الميلاد: 1972

الموؤهلات العلمية:

ماج�ستير اإدارة اأعمال.

الخبرات العملية:

لل�سمان  العامة  للموؤ�س�سة  ال�ستثمارية  الوحدة  في  ال�ستثمارات  مدير 

الجتماعي.

ردن لتطوير الم�ساريع ال�سياحية. ع�سو مجل�س اإدارة �سركة الأ

�ستراتيجية. دارية والإ خبرة في مجال ال�ست�سارات الإ

مها ح�سين �س�قي

تاريخ الميلاد: 1953

الموؤهلات العلمية:

بكالوريو�س محا�سبة.

الخبرات العملية:

م�ست�سار رئي�س مجل�س اإدارة بنك القاهرة للائتمان.

خبرة في العمل الم�سرفي من خلال �سغلها من�سب مدير عام البنك العربي 

فريقي الدولي ومن خلال عملها في �سيتي بنك. الإ

داري. خبرة في العمل المالي والإ

ف�ضاح
إ
الح�كمة الم�ؤ�ض�ضية وبيانات ال
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دارة العليا كما في 2006/12/31 الإ

خالد �سبيح الم�سري

الرئي�س	التنفيذي

تاريخ الميلاد:1966

الموؤهلات العلمية:

ماج�ستير اإدارة اأعمال. 

الخبرات العملية:

رئي�س مجل�س اإدارة البنك منذ تموز 1999

ول 2004 الرئي�س التنفيذي للبنك اعتباراً من ت�سرين الأ

ع�سو في مجل�س اإدارة البنك منذ �سباط 1995

ردنية رئي�س مجل�س اإدارة �سركة الحمة المعدنية الأ

دارة لعدد من ال�سركات منها: ع�سو مجل�س الإ

- �سركة زارة للا�ستثمارات ال�سياحية.

ردنية. - �سركة الفنادق وال�سياحة الأ

ردنية. - اأكاديمية الطيران الملكية الأ

كمال غريب البكري

نائب المدير العام للعمليات والخدمات الم�ساندة.

تاريخ الميلاد: 1969

الموؤهلات العلمية:

 بكالوريو�س حقوق

الخبرات العملية:

دارة لعدد من ال�سركات منها:  ع�سو مجل�س الإ

ردنية. - �سركة التاأمين الأ

ردنية )جت(. - �سركة النقليات ال�سياحية الأ

- ال�سركة الوطنية ل�سناعة ال�سلب.

ردنية. - �سركة م�سانع الزيوت النباتية الأ

- �سركة ال�سرق العربي للا�ستثمارات المالية والقت�سادية.

خبرة في المجال الم�سرفي حيث كان ي�سغل من�سب مدير الدائرة القانونية 

من  لعديد  قانونياً  وم�ست�ساراً  عمان  القاهرة  لبنك  القانوني  والم�ست�سار 

ال�سركات.

فرا�س طارق �سحيمات

نائب المدير العام للعمليات الم�سرفية.

تاريخ الميلاد: 1965

الموؤهلات العلمية: 

بكالوريو�س علوم مالية وم�سرفية.

الخبرات العملية: 

هلي  الأ البنك  في  الكبرى  ال�سركات  لت�سهيلات  التنفيذي  الرئي�س  نائب 

ردني. الأ

خبرة م�سرفية من خلال عمله في البنك العربي الوطني.

خبرة في مجال تدقيق الح�سابات من خلال عمله كمدير تدقيق في اإحدى 

�سركات التدقيق الكبرى.

ردن لخدمة البطاقات. ع�سو مجل�س اإدارة في �سركة ڤيزا الأ

ف�ضاح
إ
الح�كمة الم�ؤ�ض�ضية وبيانات ال
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واأقاربهم دارة  الإ مجل�س  اأع�ساء  م�ساهمات 

20062005

ال�سيد خالد �سبيح الم�سري

قارب  م�ساهمة الأ

3,375

-

2,250

-

بنك القاهرة �س.م.م ويمثلها ال�سيد محمد كمال الدين بركات

 م�ساهمة ال�سيد محمد كمال الدين بركات

قارب  م�ساهمة الأ

7,272,393

-

-

4,848,262

-

-

ال�سيد مقداد ح�سن عناب

قارب  م�ساهمة الأ

3,375

-

2,250

-

�سراق للا�ستثمارات التجارية ويمثلها ال�سيد اإبراهيم ح�سين اأبو الراغب �سركة الإ

 م�ساهمة ال�سيد اإبراهيم ح�سين اأبو الراغب

قارب  م�ساهمة الأ

60,000

313,965

1,012

37,795

181,500

675

�سركة الم�سرق للا�ستثمارات ويمثلها ال�سيد يا�سين خليل التلهوني

 م�ساهمة ال�سيد يا�سين خليل التلهوني

قارب  م�ساهمة الأ

3,375

4,086,516

-

2,250

2,724,344

-

�سركة فل�سطين للتنمية وال�ستثمار ويمثلها الدكتور فاروق اأحمد زعيتر

 م�ساهمة الدكتور فاروق اأحمد زعيتر

قارب  م�ساهمة الأ

2,882,121

27,000

20,000

1,730,575

15,000

3,492

�سركة الم�سيرة للا�ستثمار ويمثلها الدكتور عبد المالك اأحمد جابر

 م�ساهمة الدكتور عبد المالك اأحمد جابر

قارب  م�ساهمة الأ

7,656,853

-

-

5,104,569

-

-

ال�سيد ن�ساأت طاهر الم�سري

قارب  م�ساهمة الأ

1,875

-

1,250

-

�سركة ا�سترا للا�ستثمار ويمثلها ال�سيد يزيد عدنان المفتي

 م�ساهمة ال�سيد يزيد عدنان المفتي

قارب  م�ساهمة الأ

3,375

-

-

2,250

-

-

ال�سركة العربية للتموين والتجارة ويمثلها ال�سيد غ�سان اإبراهيم عقيل

 م�ساهمة ال�سيد غ�سان اإبراهيم عقيل

قارب  م�ساهمة الأ

1,376,640

20,000

20,000

917,760

-

-

الموؤ�س�سة العامة لل�سمان الجتماعي ويمثلها ال�سيد يزن محمود �سمارة

 م�ساهمة ال�سيد يزن محمود �سمارة

قارب  م�ساهمة الأ

4,091,100

-

-

2,678,185

-

-

�سركة الظافر للا�ستثمار وتمثلها ال�سيدة مها ح�سين �سوقي

 م�ساهمة ال�سيدة مها ح�سين �سوقي

قارب  م�ساهمة الأ

2,802,721

-

-

1,868,481

-

-

دارة. ل توجد م�ساهمات لل�سركات الم�سيطر عليها من قبل اأع�ساء مجل�س الإ

ف�ضاح
إ
الح�كمة الم�ؤ�ض�ضية وبيانات ال
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دارة العليا والمطلعين واأقاربهم م�ساهمات اأع�ساء الإ

20062005

--ال�سيد كمال البكري، نائب المدير العام للعمليات والخدمات الم�ساندة

قارب --م�ساهمة الأ

--ال�سيد فرا�س �سحيمات، نائب المدير العام للعمليات البنكية

قارب --م�ساهمة الأ

--ال�سيد قا�سم توفيق، رئي�س اإدارة التدقيق الداخلي

قارب --م�ساهمة الأ

دارة المالية --ال�سيد نزار محمد، رئي�س الإ

قارب --م�ساهمة الأ

الم�ساهم�ن الذين يملك�ن 5% من راأ�سمال البنك

20062005ال�سم

�سهم  �سهم %عدد الأ %عدد الأ

7,656,85311.345,104,56911.34�سركة الم�سيرة للا�ستثمار 

7,272,39310.774,848,26210.77بنك القاهرة �س.م.م 

7,053,75010.454,702,50010.45نجوى محمد ما�سي

4,091,1006,062,678,1855,95الموؤ�س�سة العامة لل�سمان الجتماعي

4,086,5166.052,724,3446.05يا�سين خليل التلهوني

4,008.8715,942,672,5815,94حمزة خليل التلهوني

3,516,5475.212,344,3655.21�سبيح طاهر الم�سري

2,475,0005.50--نافذ �سالح عودة

دارة خلال عام 2006 مزايا ومكافاآت اأع�ساء مجل�س الإ

مكافاآتبدل �سفرالتنقلاتا�سم الع�س�

5,000-3,000ال�سيد خالد �سبيح الم�سري

6,8295,000-ال�سيد محمد كمال الدين بركات

5,000-3,000ال�سيد مقداد ح�سن عناب

5,000-3,000ال�سيد اإبراهيم ح�سين اأبو الراغب

5,000-3,000ال�سيد يا�سين خليل التلهوني

5,000-3,000الدكتور فاروق اأحمد زعيتر

8,1465,000-ال�سيد فريد م�سطفى ال�سيتي

2,2505,000-الدكتور عبد المالك اأحمد جابر

9,2605,000-ال�سيد غ�سان اإبراهيم عقيل

5,000-3,000ال�سيد ن�ساأت طاهر الم�سري

5,000-3,000ال�سيد يزيد عدنان المفتي

--2,125ال�سيد يزن محمود �سمارة

-153-ال�سيدة مها ح�سين �سوقي

ف�ضاح
إ
الح�كمة الم�ؤ�ض�ضية وبيانات ال
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دارة العليا خلال عام 2006 مزايا ومكافاآت اأع�ساء الإ

اإجماليبدل �سفر وتنقلاتالرواتب والمكافاآتال�سم

220,0564,803224,859ال�سيد خالد �سبيح الم�سري

182,69311,828194,521ال�سيد كمال غريب البكري

95,3403,04098,380ال�سيد فرا�س طارق �سحيمات

10% فاأكثر من اإجمالي الم�ستريات و/اأو  اأو خارجياً( بما ي�سكل  2006 مع موردين محددين و/اأو عملاء رئي�سيين )محلياً  – لم يتعامل البنك خلال عام 
يرادات. الإ

المفعول. ال�سارية  نظمة  والأ القوانين  بموجب  امتيازات  اأو  حكومية  حماية  باأي  البنك  يتمتع  – ل 

قدرته  اأو  منتجاته  اأو  البنك  عمل  على  مادي  اأثر   2006 عام  خلال  غيرها  اأو  الدولية  المنظمات  اأو  الحكومة  عن  ال�سادرة  للقرارات  يكن  لم   –
التناف�سية.

الرئي�سي. ن�ساطها  �سمن  من  لي�ست  متكررة  غير  طبيعة  ذات  بعمليات  العام  خلال  ال�سركة  تقم  – لم 

دينار.  5,296,200 مبلغ   2006 عام  خلال  للبنك  الراأ�سمالي  ال�ستثمار  – بلغ 

المبيعات. �سريبة  اإلى  �سافة  بالإ دينار   128,214 مبلغ   2006 لعام  التابعة  وال�سركات  البنك  ح�سابات  مدققي  اأتعاب  – بلغت 

خرى  الأ ال�ستثمارية  دوات  والأ ال�سندات  في  ال�ستثمارية  البنك  محفظة  باإدارة  للبنك،  التابعة  ال�سركات  اإحدى  للا�ستثمار،  اأوراق  �سركة  تقوم   –
دارة اأو اأع�ساء المجل�س اأو المدير العام با�ستثناء  مقابل اأتعاب اإدارة �سنوية. ول توجد اأي عقود اأخرى تم اإبرامها مع ال�سركات التابعة اأو رئي�س مجل�س الإ

ردني  ي�ساح )36( حول البيانات المالية، وتخ�سع هذه المعاملات لتعليمات البنك المركزي الأ ف�ساح عنها في الإ المعاملات الم�سرفية العتيادية والتي تم الإ

ذات العلاقة.

دارة اإقرار مجل�س الإ

يقر المجل�س بم�سوؤوليته عن اإعداد البيانات المالية لعام 2006، واأنه يتوفر في البنك نظام رقابة فعال.

دارة وح�سب علمه واعتقاده بعدم وجود اأي اأمور جوهرية قد توؤثر على ا�ستمرارية البنك خلال العام 2007. يقر مجل�س الإ

دارة المالية ب�سحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في هذا التقرير. دارة/ الرئي�س التنفيذي ورئي�س الإ كما يقر رئي�س مجل�س الإ

              
 

دارة/ الرئي�س التنفيذي رئي�س مجل�س الإ دارة المالية         رئي�س الإ

         نزار محمد                      خالد الم�سري

ف�ضاح
إ
الح�كمة الم�ؤ�ض�ضية وبيانات ال
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ول 2006 كما في 31 كان�ن الأ

اإي�ساحات
2006     2005 

دينــــــاردينــــــار

الم�ج�دات

963ر328ر832347ر657ر4251نقد واأر�سدة لدى بنوك مركزية

575ر101ر436151ر597ر5168اأر�سدة لدى بنوك وموؤ�س�سات م�سرفية

200ر485ر0002ر6500اإيداعات لدى بنوك وموؤ�س�سات م�سرفية

063ر582115ر7199موجودات مالية للمتاجرة

883ر327ر356440ر335ر8503ت�سهيلات ائتمانية مبا�سرة - �سافي

386ر830ر981219ر197ر9191موجودات مالية متوفرة للبيع

367ر469ر12720ر913ر1022ممتلكات ومعدات – �سافي 

264ر754784ر541ر111موجودات غير ملمو�سة  

886ر887ر44										448ر906ر38											12موجودات اأخرى 

587ر330ر227ر5161ر849ر178ر1مجم�ع الم�ج�دات

المطل�بات وحق�ق الملكية

المطل�بات -

034ر645ر37375ر902ر1353ودائع بنوك وموؤ�س�سات م�سرفية

610ر567ر617853ر356ر14889ودائع عملاء

391ر959ر34232ر146ر1525تاأمينات نقدية

398ر713ر58215ر493ر1615اأموال مقتر�سة

731ر567ر7674ر228ر176مخ�س�سات متنوعة

204ر766ر45715ر585ر1818مخ�س�س �سريبة الدخل

210ر977ر70133ر462ر1814مطلوبات �سريبية موؤجلة

570ر792ر31						680ر437ر17							19مطلوبات اأخرى

148ر989ر063ر5191ر613ر040ر1مجم�ع المطل�بات

حق�ق الملكية -

حق�ق م�ساهمي البنك

000ر000ر00045ر500ر2067راأ�س المال المكتتب به والمدفوع

071ر817ر90315ر727ر2118احتياطي قانوني

							-613ر321ر211احتياطي اختياري

736ر812ر9323ر687ر214احتياطي مخاطر م�سرفية عامة

491ر519ر41471ر665ر2231التغير المتراكم في القيمة العادلة - �سافي

141ر135192ر2383اأرباح مدورة

000ر500ر00022ر500ر247اأ�سهم مقترح توزيعها

000ر500ر4														000ر750ر6														24اأرباح مقترح توزيعها

439ر341ر163    997ر235ر138     مجم�ع حق�ق الملكية – م�ساهمي البنك

 439ر341ر163   997ر235ر138     مجم�ع حق�ق الملكية

587ر330ر227ر5161ر849ر178ر1 مجم�ع المطل�بات وحق�ق الملكية

ي�ساحات المرفقة من رقم )1( اإلى رقم )50( جزء من هذه القوائم وتقراأ معها.  تعتبر الإ

الميزانية الم�حدة 
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ول 2006 لل�سنة المنتهية في 31 كان�ن الأ

اإي�ساحات
2006 2005 

دينـــــــاردينــــــار

826ر756ر54848ر468ر2665الفوائد الدائنة

092ر751ر13					660ر562	ر22				27الفوائد المدينة

734ر005ر88835ر905ر42�سافي اإيرادات الف�ائد

118ر554ر9								474ر949ر9								28�سافي اإيرادات العمولت

852ر559ر36244ر855ر52�سافي اإيرادات الف�ائد والعم�لت 

142ر828ر8091ر444ر2اأرباح عملات اأجنبية

802ر251)967ر162				(29)خ�سائر( اأرباح موجودات مالية للمتاجرة

833ر994ر88816ر191ر3010اأرباح موجودات مالية متوفرة للبيع

616ر762ر9								619ر744ر5								31اإيرادات اأخرى

245ر397ر71173ر073ر71اإجمالي الدخل

928ر052ر09718ر788ر3219نفقات الموظفين

831ر814ر8311ر056ر102 و 11ا�ستهلاكات واإطفاءات

401ر662ر0489ر674ر3312م�ساريف اأخرى

)236ر019ر1(595ر582ر83مخ�س�س )الوفر في مخ�س�س( تدني الت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة

300ر871												514ر012ر2								17مخ�س�سات متنوعة اأخرى

224ر382ر08529ر114ر40  اإجمالي الم�سروفات 

021ر015ر44 626ر959ر30  الربح قبل ال�سرائب

482ر540ر12						991ر710ر11					18�سريبة الدخل

539ر474ر31 635ر248ر19 الربح لل�سنة

ويعود اإلى:

236ر496ر63531ر248ر19م�ساهمي البنك

قلية )697ر21(                   -            25حق�ق الأ

فل�س/دينـارفل�س/دينـار

�سا�سية والمخف�سة لل�سهم من ربح ال�سنة 0/2850/467	34الح�سة الأ

		

ي�ساحات المرفقة من رقم )1( اإلى رقم )50( جزء من هذه القوائم وتقراأ معها.  تعتبر الإ

قائمة الدخـل الم�حد
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ول 2006 لل�سنة المنتهية في 31 كان�ن الأ

اإي�ساحات
    2006    2005

دينـــــاردينـــــار

التدفق النقدي من عمليات الت�سغيل

021ر015ر44		626ر959ر30الربح قبل ال�سرائب

تعديلات لبن�د غير نقدية

831ر814ر8311ر056ر2ا�ستهلاكات واإطفاءات

)236ر019ر1		(595ر582ر3مخ�س�س )الوفر في مخ�س�س( تدني الت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة

300ر514871ر012ر2مخ�س�سات اأخرى

)745ر857ر15	()312ر225ر8		(اأرباح بيع موجودات مالية متوفرة للبيع

371ر985268ر10خ�سائر تدني موجودات مالية متوفرة للبيع

)250ر33						(680ر119خ�سائر )اأرباح( الموجودات المالية للمتاجرة غير متحققة

871ر1)227ر21						()اأرباح( خ�سائر بيع موجودات ثابتة

000ر273250ر280ر1مخ�س�س ديون م�سكوك في تح�سيلها

						-005ر312خ�سائر تدني موجودات اآلت ملكيتها للبنك وفاء ديون

)620ر251ر2()296ر257ر1(اأرباح بيع موجودات اآلت ملكيتها للبنك وفاء ديون

)348ر450ر1(			)472ر060ر2(											تاأثير تغير اأ�سعار ال�سرف على النقد وما في حكمه 

195ر609ر26  202ر770ر28         الربح قبل التغيرات في الم�ج�دات والمطل�بات

التغير في الم�ج�دات والمطل�بات -

285ر079ر25)971ر979ر8()الزيادة( النق�س في نقد واأر�سدة لدى البنوك المركزية  )التي تزيد ا�ستحقاقاتها عن ثلاثة اأ�سهر(

يداعات لدى البنوك والموؤ�س�سات الم�سرفية  )التي تزيد ا�ستحقاقاتها عن ثلاثة اأ�سهر( )000ر500					(200ر985ر1النق�س )الزيادة( في الإ

059ر9	)199ر204					()الزيادة( النق�س في موجودات مالية للمتاجرة

)384ر816ر99()068ر590ر66(الزيادة في الت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة

خرى )485ر333ر14(456ر646ر5النق�س )الزيادة( في الموجودات الأ

)600ر992					(					-النق�س في ودائع بنوك وموؤ�س�سات م�سرفية  )ت�ستحق خلال مدة تزيد عن ثلاثة اأ�سهر(

243ر649ر00734ر789ر35الزيادة في ودائع العملاء

776ر770	ر7										)049ر813ر7(												)النق�س( الزيادة في تاأمينات نقدية

)950ر766					()478ر351					(مخ�س�سات متنوعة مدفوعة

694ر036ر16										)890ر354ر14(										)النق�س( الزيادة في مطلوبات اأخرى

)167ر255ر6		(						)790ر102ر26	(									�سافي التدفق النقدي الم�ستخدم في عمليات الت�سغيل قبل ال�سرائب

)337ر091ر5		(						)738ر891ر8		(										ال�سرائب المدفوعة

)504ر346ر11( )528ر994ر34(     �سافي التدفق النقدي الم�ستخدم في عمليات الت�سغيل

التدفق النقدي من عمليات ال�ستثمار

)617ر355ر63	()662ر917ر86(�سراء موجودات مالية متوفرة للبيع

54ر057ر81050ر395ر64بيع موجودات مالية متوفرة للبيع

62ر344299ر59بيع ممتلكات ومعدات

)998ر620ر4()184ر253ر4			(�سراء ممتلكات ومعدات

)353ر538()016ر043ر1			(�سراء موجودات غير ملمو�سة

)399ر558(																													-																	بيع ا�ستثمار في �سركة تابعة

)751ر715ر18()708ر758ر27 (    �سافي التدفق النقدي الم�ستخدم في عمليات ال�ستثمار

التدفق النقدي من عمليات التم�يل

					-					)000ر500ر4	(اأرباح نقدية موزعة على الم�ساهمين

)000ر254ر7		(						-ت�سديد ا�سناد قر�س

موال المقتر�سة 802ر146ر15						-المتح�سل من الأ

)404ر935ر2		()816ر219		(ت�سديد اأموال مقتر�سة

361ر270																																-																				اأرباح اأ�سهم خزينة

759ر227ر5											)816ر719ر4	(											�سافي التدفقات النقدية )الم�ستخدم في( من عمليات التم�يل

348ر450ر4721ر060ر2تاأثير اأ�سعار ال�سرف على النقد وما في حكمه

)148ر384ر23 ()580ر412ر65 (    �سافي النق�س في النقد وما في حكمه

305ر054ر400								157ر670ر376													35النقد وما في حكمه في بداية ال�سنة

157ر670ر376  577ر257ر311       35النقد وما في حكمه في نهاية ال�سنة

ي�ساحات المرفقة من رقم )1( اإلى رقم )50( جزء من هذه القوائم وتقراأ معها.  تعتبر الإ

قائمة التدفقات النقدية الم�حدة
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ول 2006 31 كان�ن الأ

)1( معل�مات عامة

�سول ال�سادرة عن وزارة العدلية وتم توفيق اأو�ساعه مع قانون  اإن البنك �سركة م�ساهمة عامة اأردنية، تاأ�س�س خلال عام 1960 وذلك بموجب القانون والأ

ال�سركات ل�سنة 1964 ومركزه الرئي�سي مدينة عمــان.

الها�سمية،  ردنية  51 في المملكة الأ عمال الم�سرفية والمالية المتعلقة بن�ساطه من خلال مركزه وفروعه داخل المملكة وعددها  البنك بتقديم جميع الأ يقوم 

وفل�سطين وعددها 16 وال�سركات التابعة له. 

العامة  الهيئة  لموافقة  خا�سعة  وهي   2007 �سباط   18 بتاريخ   )2007/1( رقم  جل�سته  في  البنك  اإدارة  مجل�س  قبل  من  الموحدة  المالية  القوائم  اإقرار  تم 

للم�ساهمين.

)2( ال�سيا�سات المحا�سبية

اأ�س�س اإعداد الق�ائم المالية

اإعداد القوائم المالية الموحدة للبنك و�سركاته التابعة وفقاً للمعايير ال�سادرة عن مجل�س معايير المحا�سبة الدولية والتف�سيرات ال�سادرة عن لجنة  - تم 

ردني. تف�سيرات التقارير المالية الدولية المنبثقة عن مجل�س معايير المحا�سبة الدولية ووفقاً للقوانين المحلية النافذة وتعليمات البنك المركزي الأ

- تم اإعداد القوائم المالية الموحدة  وفقاً لمبداأ التكلفة التاريخية با�ستثناء الموجودات المالية للمتاجرة والموجودات المالية المتوفرة للبيع التي تظهر بالقيمة 

العادلة بتاريخ القوائم المالية، وكذلك تم اإظهار الموجودات والمطلوبات المالية المتحوط لها بالقيمة العادلة. 

ردني هو عملة اإظهار القوائم المالية الموحدة والذي يمثل العملة الرئي�سية للبنك. - اإن الدينار الأ

التغييرات في ال�سيا�سات المحا�سبية

اإن ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة لل�سنة متماثلة مع ال�سيا�سات المحا�سبية التي تم اتباعها في ال�سنة ال�سابقة. 

وفيما يلي اأهم ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة:

اأ�س�س ت�حيد الق�ائم المالية 

تت�سمن القوائم المالية الموحدة القوائم المالية للبنك وال�سركات التابعة له والخا�سعة ل�سيطرته وتتحقق ال�سيطرة عندما يكون للبنك القدرة على التحكم في 

يرادات والم�سروفات فيما  ر�سدة والإ ال�سيا�سات المالية والت�سغيلية لل�سركات التابعة وذلك للح�سول على منافع من اأن�سطتها، ويتم ا�ستبعاد المعاملات والأ

بين البنك وال�سركات التابعة التالية: 

اإي�ضاحات ح�ل الق�ائم المالية الم�حدة
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ردن، والتي تاأ�س�ست عام 1992 وتبلغ ملكية البنك ما ن�سبته 100% في راأ�سمالها المدفوع البالغ  - ال�سركة الوطنية للخدمات المالية محدودة الم�سوؤولية - الأ

ول 2006. تقوم ال�سركة باأعمال الو�ساطة المالية. 000ر000ر5 دينار اأردني كما في 31 كانون الأ

وراق المالية الم�ساهمة الخ�سو�سية المحدودة – فل�سطين، والتي تاأ�س�ست عام 1995، وتبلغ ملكية البنك ما ن�سبته 100% في راأ�سمالها  - ال�سركة الوطنية للاأ

ول 2006. تقوم ال�سركة باأعمال الو�ساطة المالية. المدفوع البالغ 000ر710 دينار اأردني كما في 31 كانون الأ

- �سركة القاهرة – جزر مار�سال، والتي تاأ�س�ست عام 1999، وتبلغ ملكية البنك ما ن�سبته 100% في راأ�سمالها المدفوع البالغ 000ر5 دينار اأردني كما في 31	

ول 2006. تقوم ال�سركة باأعمال ال�ستثمارات المالية. اتخذت اإدارة البنك قراراً بت�سفية �سركة القاهرة جزر المار�سال وي�سعى البنك اإلى ا�ستكمال  كانون الأ

جراءات القانونية لت�سفية ال�سركة. الإ

- قام البنك خلال عام 2005 ببيع كامل ح�سته من �سركة الم�سرق العقارية محدودة الم�سوؤولية –  فل�سطين اإلى �سركة فل�سطين لتطوير المناطق ال�سناعية 

الم�ساهمة العامة ولم يتم توحيد اأعمالها بعد ذلك التاريخ. وذلك على اأ�سا�س �سافي قيمة الموجودات با�ستثناء قر�س جميعة موظفي بنك القاهرة عمان كما 

في 30 حزيران 2005.

البنك  اإلى  فل�سطين  �سلامية في  الإ المعاملات  فروع  بيع  الفل�سطيني، تم بموجبها  �سلامي  الإ البنك  مع  اتفاقية  بتوقيع   2005 اأيار   13 بتاريخ  البنك  قام   -

2005 على  30 حزيران  بتاريخ  الفل�سطينية  اأ�سهم �سركة الت�سالت  با�ستثناء قيمة ال�ستثمار في  بناءً على �سافي قيمة الموجودات  الفل�سطيني  �سلامي  الإ

اأن يلتزم بنك القاهرة عمان ب�سداد �سريبة الدخل و�سريبة القيمة الم�سافة الم�ستحقة حتى تاريخ نفاد التفاقية. بلغت �سافي موجودات فروع المعاملات 

�سلامية لل�ستة  �سلامية بتاريخ 30 حزيران  2005 مبلغ 800ر202ر3 دولر اأمريكي بما يعادل 786ر270ر2 دينار. في حين بلغت خ�سائر فروع المعاملات الإ الإ

اأ�سهر المنتهية في 30 حزيران 2005 والظاهرة في قائمة الدخل 158ر30 دينار، وعليه لم يتم توحيد اأعماله بعد ذلك التاريخ.

- لم يتم توحيد القوائم المالية ل�سركة القاهرة للا�ستثمارات العقارية محدودة الم�سوؤولية وتبلغ ملكية البنك ما ن�سبته 100% من راأ�سمالها المدفوع البالغ 

ول 2006 وذلك ب�سبب اأنه تم بتاريخ 31 تموز 2002 نقل موجودات ومطلوبات ال�سركة اإلى البنك، وي�سعى البنك اإلى  000ر50 دينار كما في 31 كانون الأ

جراءات القانونية لت�سفية ال�سركة. ا�ستكمال الإ

يتم اإعداد القوائم المالية لل�سركات التابعة لنف�س ال�سنة المالية للبنك وبا�ستخدام نف�س ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة في البنك، اإذا كانت ال�سركة التابعة تتبع 

�سيا�سات محا�سبية تختلف عن تلك المتبعة في البنك فيتم اإجراء التعديلات اللازمة على القوائم المالية لل�سركات التابعة لتتطابق مع ال�سيا�سات المحا�سبية 

المتبعة في البنك.

يتم توحيد نتائج عمليات ال�سركات التابعة في قائمة الدخل الموحد من تاريخ تملكها وهو التاريخ الذي يجري فيه فعلياً انتقال �سيطرة البنك على ال�سركات 

التابعة، ويتم توحيد نتائج عمليات ال�سركات التابعة التي تم التخل�س منها في قائمة الدخل الموحد حتى تاريخ التخل�س وهو التاريخ الذي يفقد البنك فيه 

ال�سيطرة على ال�سركات التابعة.

في حال اإعداد قوائم مالية منف�سلة للبنك كمن�ساأة م�ستقلة يتم اإظهار ال�ستثمارات في ال�سركات التابعة بالتكلفة.

قلية تمثل ذلك الجزء غير المملوك من قبل البنك من حقوق الملكية في ال�سركات التابعة. حقوق الأ
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م�ج�دات مالية للمتاجرة

يتم ت�سجيل الموجودات المالية للمتاجرة بالقيمة العادلة عند ال�سراء، ويعاد تقييمها في تاريخ القوائم المالية بالقيمة العادلة، ويتم ت�سجيل التغيرات اللاحقة 

في القيمة العادلة في قائمة الدخل في نف�س فترة حدوث التغير بما فيها التغير في القيمة العادلة الناتجة عن فروقات تحويل بنود الموجودات غير النقدية 

جنبية. بالعملات الأ

رباح الموزعة اأو الفوائد المتحققة في قائمة الدخل.   يتم ت�سجيل الأ

ت�سهيلات ائتمانية مبا�سرة

اأن  يتوفر دليل مو�سوعي على  للبنك وعندما  الم�ستحقة  المبالغ  اإمكانية تح�سيل  اإذا تبين عدم  المبا�سرة  الئتمانية  للت�سهيلات  يتم تكوين مخ�س�س تدني 

حدثاً ما قد اأثر �سلباً على التدفقات النقدية الم�ستقبلية للت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة وعندما يمكن تقدير هذا التدني، وت�سجل قيمة المخ�س�س في قائمة 

الدخل.

ردني. يتم تعليق الفوائد والعمولت على الت�سهيلات الئتمانية غير العاملة الممنوحة للعملاء وفقاً لتعليمات البنك المركزي الأ

جراءات المتخذة لتح�سيلها بتنزيلها من المخ�س�س  يتم �سطب الت�سهيلات الئتمانية المعد لها مخ�س�سات في حال عدم جدوى الإ

ويتم تحويل اأي فائ�س في المخ�س�س الإجمالي - اإن وجد - اإلى قائمة الدخل، وي�ساف المح�سل من الديون ال�سابق �سطبها اإلى 

يرادات. الإ

م�ج�دات مالية مت�فرة للبيع

تقييمها لحقاً  ويعاد  ال�سراء  القتناء عند  اإليها م�ساريف  العادلة م�سافاً  بالقيمة  للبيع  المتوفرة  المالية  الموجودات  ت�سجيل  يتم 

بالقيمة العادلة، ويظهر التغير في القيمة العادلة في بند م�ستقل �سمن حقوق الملكية. وفي حال بيع هذه الموجودات اأو جزء منها 

رباح اأو الخ�سائر الناتجة عن ذلك في قائمة الدخل بما في ذلك المبالغ المقيدة �سابقاً في  اأو ح�سول تدني في قيمتها يتم ت�سجيل الأ

دوات الدين  حقوق الملكية والتي تخ�س هذه الموجودات. يمكن ا�سترجاع خ�سارة التدني التي تم ت�سجيلها �سابقاً في قائمة الدخل لأ

دوات قد حدثت في فترة لحقة لت�سجيل خ�سائر التدني، ول يمكن  اإذا ما تبين بمو�سوعية اأن الزيادة في القيمة العادلة لتلك الأ

ا�سترجاع خ�سائر التدني في اأ�سهم ال�سركات.

دوات الدين )التي تحمل فوائد( �سمن الموجودات  جنبية لأ رباح والخ�سائر الناجمة عن فروقات تحويل العملة الأ يتم ت�سجيل الأ

دوات الملكية في بند التغير المتراكم في  جنبية لأ المالية المتوفرة للبيع في قائمة الدخل في حين يتم ت�سجيل فروقات تحويل العملة الأ

القيمة العادلة �سمن حقوق الملكية.

يتم ت�سجيل الفوائد المكت�سبة من الموجودات المالية المتوفرة للبيع في قائمة الدخل با�ستخدام طريقة الفائدة الفعلية كما ي�سجل التدني في قيمة الموجودات في 

قائمة الدخل عند حدوثه.  

تظهر الموجودات المالية التي ل يمكن تحديد قيمتها العادلة ب�سكل يعتمد عليه بالتكلفة ويتم ت�سجيل اأي تدني في قيمتها في قائمة الدخل.
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القيمة العادلـة

في حال عدم توفر اأ�سعار معلنة اأو عدم وجود تداول ن�سط لبع�س الموجودات المالية اأو عدم ن�ساط ال�سوق يتم تقدير قيمتها العادلة بعدة طرق منها:

داة مالية م�سابهة لها اإلى حد كبير. - مقارنتها بالقيمة ال�سوقية الحالية لأ

- تحليل التدفقات النقدية الم�ستقبلية وخ�سم التدفقات النقدية المتوقعة بن�سبة م�ستخدمة في اأداة مالية م�سابهة لها.

- نماذج ت�سعير الخيارات.

تهدف طرق التقييم اإلى الح�سول على قيمة عادلة تعك�س توقعات ال�سوق وتاأخذ بالعتبار العوامل ال�سوقية واأية مخاطر اأو منافع متوقعة عند تقدير قيمة 

الموجودات المالية، وفي حال وجود موجودات مالية يتعذر قيا�س قيمتها العادلة ب�سكل يعتمد عليه يتم اإظهارها بالتكلفة بعد تنزيل 

اأي تدني في قيمتها.

التدني في قيمة الم�ج�دات المالية 

يقوم البنك بمراجعة القيم المثبتة في ال�سجلات للموجودات المالية في تاريخ الميزانية لتحديد فيما اإذا كانت هنالك موؤ�سرات تدل 

على تدني في قيمتها اإفرادياً اأو على �سكل مجموعة، وفي حالة وجود مثل هذه الموؤ�سرات فاإنه يتم تقدير القيمة القابلة للا�سترداد 

من اأجل تحديد خ�سارة التدني.

يتم تحديد مبلغ التدني كما يلي:

- تدني قيمة الموجودات المالية التي تظهر بالتكلفة المطفاأة: بناءً على تقدير التدفقات النقدية المخ�سومة ب�سعر الفائدة الفعلي 

�سلي. الأ

- تدني الموجودات المالية المتوفرة للبيع التي تظهر بالقيمة العادلة: يمثل الفرق بين القيمة المثبتة في ال�سجلات والقيمة العادلة.

- تدني قيمة الموجودات المالية التي تظهر بالتكلفة: بناءً على القيمة الحالية للتدفقات النقدية المتوقعة مخ�سومة ب�سعر ال�سوق 

الحالي للعائدات على موجودات مالية م�سابهة.

يتم ت�سجيل التدني في القيمة في قائمة الدخل كما يتم ت�سجيل اأي وفر في الفترة اللاحقة نتيجة التدني ال�سابق في الموجودات المالية في قائمة الدخل با�ستثناء 

اأ�سهم ال�سركات المتوفرة للبيع.
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الممتلكات والمعدات

را�سي( عندما تكون جاهزة للا�ستخدام  - تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة بعد تنزيل ال�ستهلاك المتراكم، ويتم ا�ستهلاك الممتلكات والمعدات )با�ستثناء الأ

نتاجي المتوقع لها با�ستخدام الن�سب ال�سنوية التالية: بطريقة الق�سط الثابت على مدى العمر الإ

	 	

				 % 	 	 	 	 	 	

	2 مباني        

15	-	9 معدات واأجهزة واأثاث     

15 و�سائط نقل      

20 لي    اأجهزة الحا�سب الآ  

- عندما يقل المبلغ الممكن ا�سترداده من اأي من الممتلكات والمعدات عن �سافي قيمتها الدفترية فاإنه يتم تخفي�س قيمتها اإلى القيمة الممكن ا�ستردادها وت�سجل 

قيمة التدني في قائمة الدخل.

نتاجي تختلف عن التقديرات المعدة �سابقاً يتم ت�سجيل التغير  نتاجي للممتلكات والمعدات في نهاية كل عام، فاإذا كانت توقعات العمر الإ - يتم مراجعة العمر الإ

في التقدير لل�سنوات اللاحقة باعتباره تغير في التقديرات.

المخ�س�سات

يتم العتراف بالمخ�س�سات عندما يكون على البنك التزامات في تاريخ الميزانية نا�سئة عن اأحداث �سابقة واأن ت�سديد اللتزامات محتمل ويمكن قيا�س 

قيمتها ب�سكل يعتمد عليه.

مخ�س�س تع�ي�س نهاية الخدمة للم�ظفين

يتم تكوين مخ�س�س لمواجهة اللتزامات القانونية والتعاقدية الخا�سة بنهاية الخدمة للموظفيـن اأو عن مدة الخدمة المتراكمة للموظفين بتاريخ الميزانية 

بموجب اللوائح الداخلية للبنك. 

�سريبة الدخل

- تمثل م�ساريف ال�سرائب مبالغ ال�سرائب الم�ستحقة وال�سرائب الموؤجلة.

ن  رباح المعلنة في القوائم المالية لأ رباح الخا�سعة لل�سريبة عن الأ رباح الخا�سعة لل�سريبة، وتختلف الأ - تح�سب م�ساريف ال�سرائب الم�ستحقة على اأ�سا�س الأ

رباح المعلنة ت�سمل اإيرادات غير خا�سعة لل�سريبة اأو م�ساريف غير قابلة للتنزيل في ال�سنة المالية  واإنما في �سنوات لحقة اأو الخ�سائر المتراكمة المقبولة  الأ

غرا�س �سريبية. �سريبياً اأو بنود لي�ست خا�سعة اأو مقبولة التنزيل لأ

نظمة والتعليمات في البلدان التي يعمل فيها البنك. - تح�سب ال�سرائب بموجب الن�سب ال�سرائبية المقررة بموجب القوانين والأ

اأو المطلوبات في القوائم المالية  اأو ا�ستردادها نتيجة الفروقات الزمنية الموؤقتة بين قيمة الموجودات  اإن ال�سرائب الموؤجلة هي ال�سرائب المتوقع دفعها   -

والقيمة التي يتم احت�ساب الربح ال�سريبي على اأ�سا�سها. يتم احت�ساب ال�سرائب الموؤجلة با�ستخدام طريقة اللتزام بالميزانية وتحت�سب ال�سرائب الموؤجلة 

وفقاً للن�سب ال�سريبية التي يتوقع تطبيقها عند ت�سوية اللتزام ال�سريبي.

ثر  اإظهار الأ ن�سب عدم  اأنه من الأ اإدارة البنك  - يقوم البنك باحت�سـاب ال�سريبة الموؤجـلة وفقاً لمتـطـلبات معيـار المحا�سبة الدولي رقم )12(، هذا وترى 

ال�سريبي كموجودات �سمن القوائم المالية.
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تلك  من  ال�ستفادة  اإمكانية  عدم  توقع  حالة  في  تخفي�سها  ويتم  المالية  القوائم  تاريخ  في  الموؤجلة  ال�سريبية  والمطلوبات  الموجودات  ر�سيد  مراجعة  يتم   -

الموجودات ال�سريبية جزئياً اأو كلياً.

التقـا�س

- يتم اإجراء تقا�س بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية واإظهار المبلغ ال�سافي في الميزانية فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة، وكذلك عندما 

يتم ت�سديدها على اأ�سا�س التقا�س اأو يكون تحقق الموجودات وت�سديد المطلوبات في نف�س الوقت.

يرادات والعتراف بالم�ساريف تحقق الإ

يرادات والعتراف بالم�ساريف على اأ�سا�س ال�ستحقاق با�ستثناء فوائد وعمولت الت�سهيلات الئتمانية غير العاملة التي ل يتم العتراف بها  - يتم تحقق الإ

كاإيرادات ويتم ت�سجيلها في ح�ساب الفوائد والعمولت المعلقة.

العامة  الهيئة  من  )اإقرارها  تحققها  عند  ال�سركات  اأ�سهم  باأرباح  العتراف  ويتم  بها،  المتعلقة  الخدمات  تقديم  عند  كاإيرادات  العمولت  ت�سجيل  يتم   -

للم�ساهمين(.

تاريخ العتراف بالم�ج�دات المالية

يتم العتراف ب�سراء وبيع الموجودات المالية في تاريخ المتاجرة )تاريخ التزام البنك ببيع اأو �سراء الموجودات المالية(.

الم�ج�دات التي اآلت ملكيتها للبنك وفاءً لدي�ن م�ستحقة

تظهر الموجودات التي اآلت ملكيتها للبنك في الميزانية �سمن بند "موجودات اأخرى" وذلك بالقيمة التي اآلت بها للبنك اأو القيمة العادلة اأيهما اأقل، ويعاد 

تقييمها في تاريخ القوائم المالية بالقيمة العادلة ب�سكل اإفرادي، ويتم ت�سجيل اأي تدني في قيمتها كخ�سارة في قائمة الدخل ول يتم ت�سجيل الزيادة كاإيراد. يتم 

ت�سجيل الزيادة اللاحقة في قائمة الدخل اإلى الحد الذي ل يتجاوز قيمة التدني الذي تم ت�سجيله �سابقاً.

الم�ج�دات غير الملم��سة

يتم ت�سجيل الموجودات غير الملمو�سة بالتكلفة ويتم ت�سنيفها على اأ�سا�س تقدير عمرها الزمني لفترة محددة ويتم اإطفاء الموجودات غير الملمو�سة التي لها   -

طفاء في قائمة الدخل.  عمر زمني محدد خلال هذا العمر ويتم قيد الإ

ل يتم ر�سملة الموجودات غير الملمو�سة الناتجة عن اأعمال البنك ويتم ت�سجيلها في قائمة الدخل.  -

يتم مراجعة اأية موؤ�سرات على تدني قيمة الموجودات غير الملمو�سة في تاريخ القوائم المالية. كذلك يتم مراجعة تقدير العمر الزمني لتلك الموجودات ويتم   -

اإجراء اأية تعديلات على الفترات اللاحقة.

لي وتقوم اإدارة البنك بتقدير العمر الزمني لكل بند حيث يتم اإطفاء تلك الموجودات  ت�سمل الموجودات غير الملمو�سة اأنظمة حا�سوب وبرامج الحا�سب الآ  -

بطريقة الق�سط الثابت بن�سبة %20.
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جنبية العملات الأ

جنبية خلال ال�سنة باأ�سعار ال�سرف ال�سائدة في تاريخ اإجراء المعاملات.  يتم ت�سجيل المعاملات التي تتم بالعملات الأ  -

ردني.   جنبية الو�سطية ال�سائدة في تاريخ الميزانية والمعلنة من البنك المركزي الأ يتم تحويل اأر�سدة الموجودات المالية والمطلوبات المالية باأ�سعار العملات الأ  -

جنبية والظاهرة بالقيمة العادلة في تاريخ تحديد قيمتها العادلة.   يتم تحويل الموجودات غير المالية والمطلوبات غير المالية بالعملات الأ  -

جنبية في قائمة الدخل. رباح والخ�سائر الناتجة عن تحويل العملات الأ يتم ت�سجيل الأ  -

�سهم( كجزء من التغير في القيمة العادلة. جنبية غير النقدية )مثل الأ يتم ت�سجيل فروقات التحويل لبنود الموجودات والمطلوبات بالعملات الأ  -

النقد وما في حكمه

ر�سدة لدى البنوك والموؤ�س�سات الم�سرفية،  ر�سدة لدى بنوك مركزية والأ ر�سدة النقدية التي ت�ستحق خلال مدة ثلاثة اأ�سهر، وتت�سمن: النقد والأ هو النقد والأ

ر�سدة المقيدة ال�سحب. وتنزل ودائع البنوك والموؤ�س�سات الم�سرفية التي ت�ستحق خلال مدة  ثلاثة اأ�سهر والأ

)3( ا�ستخدام التقديرات

المالية  توؤثر في مبالغ الموجودات والمطلوبات  القيام بتقديرات واجتهادات  البنك  اإدارة  ال�سيا�سات المحا�سبية يتطلب من  المالية وتطبيق  القوائم  اإعداد  اإن 

يرادات والم�ساريف والمخ�س�سات وكذلك في التغيرات في القيمة العادلة  ف�ساح عن اللتزامات المحتملة. كما اأن هذه التقديرات والجتهادات توؤثر في الإ والإ

التي تظهر �سمن حقوق الملكية. وب�سكل خا�س يتطلب من اإدارة البنك اإ�سدار اأحكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ التدفقات النقدية الم�ستقبلية واأوقاتها. 

اإن التقديرات المذكورة المبنية بال�سرورة على فر�سيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير وعدم التيقن واأن النتائج الفعلية قد تختلف عن 

التقديرات وذلك نتيجة التغيرات الناجمة عن اأو�ساع وظروف تلك التقديرات في الم�ستقبل.

في اعتقاد اإدارة البنك باأن تقديراتها �سمن القوائم المالية معقولة ومف�سلة على النحو التالي:

ردني. �س�س المو�سوعة من قبل البنك المركزي الأ - مخ�س�س تدني الت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة: يتم مراجعة مخ�س�س الديون �سمن الأ

يتم اإثبات خ�سارة تدني قيمة العقارات الم�ستملكة اعتماداً على تقييمات عقارية حديثة ومعتمدة من قبل مقدرين معتمدين لغايات اإثبات خ�سارة التدني   -

ويعاد النظر في ذلك التدني ب�سكل دوري.

نظمة والقوانين والمعايير المحا�سبية ويتم احت�ساب واإثبات  مخ�س�س �سريبة الدخل: يتم تحميل ال�سنة المالية بما يخ�سها من نفقة �سريبة الدخل وفقاً للاأ  -

الموجودات والمطلوبات ال�سريبية الموؤجلة ومخ�س�س ال�سريبة اللازم.

طفاءات ال�سنوية اعتماداً  نتاجية للموجودات الملمو�سة وغير الملمو�سة ب�سكل دوري لغايات احت�ساب ال�ستهلاكات والإ عمار الإ دارة باإعادة تقدير الأ تقوم الإ  -

نتاجية المتوقعة في الم�ستقبل، ويتم اأخذ خ�سارة التدني )اإن وجدت( اإلى قائمة الدخل. عمار الإ على الحالة العامة لتلك الموجودات وتقديرات الأ
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دارة بمراجعة دورية للموجودات المالية والتي تظهر بالكلفة لتقدير اأية تدني في قيمتها ويتم اأخذ التدني في قائمة الدخل  لل�سنة. تقوم الإ  -

- مخ�س�سات ق�سائية: لمواجهة اأية التزامات ق�سائية يتم اأخذ مخ�س�سات لهذه اللتزامات ا�ستناداً لراأي الم�ست�سار القانوني في البنك.

)4( نقد واأر�سدة لدى بن�ك مركزية

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2006  2005

دينـــــاردينـــــار

239ر113ر74127ر704ر19نقد في الخزينة

اأر�سدة لدى بنوك مركزية:

634ر038ر96023ر967ر18- ح�سابات جارية وتحت الطلب

�سعار جل وخا�سعة لإ 656ر319ر82014ر675ر14- ودائع لأ

115ر618ر84562ر304ر62- متطلبات الحتياطي النقدي

319ر239ر220					466ر004ر136					- �سهادات اإيداع

963ر328ر832347ر657ر251المجمــ�ع 

ول 2005. ول 2006 و 31 كانون الأ ر�سدة مقيدة ال�سحب با�ستثناء الحتياطي النقدي مبلغ 000ر090ر7 دينار كما في 31 كانون الأ بلغت الأ  -

ول 2006 ومبلغ 347ر025ر39 دينار  يداع  مبلغ 318ر005ر48 دينار ت�ستحق خلال فترة تزيد عن ثلاثة اأ�سهر كما في 31 كانون الأ ي�سمل بند �سهادات الإ  -

ول 2005. كما في 31 كانون الأ

)5( اأر�سدة لدى بن�ك وم�ؤ�س�سات م�سرفية 

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

بنـ�ك وم�ؤ�س�ســـات

م�سرفيــــة محليـــة    

بنــــ�ك وم�ؤ�س�ســــات

م�سرفيـــة خارجيــــة   
المجمــــــ�ع 

20062005 20062005 2005 2006  البيـــان  

دينـــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــار

185ر872ر81017ر244ر99426ر867ر77517ر227ر19126ر0354ر17ح�سابات جارية وتحت الطلب

390ر229ر133	626ر352ر390142ر139ر626126ر352ر000131ر090ر0007ر000ر11 ودائع ت�ستحق خلال فترة 3 اأ�سهر اأو اأقل

575ر101ر436151ر597ر384168ر007ر401144ر580ر191157ر094ر0357ر017ر11المجموع

	 	 	 	 	 	

ول 2006 مقابل 635ر050ر24 دينار كما  ر�سدة لدى البنوك والموؤ�س�سات الم�سرفية التي ل تتقا�سى فوائد 924ر153ر4 دينار كما في 31 كانون الأ بلغت الأ  -

ول 2005 في 31 كانون الأ
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)6( اإيداعات لدى بن�ك وم�ؤ�س�سات م�سرفية

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي :

		 	

بنـ�ك وم�ؤ�س�ســـات

م�سرفيــــة محليـــة    

بنــــ�ك وم�ؤ�س�ســــات

م�سرفيـــة خارجيــــة   

المجمـــــ�ع 

البيـــان 
    2006     2005    2006     2005    20062005

دينـــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــار

اإيداعات ت�ستحق خلال فترة 

اأكثر من 6 اأ�سهر اإلى 9 اأ�سهر

200ر985ر1					-200ر985ر1					-					-					-

�سهادات اإيداع  ت�ستحق خلال فترة 

من  3 اأ�سهر اإلى 6 اأ�سهر

000ر500		000ر500							-													-								000ر000500ر500

200ر485ر0002ر200500ر985ر1        -       000ر000500ر500المجمـــــــ�ع

)7( م�ج�دات مالية للمتاجرة 

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

�سواق المالية 063ر115			582ر199				اأ�سهم �سركات مدرجة في الأ

063ر582115ر199

	 	

)8( ت�سهيلات ائتمانية مبا�سرة - �سافي

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

كمبيالت واأ�سناد مخ�سومة *
106ر380ر6692ر611ر2

247ر453ر592118ر990ر113ح�سابات جارية مدينة

�سلف وقرو�س م�ستغلة **
272ر145ر638371ر745ر436

618ر384ر4								543ر990ر6									بطاقات الئتمان

243ر363ر442496ر338ر560المجم�ع

650ر442ر14							472ر062ر14							ينزل: فوائد معلقة

710ر592ر41								614ر940ر42							ينزل: مخ�س�س تدني ت�سهيلات ائتمانية مبا�سرة

883ر327ر356440ر335ر503�سافي الت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة

ول 2005 ول 2006 مقابل 454ر46 دينار كما في 31 كانون الأ * �سافي بعد تنزيل الفوائد والعمولت المقبو�سة مقدماً البالغة 406ر53 دينار كما في 31 كانون الأ
ول 2005. ول 2006 مقابل 033ر626ر14 دينار كما  في 31 كانون الأ ** �سافي بعد تنزيل الفوائد والعمولت المقبو�سة مقدماً البالغة 515ر837ر12 دينار كما في 31 كانون الأ
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الت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة الممن�حة ح�سب الن�ساطات القت�سادية والمنطقة الجغرافية:

دول ال�سرق     المملكة  

خرى و�سط الأ الأ

  2006      2005    

  دينـــار دينـــار دينـــار دينـــار

256ر067ر7103ر019ر3			-710ر019ر3الزراعة

531ر384ر43121ر277ر74113ر844ر6905ر432ر7ال�سناعة والتعدين

ن�ساءات 811ر217ر1749ر628ر60613ر201ر5689ر426ر4الإ

801ر897ر37175ر507ر07477ر523ر29729ر984ر47التجارة العامة

310ر780ر0623ر553ر4262ر636888ر664ر1خدمات النقل

868ر535ر6815ر383ر7657ر718ر9161ر664ر5�سياحة وفنادق ومطاعم 

096ر579ر91874ر543ر95467ر824ر9643ر718ر63خدمات ومرافق عامة

945ر316ر8271ر745376ر082366ر10خدمات مالية

�سهم 704ر965ر3571ر985ر2					-357ر985ر2�سراء الأ

466ر482ر44878ر928ر88					-448ر928ر88تمويل �سراء عقارات

896ر841ر5494ر292ر4					-549ر292ر4تمويل ال�سيارات 

545ر627ر3121ر074ر2821ر030935ر139تمويل ال�سلع ال�ستهلاكية

948ر031ر492152ر963ر307213ر863ر18536ر100ر177قرو�س اأفراد

066ر634ر62						110ر804ر63						184ر950ر35							926ر853ر27							اأخرى

243ر363ر442496ر338ر084560ر117ر358125ر221ر435المجموع

الت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة ح�سب القطاع:

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

696ر052ر49480ر118ر91قطاع عام

قطاع خا�س:

988ر360ر790177ر975ر157�سركات وموؤ�س�سات

559ر949ر238				158ر244ر311					اأفـــراد

243ر363ر442496ر338ر560

ول 2006	 بلغت الت�سهيلات الئتمانية غير العاملة 540ر962ر68 دينار اأي ما ن�سبته 31ر12% من ر�سيد الت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة كما في 31 كانون الأ  -

ول 2005. مقابل 231ر825ر56 دينار اأي ما ن�سبته 45ر11% من الر�سيد الممنوح كما في 31 كانون الأ

بلغت الت�سهيلات الئتمانية غير العاملة بعد تنزيل الفوائد المعلقة 788ر316ر56  دينار اأي ما ن�سبته 31ر10% من ر�سيد الت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة بعد   -

ول 2005. ول 2006 مقابل 092ر914ر43 دينار اأي ما ن�سبته 11ر9% من الر�سيد الممنوح في 31 كانون الأ تنزيل الفوائد المعلقة كما في 31 كانون الأ

ردنية وبكفالتها 310ر168ر55 دينار اأي ما ن�سبته 85ر9% من اإجمالي الت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة كما  -  بلغت الت�سهيلات الئتمانية الممنوحة للحكومة الأ

ول 2005. ول 2006 مقابل 002ر034ر46 دينار اأي ما ن�سبته 27ر9% كما في 31 كانون الأ في 31 كانون الأ
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-  بلغت الت�سهيلات الئتمانية الممنوحة للقطاع العام في فل�سطين 184ر950ر35 دينار اأي ما ن�سبته 42ر6% من اإجمالي الت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة كما 

ول 2005. ول 2006 مقابل 694ر018ر34 دينار اأي ما ن�سبته 85ر6% كما في 31 كانون الأ في 31 كانون الأ

	31 634ر774ر111 كما في  2006 مقابل  ول  31 كانون الأ 763ر780ر125 دينار كما في  بلغت الت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة الممنوحة ب�سمانات عقارية   -

ول 2005. كانون الأ

للعملاء  مقابل   2006 ول  الأ كانون   31 في  كما  دينار  717ر665ر275  الممنوحة  الئتمانية  الت�سهيلات  مقابل  المقدمة  لل�سمانات  العادلة  القيمة  بلغت   -

ول 2005.  943ر790ر265 دينار كما في 31 كانون الأ

مخ�س�س تدني ت�سهيلات ائتمانية مبا�سرة:

2006 2005

دينـــــاردينـــــار

864ر617ر71047ر592ر41الر�سيد في بداية ال�سنة

يرادات )236ر019ر1		(595ر582ر3المقتطع )المردود(  خلال ال�سنة من/اإلى الإ

)138ر345					(-المحول اإلى مخ�س�س الق�سايا المقامة �سد البنك )اإي�ساح 17(

)780ر660ر4()691ر234ر2(الم�ستخدم من المخ�س�س خلال ال�سنة )الديون الم�سطوبة(

710ر592ر61441ر940ر42الر�سيد في نهاية ال�سنة

بلغت قيمة المخ�س�سات التي انتفت الحاجة اإليها نتيجة ت�سويات اأو ت�سديد ديون وحولت اإزاء ديون غير عاملة اأخرى بمبلغ 629ر948ر1 دينار كما في 31	

ول 2005. ول 2006 مقابل 560ر201ر6 دينار كما في 31 كانون الأ كانون الأ

 

الف�ائد المعلقة

		 	

						2006     2005

دينـــــاردينـــــار

161ر246ر65015ر442ر14الر�سيد في بداية ال�سنة

650ر955ر7071ر734ر1ي�ساف: الفوائد المعلقة خلال ال�سنة

يرادات )917ر998			()169ر680			(ينزل: الفوائد المحولة للاإ

)244ر760ر1()716ر434ر1(ينزل: الفوائد المعلقة التي تم �سطبها

650ر442ر47214ر062ر14الر�سيد في نهاية ال�سنة



��

)9( م�ج�دات مالية مت�فرة للبيع

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    20062005

دينـــــاردينـــــار

م�ج�دات مالية مت�فر لها اأ�سعار �س�قية:

543ر364ر1						-�سندات مالية حكومية وبكفالتها

549ر317ر66133ر674ر41�سندات وا�سناد قرو�س �سركات 

131ر396ر6						-�سندات مالية اأخرى

		614ر662ر053129ر900ر69اأ�سهم �سركات

837ر740ر714170ر574ر111مجم�ع م�ج�دات مالية مت�فر لها اأ�سعار �س�قية

م�ج�دات مالية غير مت�فر لها اأ�سعار �س�قية:

860ر005ر03617ر693ر47اأذونات خزينة حكومية

074ر618ر9571ر635ر3�سندات مالية حكومية وبكفالتها

397ر808ر74126ر451ر25�سندات وا�سناد قرو�س �سركات

347ر480208ر113�سندات مالية اأخرى

040ر442ر4913ر721ر2اأ�سهم �سركات

831ر6																	562ر7																	ا�ستثمارات اأخرى

549ر089ر49  267ر623ر79  مجم�ع م�ج�دات مالية غير مت�فر لها اأ�سعار �س�قية

386ر830ر981219ر197ر191مجم�ع الم�ج�دات المالية المت�فرة للبيع

تحليل ال�سندات واأذونات الخزينة:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

170ر921ر07840ر599ر76ذات عائد ثابت

731ر797ر45				797ر969ر41								ذات عائد متغير

901ر718ر87586ر568ر118

	 	 	 	

ول  ول 2006 مقابل 871ر448ر3 دينار كما في 31 كانون الأ يت�سمن بند ا�ستثمارات في اأ�سهم وا�ستثمارات اأخرى مبلغ 053ر729ر2 دينار كما في 31 كانون الأ

2005 يتعذر قيا�س القيمة العادلة بموثوقية كافية.
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)10(  ممتلكات ومعدات - �سافي

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

ول 2006 - 31 كان�ن الأ

مبانـــياأرا�ســي

  معــدات

واأجهزة 

واأثاث

و�سائـط نقل

اأجهزة 

الحا�سب

لـــي   الآ

المجمــ�ع

دينــــاردينـــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

التكلفة:

059ر022ر61542ر416ر11810ر060ر6501ر927ر79615ر349ر88013ر267ر1الر�سيد في بداية ال�سنة

322ر767ر3302ر461ر4931ر499166ر139ر1					-							-اإ�سافات

)891ر908()588ر435()334ر130()969ر342		(									-																			-											ا�ستبعادات

490ر880ر35743ر442ر27711ر096ر1801ر724ر79616ر349ر88013ر267ر1الر�سيد في نهاية ال�سنة

ال�ستهلاك المتراكم:

694ر552ر97621ر476ر9797ر388688ر438ر35112ر948				-ا�ستهلاك متراكم في بداية ال�سنة

305ر771ر0861ر566764ر657124ر996615ر266				-ا�ستهلاك ال�سنة

)774ر870()209ر421()424ر117()141ر332(										-																		-										ا�ستبعادات

225ر453ر85322ر819ر1217ر904696ر721ر34712ر215ر1					-													ال�ستهلاك المتراكم في نهاية ال�سنة 

265ر427ر50421ر622ر1563ر276400ر002ر4494ر134ر88012ر267ر1�سافي القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات

862ر485ر1				596ر289										-												266ر196ر1							-																	-												دفعات على ح�ساب �سراء ممتلكات ومعدات

127ر913ر10022ر912ر1563ر542400ر198ر4495ر134ر88012ر267ر1�سافي القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات

ول 2005 - 31 كان�ن الأ

التكلفة:

140ر974ر52039ر189ر9799ر071ر5281ر940ر35316ر221ر76012ر550الر�سيد في بداية ال�سنة

540ر301ر2003ر388883ر389140ر443432ر128ر1201ر717اإ�سافات

)079ر573ر2()535ر452		()249ر152	()295ر968ر1(						-												-									ا�ستبعادات

601ر702ر18540ر620ر1189ر060ر6221ر404ر79615ر349ر88013ر267ر1الر�سيد في نهاية ال�سنة

ال�ستهلاك المتراكم:

969ر190ر80722ر175ر6277ر656745ر488ر87913ر780										-										ا�ستهلاك متراكم في بداية ال�سنة

968ر632ر9861ر597715ر91395ر472653ر167			-ا�ستهلاك ال�سنة

)245ر271ر2	()817ر414	()245ر152()183ر704ر1(									-																				-									ا�ستبعادات

692ر552ر97621ر476ر9797ر386688ر438ر35112ر948														-										ال�ستهلاك المتراكم في نهاية ال�سنة 

909ر149ر20919ر143ر1392ر236371ر966ر4452ر401ر88012ر267ر1�سافي القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات

458ر319ر1			430ر796																			-										028ر523												-																						-										دفعات على ح�ساب �سراء ممتلكات ومعدات

367ر469ر63920ر939ر1392ر371  264ر489ر4453ر401ر88012ر267ر1�سافي القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات

ول 2006 و 2005 ممتلكات ومعدات م�ستهلكة بالكامل بمبلغ 966ر329ر16 دينار ومبلغ 609ر771ر15 دينار  تت�سمن الممتلكات والمعدات كما في 31 كانون الأ  -

على التوالي، وما زالت  ت�ستخدم.

ول 2006. تقدر التكلفة المتبقية ل�ستكمال م�ساريع تحت التنفيذ و�سراء الممتلكات والمعدات على الح�ساب مبلغ 560ر983 تقريباً كما في 31 كانون الأ  -
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)11( م�ج�دات غير ملم��سة

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

              2006           2005

اأنظمـــة حا�ســ�ب

وبرامــج
اأخرى

اأنظمـــة حا�ســ�ب

وبرامــج
اأخرى

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

163ر61020ر895407ر3691ر782ر�سيد بداية ال�سنة

					-352ر538						-016ر043ر1اإ�سافات

طفاء لل�سنة    )268ر18	()593ر163	()895ر1				(			)631ر283			(الإ

895ر1         			369ر782       				          -              	754ر541ر1ر�سيد نهاية ال�سنة

بلغت تكلفة الموجودات غير الملمو�سة الم�ستهلكة بالكامل  قيمة 441ر496ر1 دينار.  -

)12( م�ج�دات اأخرى 

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

549ر873ر5293ر470ر4فوائد م�ستحقة غير مقبو�سة

115ر479ر1023ر371ر4م�سروفات مدفوعة مقدماً

887ر720ر5277ر051ر8موجودات اآلت ملكيتها للبنك وفاء لديون م�ستحقة

779ر507ر0631ر677ر1موجودات م�ستملكة بموجب وكالت عدلية، بال�سافي

000ر23-موجودات اآلت ملكيتها للبنك – اأخرى

682ر996ر15312ر887ر6الذمم المدينة – بال�سافي

376ر693ر47513ر728ر11�سيكات المقا�سة

842ر26959ر58تاأمينات قابلة للا�ستيراد

285ر285613ر613تاأمينات لدى الڤيزا الدولية

666ر431160ر88م�سروفات موؤقتة

705ر759											614ر960										اأخرى

886ر887ر44844ر906ر38المجمـــــــ�ع
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اآلت ملكيتها للبنك وفاء لديون م�ستحقة وموجودات م�ستملكة بموجب وكالت عدلية وموجودات م�ستملكة  فيما يلي ملخ�س الحركة على الموجودات التي 

اأخرى:

    2006     

     2005    
عقــارات م�ستملكــة

م�جـ�دات م�ستملكــة 

اأخرى 
المجمــ�ع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

282ر363ر66611ر251ر0009ر66623ر228ر9ر�سيد بداية ال�سنة

528ر987ر7232ر376ر3						-723ر376ر3اإ�سافات

)144ر099ر5()794ر587ر2(					-)794ر587ر2(ا�ستبعادات

											-													)005ر312			()000ر23			(	)005ر289			(خ�سارة تدني

666ر251ر9 590ر728ر9          -           590ر728ر9ر�سيد نهاية ال�سنة

)13( ودائع بن�ك وم�ؤ�س�سات م�سرفية

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

                       2006                     2005

المجمـــ�عخارج المملكة داخل المملكةالمجمـــ�عخارج المملكةداخل المملكـة

دينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــار	

406ر966ر94241ر723ر46440ر242ر0791ر094ر62217ر995ر45715ر098ر1ح�سابات جارية وتحت الطلب

جل – ودائع لأ

ودائع ت�ستحق خلال فترة  من �سهر 

اإلى 3 اأ�سهر

628ر678ر46933ر302ر1591ر376ر29432ر808ر73336ر724ر56114ر083ر22

034ر645ر41175ر026ر62342ر618ر37333ر902ر35553ر720ر01830ر182ر23المجم�ع 

	 	 	 	 	 	 	

)14( ودائع عملاء 

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

					20062005

دينـــــاردينـــــار

619ر962ر940245ر474ر241ح�سابات جارية وتحت الطلب 

287ر866ر111182ر954ر190ودائع توفير

�سعار جل وخا�سعة لإ 704ر738ر424					566ر927ر456						ودائع لأ

610ر567ر617853ر356ر889المجمــ�ع

مقابل   2006 ول  الأ كانون   31 في  كما  الودائع  اإجمالي  من  34ر%20  ن�سبته  ما  اأي  دينار  570ر913ر180  المملكة  داخل  العام  القطاع  ودائع  قيمة  بلغت   -

ول 2005. 911ر513ر127 دينار اأي ما ن�سبته 94ر14% كما في 31 كانون الأ

ول 2006 مقابل 164ر769ر226	 بلغت قيمة الودائع التي ل تحمل فوائد 726ر268ر230 دينار اأي ما ن�سبته 89ر25%  من اإجمالي الودائع كما في 31 كانون الأ  -

ول 2005. دينار اأي ما ن�سبته 57ر26% كما في 31 كانون الأ

ول 2006 و 2005 على التوالي. -  بلغت قيمة الودائع الجامدة مبلغ 877ر486ر33 دينار مقابل 156ر498ر29 دينار كما في 31 كانون الأ



��

)15( تاأمينــات نقديـــة

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    20062005

دينـــــاردينـــــار

519ر371ر82015ر338ر15تاأمينات مقابل ت�سهيلات ائتمانية مبا�سرة 

543ر038ر50613ر511ر5تاأمينات مقابل ت�سهيلات ائتمانية غير مبا�سرة

440ر194ر6643ر760ر2تاأمينات التعامل بالهام�س

889ر354ر1							352ر535ر1							تاأمينات اأخرى

391ر959ر34232ر146ر25المجم�ع

)16( اأم�ال مقتر�سة 

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

المبلـــغ
ق�ســـاط   دورية عدد الأ

ا�ستحقـاق 

ق�سـاط الأ

�سعــرال�سمـانات

فائـــدة 

القتـرا�س  دينــــارالمتبقيــةالكليــة دينـــار

2006

اقترا�س من موؤ�س�سات محلية*
57ر9%ل يوجددفعة واحدة00011ر000ر15

اقترا�س من موؤ�س�سات خارجية **
5ر5%ل يوجد�سهري				582ر493				

582ر493ر15المجم�ع

2005

اقترا�س من موؤ�س�سات محلية *
57ر9%ل يوجددفعة واحدة00011ر000ر15

اقترا�س من موؤ�س�سات خارجية**
5ر5%ل يوجد�سهري			398ر713						

398ر713ر15المجم�ع

عادة تمويل الرهن العقاري بتاريخ 10 ت�سرين الثاني 2010 ب�سعر فائدة ثابت يبلغ 57ر%9. ردنية لإ موال المقتر�سة من ال�سركة الأ * ت�ستحق الأ

موال المقتر�سة من �سركة الرهن العقاري في فل�سطين ب�سكل �سهري ب�سعر فائدة ثابت يبلغ 5ر5% وهي تمثل عدة قرو�س و ت�ستحق بدفعات  ** ت�ستحق الأ
�سهرية غير مت�ساوية. 
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)17( مخ�س�سات متن�عة

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

ر�سيــد

بداية ال�سنة

المكــ�ن

خلال الفترة

المح�ل من

مخ�س�س 

التدني 

الم�ستخـدم

خلال ال�سنة

 ما تــــم

رده 

يرادات للاإ

ر�سيــد

نهاية ال�سنة

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

 2006

713ر988ر1											-095ر99							-254ر139ر5541ر948مخ�س�س الق�سايا المقامة �سد البنك

554ر089ر4											-951ر198							-260ر245873ر415ر3مخ�س�س تعوي�س نهاية الخدمة

500ر150																-										432ر53									-																		-													932ر203								مخ�س�س التزامات اأخرى

767ر228ر6           -           478ر351       -         514ر012ر7312ر567ر4المجمـــ�ع

 2005

554ر948				-300ر138333ر944345ر77216ر919مخ�س�س الق�سايا المقامة على البنك

245ر415ر3				-150ر426						-467ر928713ر127ر3مخ�س�س تعوي�س نهاية الخدمة

932ر203													-										500ر7																-									889ر140						543ر70									مخ�س�س التزامات اأخرى

731ر567ر4           -           950ر138766ر300345ر871    243ر118ر4المجمـــ�ع

)18( �سريبة الدخل

اأ- مخ�س�س �سريبة الدخل

اإن الحركة على مخ�س�س �سريبة الدخل هي كما يلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

059ر317ر2048ر766ر15ر�سيد بداية ال�سنة

)337ر091ر5()738ر891ر8		(�سريبة الدخل المدفوعة

482ر540ر12					991ر710ر11				�سريبة الدخل الم�ستحقة

204ر766ر45715ر585ر18ر�سيد نهاية ال�سنة

تمثل �سريبة الدخل الظاهرة في قائمة الدخل ما يلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

385ر402ر13012ر645ر11�سريبة الدخل الم�ستحقة عن اأرباح ال�سنة

097ر138											861ر65														�سريبة الدخل الم�ستحقة عن �سنوات �سابقة )ت�سويات(

482ر540ر99112ر710ر11

	 	 	 	

ردن لغاية 2003. ولم يتم مراجعة ال�سنتين الماليتين 2004	 تو�سل البنك اإلى مخال�سة نهائية مع دائرة �سريبة الدخل عن نتائج اأعمال البنك – فروع الأ  -

و2005 لغاية تاريخ اإعداد القوائم المالية. ويحتفظ البنك بمخ�س�سات كافية لمواجهة اللتزامات التي قد تترتب على البنك.

تم الح�سول على مخال�سة نهائية لنتائج اأعمال ال�سركة الوطنية للخدمات المالية لغاية عام 2002 با�ستثناء عامي 1995 و 1996 حيث تم تقديم ا�ستئناف   -

عوام 2003	,	2004,		2005 من قبل دائرة �سريبة الدخل. ولم يتم مراجعة ح�سابات الأ

عوام 1997	– 2005. - لم تقم دائرة �سريبة الدخل بمراجعة ح�سابات �سركة القاهرة العقارية للاأ

- تم الح�سول على مخال�سة نهائية لنتائج اأعمال البنك في فل�سطين لغاية ال�سنة المالية 2004 ولم يتو�سل البنك اإلى ت�سوية نهائية مع دوائر ال�سريبة عن 

نتائج اأعماله لعام 2005.  

ول 2005. وراق المالية – فل�سطين على مخال�سة نهائية من دوائر ال�سريبة عن نتائج اأعمال ال�سركة لغاية 31 كانون الأ - ح�سلت ال�سركة الوطنية للاأ

ول 2005. ل يوجد اأية �سرائب م�ستحقة على �سركة القاهرة عمان – مار�سال كما في 31 كانون الأ  -

ول 2006 كافية لمواجهة اأية التزامات �سريبية م�ستقبلية. - في راأي اإدارة البنك اأن مخ�س�سات ال�سريبة كما في 31 كانون الأ

ب- مطل�بات �سريبية م�ؤجلة

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

2006

2005 ر�سيـد بدايـة

ال�سنـــــة

المبالـــــغ

المحـررة

المبالـــــغ

الم�شـــافة

الر�سيد في

نهايـة ال�سنة 

  ال�سريبة

الم�ؤجلــة

دينــــاردينــــاردينــــاردينـــــاردينــــاردينـــــارالح�سابات الم�سمولة

مطلوبات �سريبية موؤجلة اأرباح غير 

المالية  وراق  الأ محفظة   – متحققة 

210ر977ر70133ر462ر11514ر128ر46											-										586ر368ر70159ر496ر105المتوفرة للبيع

210ر977ر70133ر462ر11514ر128ر46            -            586ر368ر70159ر496ر105

ول 2006 ناتجة عن اأرباح تقييم الموجودات المالية المتوفرة للبيع التي تظهر  ت�سمل المطلوبات ال�سريبة الموؤجلة مبلغ 701ر462ر14 دينار كما في 31 كانون الأ

�سمن التغير المتراكم في القيمة العادلة في حقوق الملكية.

اإن الحركة على ح�ساب المطلوبات ال�سريبية الموؤجلة كمايلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

-210ر977ر33ر�سيد بداية ال�سنة

210ر977ر25733ر763الم�ساف

																	-								766ر277ر20				الم�ستبعد

210ر977ر70133ر462ر14ر�سيد نهاية ال�سنة
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)17( مخ�س�سات متن�عة

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

ر�سيــد

بداية ال�سنة

المكــ�ن

خلال الفترة

المح�ل من

مخ�س�س 

التدني 

الم�ستخـدم

خلال ال�سنة

 ما تــــم

رده 

يرادات للاإ

ر�سيــد

نهاية ال�سنة

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

 2006

713ر988ر1											-095ر99							-254ر139ر5541ر948مخ�س�س الق�سايا المقامة �سد البنك

554ر089ر4											-951ر198							-260ر245873ر415ر3مخ�س�س تعوي�س نهاية الخدمة

500ر150																-										432ر53									-																		-													932ر203								مخ�س�س التزامات اأخرى

767ر228ر6           -           478ر351       -         514ر012ر7312ر567ر4المجمـــ�ع

 2005

554ر948				-300ر138333ر944345ر77216ر919مخ�س�س الق�سايا المقامة على البنك

245ر415ر3				-150ر426						-467ر928713ر127ر3مخ�س�س تعوي�س نهاية الخدمة

932ر203													-										500ر7																-									889ر140						543ر70									مخ�س�س التزامات اأخرى

731ر567ر4           -           950ر138766ر300345ر871    243ر118ر4المجمـــ�ع

)18( �سريبة الدخل

اأ- مخ�س�س �سريبة الدخل

اإن الحركة على مخ�س�س �سريبة الدخل هي كما يلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

059ر317ر2048ر766ر15ر�سيد بداية ال�سنة

)337ر091ر5()738ر891ر8		(�سريبة الدخل المدفوعة

482ر540ر12					991ر710ر11				�سريبة الدخل الم�ستحقة

204ر766ر45715ر585ر18ر�سيد نهاية ال�سنة

تمثل �سريبة الدخل الظاهرة في قائمة الدخل ما يلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

385ر402ر13012ر645ر11�سريبة الدخل الم�ستحقة عن اأرباح ال�سنة

097ر138											861ر65														�سريبة الدخل الم�ستحقة عن �سنوات �سابقة )ت�سويات(

482ر540ر99112ر710ر11

	 	 	 	

ردن لغاية 2003. ولم يتم مراجعة ال�سنتين الماليتين 2004	 تو�سل البنك اإلى مخال�سة نهائية مع دائرة �سريبة الدخل عن نتائج اأعمال البنك – فروع الأ  -

و2005 لغاية تاريخ اإعداد القوائم المالية. ويحتفظ البنك بمخ�س�سات كافية لمواجهة اللتزامات التي قد تترتب على البنك.

تم الح�سول على مخال�سة نهائية لنتائج اأعمال ال�سركة الوطنية للخدمات المالية لغاية عام 2002 با�ستثناء عامي 1995 و 1996 حيث تم تقديم ا�ستئناف   -

عوام 2003	,	2004,		2005 من قبل دائرة �سريبة الدخل. ولم يتم مراجعة ح�سابات الأ

عوام 1997	– 2005. - لم تقم دائرة �سريبة الدخل بمراجعة ح�سابات �سركة القاهرة العقارية للاأ

- تم الح�سول على مخال�سة نهائية لنتائج اأعمال البنك في فل�سطين لغاية ال�سنة المالية 2004 ولم يتو�سل البنك اإلى ت�سوية نهائية مع دوائر ال�سريبة عن 

نتائج اأعماله لعام 2005.  

ول 2005. وراق المالية – فل�سطين على مخال�سة نهائية من دوائر ال�سريبة عن نتائج اأعمال ال�سركة لغاية 31 كانون الأ - ح�سلت ال�سركة الوطنية للاأ

ول 2005. ل يوجد اأية �سرائب م�ستحقة على �سركة القاهرة عمان – مار�سال كما في 31 كانون الأ  -

ول 2006 كافية لمواجهة اأية التزامات �سريبية م�ستقبلية. - في راأي اإدارة البنك اأن مخ�س�سات ال�سريبة كما في 31 كانون الأ

ب- مطل�بات �سريبية م�ؤجلة

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

2006

2005 ر�سيـد بدايـة

ال�سنـــــة

المبالـــــغ

المحـررة

المبالـــــغ

الم�شـــافة

الر�سيد في

نهايـة ال�سنة 

  ال�سريبة

الم�ؤجلــة

دينــــاردينــــاردينــــاردينـــــاردينــــاردينـــــارالح�سابات الم�سمولة

مطلوبات �سريبية موؤجلة اأرباح غير 

المالية  وراق  الأ محفظة   – متحققة 

210ر977ر70133ر462ر11514ر128ر46											-										586ر368ر70159ر496ر105المتوفرة للبيع

210ر977ر70133ر462ر11514ر128ر46            -            586ر368ر70159ر496ر105

ول 2006 ناتجة عن اأرباح تقييم الموجودات المالية المتوفرة للبيع التي تظهر  ت�سمل المطلوبات ال�سريبة الموؤجلة مبلغ 701ر462ر14 دينار كما في 31 كانون الأ

�سمن التغير المتراكم في القيمة العادلة في حقوق الملكية.

اإن الحركة على ح�ساب المطلوبات ال�سريبية الموؤجلة كمايلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

-210ر977ر33ر�سيد بداية ال�سنة

210ر977ر25733ر763الم�ساف

																	-								766ر277ر20				الم�ستبعد

210ر977ر70133ر462ر14ر�سيد نهاية ال�سنة
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ملخ�س ت�سوية الربح المحا�سبي مع الربح ال�سريبي:

				 	

    20062005

دينـــــاردينـــــار

021ر015ر62644ر959ر30الربح المحا�سبي

)812ر018ر12()483ر665ر10(اأرباح غير خا�سعة لل�سريبة

268ر564ر5						950ر066ر15				م�سروفات غير مقبولة �سريبياً

477ر560ر09337ر361ر35الربح ال�سريبي

2ر28%6ر37%ن�سبة �سريبة الدخل الفعلية

ردن تبلغ 35% وتتراوح ن�سبة �سريبة الدخل القانونية في البلدان التي يوجد للبنك ا�ستثمارات وفروع  ن�سبة �سريبة الدخل القانونية على اأرباح البنوك في الأ  -

فيها بين %15 -%31.

)19( مطــلــــ�بـــات اأخـــــرى

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

				20062005

دينـــــاردينـــــار

768ر806932ر413ر1فوائد م�ستحقة غير مدفوعة

015ر587162ر167اإيرادات مقبو�سة مقدماً

026ر681ر4578ر118ر2ذمم دائنة

676ر226ر9733ر695ر2م�سروفات م�ستحقة وغير مدفوعة

825ر463ر35711ر607ر3اأمانات موؤقتة

169ر440ر4433ر164ر3�سيكات و�سحوبات بر�سم الدفع

529ر491ر9982ر809ر2�سندوق ادخار الموظفين 

562ر394ر1						059ر460ر1							اأخرى

570ر792ر68031ر437ر17المجم�ع

)20( راأ�س المـــــال 

ول 2006	000ر500ر67 دينار موزعاً على 000ر500ر67 �سهم قيمة ال�سهم الواحد ال�سمية دينار  يبلغ راأ�س المال المكتتب به )المدفوع( كما في 31 كانون الأ

ول 2005. مقابل 000ر000ر45 �سهماً قيمة ال�سهم الواحد ال�سمية دينار كما في 31 كانون الأ

)21( الحــتـيــاطــيــات

- احتياطي قان�ني -

رباح ال�سنوية قبل ال�سرائب بن�سبة 10% خلال ال�سنة وال�سنوات ال�سابقة وفقاً لقانون البنوك وهو  تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من الأ

غير قابل للتوزيع على الم�ساهمين.
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- احتياطي اختياري -

رباح ال�سنوية قبل ال�سرائب بن�سبة ل تزيد عن20% خلال ال�سنة وال�سنوات ال�سابقة. ي�ستخدم  تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من الأ

دارة ويحق للهيئة العامة توزيعه بالكامل اأو اأي جزء منه كاأرباح على الم�ساهمين. غرا�س التي  يقررها مجل�س الإ الحتياطي الختياري في الأ

- احتياطي مخاطر م�سرفية عامة -

ردني. يمثل هذا البند احتياطي مخاطر م�سرفية عامة وفقاً لتعليمات البنك المركزي الأ

اإن الحتياطيات المقيد الت�سرف بها هي كما يلي:  -

ا�ســم الحتياطــي
المبلـــغ

طبيعـة التقييد
دينــــار

ردني932ر687ر4مخاطر م�سرفية عامة تعليمات البنك المركزي الأ

قانون البنوك وقانون ال�سركات903ر727ر18احتياطي قانوني

)22( التغير المتراكم في القيمة العادلة – �سافي

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

                  2006

م�ج�دات مالية مت�فرة للبيع 

                  2005

م�ج�دات مالية مت�فرة للبيع            

المجم�ع�سنــداتاأ�سهـــم المجمـ�ع�سنــدات  اأ�سهــم  

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

606ر993ر25)322ر42	(928ر035ر49126ر519ر71)631ر7			(122ر527ر71الر�سيد في بداية ال�سنة 

826ر867ر87)842ر10	(668ر878ر87)927ر640ر47(008ر107)935ر747ر47(اأرباح )خ�سائر( غير متحققة

)210ر977ر33(				-			)210ر977ر33(509ر514ر19)453ر37	(962ر551ر19مطلوبات �سريبية موؤجلة

متحققة   خ�سائر  )اأرباح(  ينزل: 

)907ر481ر8(533ر45)440ر527ر8()659ر727ر11(631ر7)290ر735ر11(منقولة لقائمة الدخل

ب�سبب  الدخل  قائمة  في  قيده  تم  ما 

176ر117																		-															176ر117																					-																							-																						-														تدني في القيمة العادلة

491ر519ر71)631ر7   (122ر527ر41471ر665ر55531ر69  859ر595ر31الر�سيد في نهاية ال�سنة

ول 2006.مقابل مبلغ  يظهر التغير المتراكم في القيمة العادلة بال�سافي بعد تنزيل المطلوبات ال�سريبية الموؤجلة بمبلغ 701ر462ر14 دينار كما في 31 كانون الأ

ول 2005. 210ر977ر33 دينار كما في 31 كانون الأ
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)23( اأرباح مدورة  

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

20062005

دينـــــاردينـــــار

495ر373ر14110ر192الر�سيد في بداية ال�سنة

236ر496ر63531ر248ر19اأرباح ال�سنة

)973ر237ر4	()832ر910ر2	(المحول اإلى الحتياطي القانوني

)346ر994				()196ر875				(المحول اإلى احتياطي مخاطر م�سرفية عامة

						-)613ر321ر1	(المحول اإلى الحتياطي الختياري

)632ر715ر9	(						-ما تم ا�ستخدامه لزيادة راأ�س المال

361ر270							-اأرباح بيع اأ�سهم الخزينة

)000ر500ر22()000ر500ر7	(اأرباح مقترح توزيعها كاأ�سهم

)000ر500ر4		()000ر750ر6	(اأرباح مقترح توزيعها

141ر192        135ر83         الر�سيد في نهاية ال�سنة

			

)24( اأرباح مقترح ت�زيعها 

العامة  الهيئة  لموافقة  خا�سعة  الن�سبة  وهذه  11ر%11  ن�سبته  ما  اأي  �سهم  000ر500ر7  الحالي  للعام  الم�ساهمين  على  توزيعها  المقترح  �سهم  الأ عدد  بلغ   -

�سهم الموزعة على الم�ساهمين في العام ال�سابق 000ر500ر22 �سهم اأي ما ن�سبته %50. للم�ساهمين، في حين بلغ عدد الأ

رباح الموزعة  رباح المقترح توزيعها على الم�ساهمين للعام الحالي 10% وهذه الن�سبة خا�سعة لموافقة الهيئة العامة للم�ساهمين، في حين بلغ الأ بلغت ن�سبة الأ  -

للعام ال�سابق %10.

قلية )25( حق�ق الأ

خرين في نتائج اأعمال ال�سركات التابعة. يمثل هذا البند ح�سة الم�ساهمين الآ
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)26( الف�ائــد الدائنـــة

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

ت�سهيلات ائتمانية مبا�سرة:

860ر239109ر147كمبيالت واأ�سناد مخ�سومة

220ر196ر6806ر490ر9ح�سابات جارية مدينة

206ر781ر32224ر634ر30�سلف وقرو�س م�ستغلة

099ر138455ر749بطاقات الئتمان

690ر101					-اأخرى

216ر879ر2968ر228ر11اأر�سدة لدى بنوك مركزية

175ر644ر8725ر036ر6اأر�سدة واإيداعات لدى بنوك وموؤ�س�سات م�سرفية

55					-موجودات مالية للمتاجرة

305ر589ر2						001ر182ر7						موجودات مالية متوفرة للبيع

826ر756ر54848ر468ر65المجمـــ�ع

	 	 	 	 	

)27( الف�ائـــد المدينــــة

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

577ر669434ر468ر1ودائع بنوك وموؤ�س�سات م�سرفية

ودائع عملاء:

502ر320483ر458ح�سابات جارية وتحت الطلب 

422ر665981ر365ر1ودائع توفير

�سعار جل وخا�سعة لإ 837ر096ر82910ر280ر16ودائع لأ

899ر431373ر622تاأمينات نقدية

136ر452444ر515ر1اأموال مقتر�سة

406ر181						-قر�س م�ساند

313ر755											294ر851												ر�سوم �سمان الودائع

092ر751ر66013ر562ر22المجمـــ�ع
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)28( �سافي اإيرادات العم�لت

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي: 

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

عمولت دائنة:

627ر728ر5384ر780ر4                     عمولت ت�سهيلات مبا�سرة

928ر826661ر723                     عمولت ت�سهيلات غير مبا�سرة

563ر163ر4					110ر445ر4				                     عمولت اأخرى 

118ر554ر9 474ر949ر9�سافي اإيرادات العم�لت

)29( )خ�سائر( اأرباح م�ج�دات مالية للمتاجرة 

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

اأرباح )خ�سائر(

متحققـــة

اأرباح )خ�سائر(

غير متحققة
مجمـــ�ع

دينـــاردينـــاردينـــار

      2006   

)967ر162(				)680ر119(				)287ر43(			اأ�سهم �سركات

)967ر162()680ر119()287ر43(    المجم�ع

      2005   

622ر1				-622ر1اأذونات خزينة و�سندات 

180ر250								250ر33										930ر216				اأ�سهم �سركات

802ر251     250ر33       552ر218     المجم�ع

)30( اأرباح م�ج�دات مالية مت�فرة للبيع

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

	

								2006     2005

دينـــــاردينـــــار

459ر405ر5611ر977ر1عوائد توزيعات اأ�سهم �سركات

745ر857ر31215ر225ر8اأرباح بيع موجودات مالية متوفرة للبيع

)371ر268(					   )985ر10(						ينزل: خ�سائر تدني موجودات مالية متوفرة للبيع

833ر994ر88816ر191ر10المجم�ع
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)31( اإيرادات اأخرى 

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

	

								20062005

دينـــــاردينـــــار

يرادات 917ر169998ر680فوائد معلقة حولت للاإ

872ر37640ر43اإيجارات ال�سناديق الحديدية

671ر11931ر9دفاتر ال�سيكات المباعة

923ر292378ر227ديون معدومة م�ستردة

583ر273741ر113ر1اإيرادات الڤيزا

					-227ر21اأرباح بيع موجودات ثابتة

620ر251ر2962ر257ر1اأرباح بيع موجودات اآلت ملكيتها للبنك وفاء لديون

بنية 813ر07411ر9اإيراد اإيجارات الأ

473ر257ر8245ر271ر2عمولت الو�ساطة

744ر49										969ر111							اأخرى

616ر762ر6199ر744ر5المجمـــ�ع

	

)32( نفقات الم�ظفين

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

	

20062005

دينـــــاردينـــــار

712ر052ر00915ر131ر16رواتب ومنافع وعلاوات الموظفين

077ر094863ر007ر1م�ساهمة البنك في ال�سمان الجتماعي

299ر748171ر190م�ساهمة البنك في �سندوق الدخار

947ر261242ر418تعوي�س نهاية الخدمة للموظفين

121ر816818ر896نفقات طبية

929ر341100ر324تدريب الموظفين

844ر558772ر774�سريبة القيمة الم�سافة

			999ر30												270ر45										نفقات موظفين اأخرى

928ر052ر09718ر788ر19المجمـــــ�ع
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)33( م�ساريف اأخرى

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

يجارات المدفوعة 551ر095ر0521ر523ر1الإ

424ر276483ر493ال�سيانة والتنظيف

843ر194487ر558اإنارة ومياه وتدفئة 

179ر808428ر317ر�سوم ورخ�س و�سرائب حكومية

471ر866126ر175الطوابع البريدية

دوات الكتابية والمطبوعات 835ر890305ر373الأ

عانات 280ر21097ر195التبرعات والإ

739ر680547ر565ر�سوم وم�ساريف التاأمين

032ر927419ر488ال�ستراكات 

479ر839482ر541التلفون والتلغراف

815ر43850ر36ر�سوم وم�ساريف ق�سايا

625ر489289ر406اأتعاب مهنية

847ر407356ر360اأجور نقل النقود والبريد

734ر178ر7491ر858ر1م�ساريف الدعاية والإعلان

889ر288144ر152م�ساريف �سمان القرو�س 

564ر06593ر96م�ساريف �سيافة العملاء

244ر447136ر84م�ساريف الڤيزا

دارة 587ر76352ر49م�ساريف اأع�ساء مجل�س الإ

لية نظمة الآ 332ر092ر2131ر353ر1م�ساريف اأجهزة الحا�سوب والأ

446ر40354ر50اأجور حرا�سة

964ر18958ر52خدمات ا�ست�سارية

339ر62694ر134م�ساريف �سيارات ودراجات

931ر953242ر278م�ساريف �سفر وانتقال

ردنية 229ر323304ر264ر�سوم الجامعات الأ

229ر323304ر264بحث علمي وتدريب مهني

632ر318215ر165�سندوق دعم التدريب المهني والتقني

دارة 000ر54255ر58مكافاآت اأع�ساء مجل�س الإ

000ر273250ر280ر1مخ�س�س ديون م�سكوك في تح�سيلها

						-005ر312خ�سائر تدني قيمة موجودات

خرى 161ر213									492ر181												الم�ساريف الأ

401ر662ر0489ر674ر12المجمـــ�ع
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)34( ح�سة ال�سهم من ربح ال�سنة

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

236ر496ر63531ر248ر19ربح ال�سنة

�سهم 000ر500ر00067ر500ر67المتو�سط المرجح لعدد الأ

�سا�سية والمخف�سة لل�سهم من ربح ال�سنة 0/467									0/285									الح�سة الأ

�سا�سية لل�سهم من ربح ال�سنة. اإن الح�سة المخف�سة لل�سهم من ربح ال�سنة م�ساوية للح�سة الأ

)35( النقد وما في حكمه

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

963ر328ر832347ر657ر251نقد واأر�سدة لدى بنوك مركزية

575ر101ر436151ر597ر168ي�ساف: اأر�سدة لدى بنوك وموؤ�س�سات م�سرفية ت�ستحق خلال ثلاثة اأ�سهر

034ر645ر37375ر902ر53ينزل: ودائع البنوك والموؤ�س�سات الم�سرفية التي ت�ستحق خلال ثلاثة اأ�سهر

347ر025ر31839ر005ر48�سهادات اإيداع التي تزيد ا�ستحقاقها عن ثلاثة اأ�سهر

000ر090ر7									000ر090ر7									اأر�سدة مقيدة ال�سحب

157ر670ر577376ر257ر311المجمـــ�ع

)36( المعاملات مع اأطراف ذات علاقة

ت�سمل القوائم المالية الموحدة القوائم المالية للبنك وال�سركات التابعة التالية

راأ�سمال ال�سركـة

2005   2006     ن�سبة الملكية          ا�سم ال�سركة           

دينــــاردينـــــاردينــــار

000ر000500ر000ر1005%ال�سركة الوطنية للخدمات المالية محدودة الم�سوؤولية

وراق المالية م�ساهمة خ�سو�سية محدودة 500ر000352ر100710%ال�سركة الوطنية للاأ

000ر0005ر1005%�سركة القاهرة عمان – مار�سال

للبنك  العتيادية  الن�ساطات  �سمن  العليا  دارة  والإ دارة  الإ مجل�س  واأع�ساء  الم�ساهمين  كبار  ومع  التابعة  ال�سركات  مع  معاملات  في  بالدخول  البنك  قام 

طراف ذات العلاقة تعتبر عاملة ولم يوؤخذ لها اأي مخ�س�سات. وبا�ستخدام اأ�سعار الفوائد والعمولت التجارية. اإن جميع الت�سهيلات الئتمانية للاأ
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فيما يلي ملخ�س المعاملات مع جهات ذات علاقة خلال ال�سنة:

       الجهــة ذات العــلاقة    

 ال�سركات

 التابعــة

اأع�ساء مجل�س

دارة  الإ

دارة التنفيذية والإ

المجمــــــــ�ع       

    2006    2005

دينــــــاردينــــــار

بن�د داخل الميزانية:

730ر179ر3696ر225ر3695ر225ر5-ت�سهيلات مبا�سرة

423ر023ر7794ر843ر0735ر163ر7064ر680ر1ودائع لدى البنك

718ر647633ر647256ر256				-التاأمينات النقدية

125ر092164ر09294ر94				-ودائع لدى بنك القاهرة - القاهرة

بن�د خارج الميزانية:

559ر843ر3142ر122ر3144ر063ر0004ر59ت�سهيلات غير مبا�سرة

عنا�سر قائمة الدخل:

121ر045170ر405419ر640393ر25فوائد وعمولت دائنة

163ر33238ر34786ر98574ر11فوائد وعمولت مدينة

ردني بين 4% اإلى %10. * تتراوح اأ�سعار الفائدة المدينة على الت�سهيلات بالدينار الأ
جنبية بين 4ر7% اإلى 3ر%8. تتراوح اأ�سعار الفائدة المدينة على الت�سهيلات بالعملة الأ  

ردني بين �سفر% اإلى 5ر%6. * تتراوح اأ�سعار الفائدة الدائنة على الودائع بالدينار الأ
جنبية �سفر % اإلى 85ر%0. تتراوح اأ�سعار الفائدة الدائنة على الودائع بالعملة الأ  

دارة التنفيذية ما مجموعه 089ر498 دينار لعام 2006، مقابل 537ر277 دينار لعام 2005. بلغت الرواتب للاإ

دوات المالية  )37( القيمة العادلة للاأ

وودائع  خرى  الأ المالية  الموجودات  المبا�سرة،  الئتمانية  الت�سهيلات  المركزية،  والبنوك  البنوك  لدى  والودائع  النقدية  ر�سدة  الأ المالية  دوات  الأ هذه  ت�سمل 

خرى. العملاء، ودائع البنوك والمطلوبات المالية الأ

�سواق المالية بمبلغ 053ر729ر2 دينار كما  كما هو مبين في اإي�ساح رقم )9( ت�سمل الموجودات المالية المتوفرة للبيع اأ�سهم وا�ستثمارات اأخرى غير مدرجة في الأ

ول 2006، تظهر بالتكلفة لعدم تمكن البنك من تقدير قيمتها. في 31 كانون الأ

)38( �سيا�سات اإدارة المخاطر 

يقوم البنك باإدارة مخاطره الم�سرفية المتنوعة بو�سائل متعددة وذلك من خلال اإ�ستراتيجية �ساملة تحدد المخاطر واأ�ساليب مواجهتها وتخفيفها، من خلال 

دائرة ولجان خا�سة باإدارة المخاطر ت�سم ) لجنة اإدارة الموجودات والمطلوبات، لجنة ال�ستثمار، لجان الت�سهيلات، لجنة تطوير اإجراءات العمل ....( وتعنى 

طراف بتقييم كافة اأنواع المخاطر )المخاطر الئتمانية، مخاطر ال�سوق، مخاطر الت�سغيل(. هذه الأ

ا�ستمر البنك بتطبيق نظام التقييم الذاتي للمخاطر واأنظمة الرقابة )CRSA( والذي بداأه في عام 2005، حيث تم اإن�ساءProfile	Risk  يت�سمن كافة 
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جراءات الرقابية التي تحد منها لكل وحدات البنك تباعاً بهدف تحديد وتقييم حجم مخاطر الت�سغيل وو�سع ال�سوابط المنا�سبة.  اأنواع المخاطر الت�سغيلية والإ

حداث  بلاغ عنها Event Listing بهدف بناء قاعدة بيانات عن كافة الأ حداث الناتجة عن مخاطر الت�سغيل والإ كذلك تم المبا�سرة بم�سروع تحديد الأ

الت�سغيلية الخا�سة بالبنك كجزء من عملية اإدارة مخاطر الت�سغيل.

نظمة الم�سرفية ال�سادرة  همية المخاطر التي تن�ساأ عن احتمال عدم اللتزام بالقوانين والت�سريعات والتعليمات ال�سارية والقوانين والأ واإدراكاً من البنك لأ

عن الجهات الرقابية المحلية والدولية، ت�ستمر دائرة الرقابة على المتثال )Compliance Department( بالقيام بمهامها والتي تعنى باإدارة هذه 

نواع من المخاطر. الأ

وال�سفافية  العدالة  على  تعتمد  ووا�سحة  �سليمة  اإجراءات  وجود  من  تتطلبه  وما  الموؤ�س�سة  الحاكمية  وتطوير  تعزيز  اإلى  البنك  ي�سعى  ذلك،  اإلى  �سافة  بالإ

والم�ساءلة والم�سوؤولية والتوازن ما بين ال�سلاحيات والم�سوؤوليات لمنع �سوء ا�ستخدام ال�سلطة وتعار�س الم�سالح وو�سع اآلية للالتزام بها. 

ي�ساحات من رقم )39( الى رقم )44( اأهم المخاطر الم�سرفية التي يتعر�س لها البنك واأ�سلوب اإدارتها. وتبين الإ

)39( مخاطر الئتمان والتركز في الم�ج�دات والمطل�بات

داة المالية عن الوفاء بالتزاماته تجاه البنك مما يوؤدي اإلى حدوث خ�سائر،  خر للاأ مخاطر الئتمان هي المخاطر التي قد تنجم عن تخلف اأو عجز الطرف الآ

يعمل البنك على اإدارة مخاطر الئتمان من خلال و�سع ال�سيا�سات المختلفة والتي تحدد وتعالج كافة جوانب منح و�سيانة الئتمان. كذلك يعمل البنك على 

مراقبة مخاطر الئتمان ويعمل با�ستمرار على تقييم الو�سع الئتماني للعملاء، اإ�سافة اإلى ح�سول البنك على �سمانات منا�سبة من العملاء. 

دارة �سنوياً في �سيا�ساته الئتمانية المختلفة من  يقوم البنك باإدارة مخاطر الئتمان والتركز في الموجودات والمطلوبات لديه من خلال ما يحدده مجل�س الإ

ي عميل و/اأو مجموعة عملاء ذوي  �سقوف و�سروط مختلفة، حيث تت�سمن هذه ال�سيا�سات ب�سكل عام على ن�سب وا�سحة للحدود الق�سوى للائتمان الممنوح لأ

ي  ال�سلة، اإ�سافة اإلى توزيع الئتمان بح�سب المناطق الجغرافية والقطاعات القت�سادية المختلفة ل�سمان عدم وجود تركز ائتماني كبير في محفظة البنك لأ

من الفئات المذكورة.

	

دارة �سنوياً بالموافقة على موازنات المنح للقطاعات المختلفة من قبل البنك، والمراعى من خلالها التوزيع الجغرافي والقطاعي لتلك الفئات.  يقوم مجل�س الإ

�سافة اإلى ت�سنيف الت�سهيلات الممنوحة  يتم الت�سنيف الئتماني داخلياً وبحيث ي�سمل على ت�سنيف العملاء بح�سب ملاءتهم المالية ومقدرتهم على ال�سداد، بالإ

�سل المبلغ والفوائد. هذا ويتم دورياً مراقبة محفظة البنك وتوزيعاتها بح�سب الت�سنيفات. للعملاء بح�سب حركة ن�ساط الح�ساب وانتظام ال�سداد لأ

يتبع البنك عدة اأ�ساليب لتخفيف المخاطر منها تحديد ال�سمانات المقبولة و�سروطها، بحيث يتم قبول ال�سمانات الجيدة والقابلة للت�سييل بالقيمة والوقت 

المنا�سب في حال حاجة البنك لذلك، كما يتم مراعاة عدم وجود ارتباط بين قيمة ال�سمان ون�ساط العميل، كذلك يقوم البنك باتباع �سيا�سة التاأمين على بع�س 

�سافية وذلك كاأحد اأ�ساليب تخفيف المخاطر. المحافظ وبناء المخ�س�سات الإ

متوافقة  �سروطه  كافة  اأن  التاأكد من  يتم  بحيث  الئتمان،  منح  رقابة على عمليات  ي�سمن تحقيق  التنفيذ بما  الئتمان عن  قرار  مبداأ ف�سل  اعتماد  يتم 

�سافة اإلى تدقيق كافة م�ستندات وعقود الئتمان قبل التنفيذ، كما تحدد  مع ال�سيا�سة الئتمانية من حيث ال�سقوف وال�سمانات واأية محددات اأخرى بالإ

ال�سيا�سات الئتمانية جداول �سلاحيات وا�سحة ومف�سلة بح�سب حجم الئتمان وال�سمانات المو�سوعة اإزاءه.

هذا وقد خ�س�س البنك عدة دوائر رقابية تقوم بمراقبة ومتابعة الئتمان ورفع التقارير باأية موؤ�سرات اإنذار مبكر بهدف المتابعة والت�سويب. 

�سافة اإلى ذلك فاإن التزامات البنك خارج الميزانية المعر�سة لمخاطر الئتمان  ي�ساح )8(، بالإ اإن تفا�سيل محفظة الت�سهيلات الئتمانية المبا�سرة مبينة في الإ

مبينة في اإي�ساح )47(. 
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يحد البنك من مخاطر تركز الموجودات والمطلوبات من خلال توزيع ن�ساطه على عدة قطاعات وعلى عدة مناطق جغرافية داخل وخارج المملكة.

تتركز الموجودات والمطلوبات وبنود خارج الميزانية طبقاً للتوزيع الجغرافي والقطاعي كما يلي:

20062005

المطل�بــاتالم�جــ�دات
بن�د خــارج

الميزانيـــة
المطل�بــاتالم�جــ�دات

بن�د خــارج

الميزانيـــة

دينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــاردينــــاردينـــــار

اأ. ح�سب المناطق الجغرافية:

803ر268ر66586ر682ر448686ر435ر274738ر256ر71590ر282ر900712ر898ر766داخل المملكة

خرى 582ر569ر62813ر998ر469539ر446ر635269ر295ر63815ر875ر163465ر699ر245البلدان العربية الأ

809ر110ر2941ر639649ر049ر044140ر585ر1631ر972691ر266ر121اأوروبا

اآ�سـيا  *
							-									-128ر966ر3606ر28									-035ر734ر8

							-									-866ر823ر8							-									-601ر877ر10اأمريكا

										-																								-												037ر609ر63											-																					-													845ر372ر25بقية دول العالم

194ر949ر587100ر330ر227ر5871ر330ر227ر3131ر165ر107 516ر849ر178ر5161ر849ر178ر1المجمـــ�ع

ب. ح�سب القطاع:

							-911ر513ر461127ر491ر78							-570ر913ر494180ر118ر91قطاع عام

قطاع خا�س

915ر778ر27697ر762ر759426ر750ر412822ر394ر968103ر241ر298346ر355ر731 ح�سابات �سركات وموؤ�س�سات

279ر170ر7543ر188ر831493ر469ر901268ر770ر9813ر457ر186513ر719ر302ح�سابات اأفراد

												-												646ر865ر179		536ر618ر57															-													997ر235ر138		538ر656ر53				اأخرى

194ر949ر587100ر330ر227ر5871ر330ر227ر1 313ر165ر516107ر849ر178ر5161ر849ر178ر1المجمـــ�ع

* با�ستثناء الدول العربية

)40( مخاطر ال�س�ق

دارة بو�سع حدود لقيمة المخاطر المقبولة، ويتم  �سهم. يقوم مجل�س الإ تن�ساأ مخاطر ال�سوق عن التقلبات في اأ�سعار الفوائد واأ�سعار �سرف العملات واأ�سعار الأ

مراقبة ذلك من قبل اإدارة البنك ب�سكل دوري.

)41( مخاطر اأ�سعار الفائدة

دوات المالية، يتعر�س البنك لمخاطر اأ�سعار الفائدة نتيجة لعدم توافق  تنجم مخاطر اأ�سعار الفائدة عن احتمال تاأثير التغيرات في اأ�سعار الفائدة على قيمة الأ

جال الزمنية المتعددة اأو اإعادة مراجعة اأ�سعار الفوائد في فترة زمنية معينة، ويقوم البنك باإدارة  اأو لوجود فجوة في مبالغ الموجودات والمطلوبات ح�سب الآ

هذه المخاطر عن طريق مراجعة اأ�سعار الفوائد على الموجودات والمطلوبات من خلال اإ�ستراتيجية اإدارة المخاطر. 

ومدى  الفائدة  فجوات  مراجعة  وذلك من خلال  الفائدة  اأ�سعار  بدرا�سة مخاطر  الدورية  اجتماعاتها  والمطلوبات من خلال  الموجودات  اإدارة  تقوم لجنة 

ح�سا�سية البنك وتاأثره باأية تغيرات في اأ�سعار الفائدة المتوقعة، كما يتم عمل �سيناريوهات لقيا�س ح�سا�سية البنك لتقلبات اأ�سعار الفائدة ومدى تاأثيره باأية 

تغيرات فيها.

موال الفعلية واتخاذ القرارات المنا�سبة بخ�سو�س الت�سعير ا�ستناداً  يتم مراجعة اأ�سعار الفوائد على الموجودات والمطلوبات ب�سكل دوري كما يتم متابعة كلفة الأ

�سعار ال�سائدة. للاأ
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ول  2006: ح�سا�سية اأ�سعار الفائدة كما في 31 كان�ن الأ

اأقل من

�سهر واحد

من �ســهر

اإلى 3 

اأ�سهر

من 3 اأ�سهر

اإلى 6 

اأ�سهر

من 6 اأ�سهر

اإلى �سنــة

مـن �سنــة

اإلى 3 

�سن�ات

اأكثـر مـن

3 �سنــ�ات

عنا�ســـر

بدون 

فائـدة

   %    المجمــ�ع

 دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــارالم�ج�دات	-

نقد واأر�سدة لدى بنوك 

مركزية

6ر8326ر657ر548251ر977ر100						-						-					-318ر005ر07648ر999ر89050ر675ر51

اأر�سدة لدى بنوك 

وموؤ�س�سات م�سرفية

4ر4364ر597ر924168ر153ر4						-					-						-					-680ر892ر83225ر550ر138

اإيداعات لدى بنوك 

وموؤ�س�سات م�سرفية

4ر0007ر500							-						-						-						-000ر500					-						-

582ر582199ر199						-						-						-						-						-						-موجودات مالية للمتاجرة

ت�سهيلات ائتمانية 

مبا�سرة- �سافي

6ر3567ر335ر503						-841ر927ر4198ر307ر07371ر531ر45125ر375ر41024ر191ر16246ر002ر327

موجودات مالية متوفرة 

للبيع

4ر9816ر197ر105191ر629ر75372ر337ر58638ر983ر3359ر359ر84219ر008ر9444ر962ر41628ر916ر17

127ر913ر12722ر913ر22						-					-					-					-					-					-ممتلكات ومعدات - �سافي

754ر541ر7541ر541ر1						-					-					-					-					-					-موجودات غير ملمو�سة

448ر906ر38					448ر906ر38								-												-															-																	-													-															-											موجودات اأخرى

516ر849ر178ر4881ر321ر594241ر265ر00547ر291ر40881ر890ر61144ر889ر11076ر046ر300152ر145ر535مجموع الموجودات

المطل�بات -

ودائع بنوك وموؤ�س�سات 

م�سرفية

1ر3733ر902ر97853ر577ر9					-					-				-				-000ر400ر3951ر924ر42

2ر6172ر356ر725889ر268ر230					-639ر2086ر016ر13631ر501ر76436ر045ر145111ر518ر480ودائع عملاء

2ر3422ر146ر49025ر764ر1952ر069ر6921ر173ر09312ر694ر0154ر328949ر529571ر924ر2تاأمينات نقدية

6ر5829ر493ر15								-000ر00ر15					-359ر03749ر71674ر47098ر271اأموال مقتر�سة

767ر228ر7676ر228ر6					-					-					-					-						-						-مخ�س�سات متنوعة

680ر437ر68017ر437ر17					-					-					-					-						-						-مخ�س�س �سريبة الدخل

	457ر585ر45718ر585ر18					-					-					-									-										-										-					مطلوبات �سريبية موؤجلة

701ر462ر14					701ر462ر14										-																-																-																-																-																-								مطلوبات اأخرى

519ر613ر040ر7981ر325ر195299ر069ر33116ر180ر66012ر759ر18835ر524ر80837ر115ر539113ر638ر526مجموع المطلوبات

مجموع حقوق الملكية 

- م�ساهمي البنك

997ر235ر138				997ر235ر138									-														-															-															-																		-																-								

اإجمالي المطلوبات وحقوق 

الملكية

516ر849ر178ر7951ر561ر196437ر069ر33116ر180ر66012ر759ر18835ر524ر80837ر115ر539113ر638ر526

فرق ح�سا�سية عنا�سر 

داخل الميزانية

									-											)307ر240ر196(399ر196ر67431ر110ر74869ر130ر9		423ر365ر39	302ر930ر38	761ر506ر8			

									-																				-									307ر240ر908196ر043ر234165ر933ر48695ر802ر06386ر437ر76147ر506ر8		فرق الح�سا�سية التراكمي
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ول 2005:  ح�سا�سية اأ�سعار الفائدة كما في 31 كان�ن الأ

اأقل من

�سهر واحد

من �ســهر

اإلى 3 

اأ�سهر

من 3 اأ�سهر

اإلى 6 

اأ�سهر

من 6 اأ�سهر

اإلى �سنــة

مـن �سنــة

اإلى 3 

�سن�ات

اأكثـر مـن

3 �سنــ�ات

عنا�ســـر

بدون فائـدة
   %   المجمــ�ع

 دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــارالم�ج�دات -

5ر9635ر328ر023347ر520ر104						-						-790ر003ر5572ر021ر44237ر204ر151142ر579ر61نقد واأر�سدة لدى بنوك مركزية

وموؤ�س�سات  بنوك  لدى  اأر�سدة 

م�سرفية

9ر5754ر101ر635151ر050ر24						-						-					-						-					-940ر050ر127

وموؤ�س�سات  بنوك  لدى  اإيداعات 

م�سرفية

7ر2004ر485ر2						-						-						-200ر985ر0001ر500					-						-

063ر063115ر115						-						-						-						-						-						-موجودات مالية للمتاجرة

مبا�سرة-  ائتمانية  ت�سهيلات 

�سافي

8ر8837ر327ر440						-849ر164ر5769ر943ر781103ر059ر21730ر023ر53227ر099ر92834ر036ر236

9ر3865ر830ر020219ر997ر233132ر601ر59827ر915ر8983ر249ر2385ر231ر4997ر764ر90042ر70موجودات مالية متوفرة للبيع

367ر469ر36720ر469ر20						-					-					-					-					-					-ممتلكات ومعدات - �سافي

264ر264784ر784						-					-					-					-					-					-موجودات غير ملمو�سة

886ر887ر44					886ر887ر44								-												-															-																	-													-															-											موجودات اأخرى

587ر330ر227ر2581ر824ر082327ر766ر17436ر859ر669107ر298ر01239ر776ر47371ر068ر919219ر737ر424مجموع الموجودات

المطل�بات -

9ر0342ر645ر24575ر884ر26					-					-					-				-628ر878ر16124ر882ر23ودائع بنوك وموؤ�س�سات م�سرفية

7ر6101ر567ر164853ر769ر226					-232ر32594ر502ر11128ر681ر30733ر035ر471115ر485ر449ودائع عملاء

4ر3912ر959ر16732ر250ر28210ر655880ر418ر36712ر110ر8522ر101ر1633ر032ر9052ر165ر2تاأمينات نقدية

1ر3989ر713ر15					-000ر000ر15					-340ر01071ر680107ر368142ر392اأموال مقتر�سة

731ر567ر7314ر567ر4					-					-					-					-						-						-مخ�س�سات متنوعة

204ر766ر20415ر766ر15					-					-					-					-						-						-مخ�س�س �سريبة الدخل

210ر977ر21033ر977ر33					-					-					-									-										-										-					مطلوبات �سريبية موؤجلة

570ر792ر31					570ر792ر31								-														-															-													-														-																-											مطلوبات اأخرى

148ر989ر063ر2911ر007ر350	282ر880ر88715ر512ر03212ر684ر97330ر889ر77836ر088ر905142ر925ر475	مجموع المطلوبات

 - الملكية  حقوق  مجموع 

م�ساهمي البنك

439ر341ر163				439ر341ر163									-														-															-															-																		-																-								

اإجمالي المطلوبات 

وحقوق الملكية

587ر330ر227ر7301ر348ر513	282ر880ر88715ر512ر03212ر684ر97330ر889ر77836ر088ر905142ر925ر475	

فرق ح�سا�سية عنا�سر داخل 

الميزانية

									-											)472ر524ر185(800ر885ر28720ر346ر63795ر614ر8	039ر886ر34	695ر979ر76		)986ر187ر51	(

									-																				-									472ر524ر672185ر638ر385164ر292ر74869ر677ر60	709ر791ر25		)986ر187ر51	(فرق الح�سا�سية التراكمي



��

)42( مخاطر ال�سي�لة

تتمثل مخاطر ال�سيولة في عدم قدرة البنك على توفير التمويل اللازم لتاأدية التزاماته في تواريخ ا�ستحقاقها اأو تمويل ن�ساطاته بدون تحمل تكاليف مرتفعة 

اأو حدوث خ�سائر، وللوقاية من هذه المخاطر تقوم اإدارة البنك ولجنة اإدارة الموجودات والمطلوبات باإدارة مخاطر ال�سيولة عن طريق و�سع ال�سوابط والحدود 

جراءات التالية: المقبولة ومراقبتها دورياً، وذلك عن طريق الإ

- يحتفظ البنك بالحتياطيات النقدية لدى �سلطات الرقابة الم�سرفية وقد بلغت قيمة هذه الحتياطيات كما في نهاية العام 845ر304ر62 دينار.

وراق المالية القابلة للتداول، كما يقوم بدرا�سة حاجته لل�سيولة ب�سكل يومي وعلى المدى  -  يراعي البنك الحتفاظ بر�سيد كافٍ من النقد وما في حكمه والأ

الق�سير بما ي�سمن تلبية كافة الحتياجات. 

-  تحليل اآجال ا�ستحقاقات الموجودات والمطلوبات ومراقبتها، وو�سع حدود لفجوات ال�سيولة المقبولة.

-  اتباع �سيا�سة تنويع م�سادر التمويل وعدم تركزها ومراعاة ا�ستقرارها وثباتها.

 -  اتباع �سيا�سة التوزيع الجغرافي والتوزيع القطاعي لم�سادر التمويل.

موال واإمكانية الرجوع اإليها في الحالت الطارئة. -  درا�سة البدائل المختلفة للح�سول على م�سادر الأ



��

ويلخ�س الجدول اأدناه ا�ستحقاقات الم�ج�دات والمطل�بات:

اأقل من

�سهر واحد

من �ســهر

اإلى 3 اأ�سهر

من 3 اأ�سهر

اإلى 6 اأ�سهر

من 6 اأ�سهر

اإلى �سنــة

مـن �سنــة

اإلى 

3 �سن�ات

اأكثـر مـن

3 �سنــ�ات

بـــدون

ا�ستحقــاق
المجمــ�ع

ول 2006  دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار31 كان�ن الأ

الم�ج�دات:

نقد واأر�سدة لدى بنوك 

مركزية

832ر657ر000251ر090ر7				-				-				-318ر005ر07648ر999ر43850ر563ر145

اأر�سدة لدى بنوك 

وموؤ�س�سات م�سرفية

436ر597ر168				-				-				-				-				-680ر892ر75625ر704ر142

اإيداعات لدى بنوك 

وموؤ�س�سات م�سرفية

000ر500					-				-				-				-000ر500				-				-

موجودات مالية 

للمتاجرة

582ر582199ر199				-				-				-				-				-				-

ت�سهيلات ائتمانية 

مبا�سرة - �سافي

356ر335ر503						-157ر551ر967189ر512ر383178ر345ر27656ر745ر98330ر864ر59024ر315ر23

موجودات مالية متوفرة 

للبيع

981ر197ر105191ر629ر22672ر776ر08168ر818ر33512ر486ر47820ر000113ر424ر7563ر950ر12

ممتلكات ومعدات 

-  �سافي 

127ر913ر12722ر913ر22				-				-				-				-				-				-

754ر541ر7541ر541ر1				-				-				-				-				-				-موجودات غير ملمو�سة

448ر906ر38										-									812ر388			569ر025ر05110ر255ر3315ر014ر1154ر535ر5702ر687ر16موجودات اأخرى 

516ر849ر178ر5681ر373ر195104ر716ر617258ر356ر769201ر086ر40382ر378ر85483ر715ر110107ر222ر341مجموع الموجودات

المطل�بات:

ودائع بنوك وموؤ�س�سات 

م�سرفية

373ر902ر53				-				-				-				-				-000ر400ر3731ر502ر52

617ر356ر889				-				-639ر0816ر043ر44454ر041ر50971ر099ر944157ر165ر607ودائع عملاء

342ر146ر25				-196ر069ر6921ر173ر09312ر694ر8104ر054ر1242ر677ر4271ر477ر3تاأمينات نقدية

582ر493ر15				-000ر000ر15						-359ر49	037ر71674ر47098ر271اأموال مقتر�سة

767ر228ر6				-500ر740ر8132ر821ر4002ر603						-054ر63				-مخ�س�سات متنوعة

مخ�س�س �سريبة 

الدخل

457ر585ر18					-000ر110500ر545ر0007ر350ر0001ر347650ر550ر0003ر990ر4

مطلوبات �سريبية 

موؤجلة

701ر462ر14				701ر462ر14								-																-																-																-																-																-									

680ر437ر17									-										287ر052ر7		149ر459					846ر417						440ر754ر1		355ر507ر4		603ر246ر3				مطلوبات اأخرى

519ر613ر040ر7041ر462ر98414ر361ر40226ر006ر77823ر157ر73161ر574ر10575ر396ر817168ر653ر671مجموع المطلوبات

حقوق الملكية- م�ساهمي 

البنك
997ر235ر138				997ر235ر138						-																-																		-																-																-																-											

مجموع المطلوبات 

وحقوق  الملكية
516ر849ر178ر6981ر698ر984152ر361ر40226ر006ر77823ر157ر73261ر574ر10575ر396ر817168ر653ر671

									-											)130ر325ر48(212ر354ر214232ر350ر990178ر928ر67220ر803ر7	)251ر680ر60	()707ر431ر330(الفجوة للفئة

										-																			-									130ر325ر48)082ر029ر184()296ر379ر362()286ر308ر383()958ر111ر391()707ر431ر330(الفجوة التراكمية
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اأقل من 

�شهــر 

واحـــد

من �سهــر 

اإلى 3 اأ�سهر

من 3 اأ�سهر 

اإلى 6 اأ�سهر

من 6 اأ�سهر 

اإلى �سنــة

مـن �سنــة 

اإلى 3 

�سن�ات

اأكثـر مـن 3 

�سنــ�ات

بـــدون 

ا�ستحقــاق
المجمــ�ع

ول 2005  دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار31 كان�ن الأ

الم�ج�دات :

نقد واأر�سدة لدى بنوك 

مركزية

963ر328ر347				-				-				-790ر003ر5572ر021ر44237ر204ر174142ر099ر166

اأر�سدة لدى بنوك 

وموؤ�س�سات م�سرفية

575ر101ر151				-				-				-				-				-390ر229ر185133ر872ر17

اإيداعات لدى بنوك 

وموؤ�س�سات م�سرفية

200ر485ر2					-				-				-200ر985ر0001ر500				-				-

موجودات مالية 

للمتاجرة

063ر063115ر115				-				-				-				-				-				-

ت�سهيلات ائتمانية 

مبا�سرة - �سافي

883ر327ر440					-789ر894ر829145ر317ر726135ر798ر70055ر455ر67140ر718ر16835ر142ر27

موجودات مالية متوفرة 

للبيع

386ر830ر020219ر997ر572132ر094ر40869ر118ر8988ر249ر8685ر317ر7202ر981ر9001ر70

ممتلكات ومعدات 

-  �سافي 

367ر469ر36720ر469ر20				-				-				-				-				-				-

264ر264784ر784				-				-				-				-				-				-موجودات غير ملمو�سة

886ر887ر44													-									586ر634ر3			488ر762ر13	283ر222ر5		403ر518ر6674ر944ر4593ر805ر13		موجودات اأخرى 

587ر330ر227ر7141ر365ر947154ر623ر725218ر198ر897157ر259ر52870ر813ر89084ر078ر886317ر989ر224مجموع الموجودات

المطل�بات:

ودائع بنوك وموؤ�س�سات 

م�سرفية

034ر645ر75				-				-				-				-				-628ر678ر40633ر966ر41

610ر567ر853				-				-232ر24194ر179ر48651ر696ر14067ر389ر511160ر208ر574ودائع عملاء

391ر959ر32				-282ر151880ر500ر00016ر086ر5404ر754ر7444ر371ر6783ر366ر3تاأمينات نقدية

398ر713ر15				-000ر000ر15				-340ر01071ر680107ر368142ر392اأموال مقتر�سة

731ر567ر4				-916ر690ر3832ر463ر4321ر000353ر00050ر10				-مخ�س�سات متنوعة

204ر766ر15				-					-688ر595ر5165ر000670ر000ر0003ر000ر0003ر500ر3مخ�س�س �سريبة الدخل

210ر977ر21033ر977ر33					-				-				-				-				-					-مطلوبات �سريبية موؤجلة

570ر792ر31											-									169ر999ر3		006ر476ر9		919ر222						746ر641ر3			660ر854ر2		070ر598ر11		مطلوبات اأخرى

148ر989ر063ر2101ر977ر36733ر570ر46022ر129ر44833ر583ر78256ر249ر85279ر446ر029203ر032ر635مجموع المطلوبات

حقوق الملكية- م�ساهمي 

البنك

439ر341ر163				439ر341ر163						-																-																		-																-																-																-											

مجموع المطلوبات 

وحقوق الملكية

587ر330ر227ر6491ر318ر367197ر570ر22	460ر129ر44833ر583ر78256ر249ر85279ر446ر029203ر032ر635

									-										)935ر952ر42(580ر053ر265196ر069ر449124ر676ر74613ر563ر5				038ر632ر113)143ر042ر410(الفجوة للفئة

										-															-										935ر952ر42)645ر100ر153()910ر169ر277()359ر846ر290()105ر410ر296()143ر042ر410(الفجوة التراكمية
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جنبية الأ العملات  مخاطر   )43(

�سا�س  ردني عملة الأ جنبية، يعتبر الدينار الأ دوات المالية الموحدة نتيجة التغير في اأ�سعار العملات الأ جنبية هي مخاطر تغير قيمة الأ مخاطر العملات الأ

دارة بتحديد العملات المقبول اأخذ مراكز بها وو�سع حدود للمركز المالي لكل عملة لدى البنك �سنوياً، يتم مراقبة مركز العملات  للبنك، يقوم مجل�س الإ

جنبية ب�سكل يومي بحيث يتم التحقق من عدم وجود اأية تجاوزات في هذه المراكز قد توؤدي اإلى تحمل البنك لمخاطر اأعلى من الم�ستوى المقبول، كما يتم  الأ

جنبية �سمن الحدود المعتمدة. اتباع اإ�ستراتيجيات للتحوط وللتاأكد من الحتفاظ بمركز العملات الأ

البنك: لدى  الرئي�سية  جنبية  الأ العملات  مراكز  �سافي  يلي  فيما 

    2006     2005

دينـــــاردينـــــارن�ع العملـــة

046ر657ر10	226ر979ر29دولر اأمريكي

)909ر229ر1()579ر678ر1(جنيه ا�سترليني

)753ر23()939ر505ر12(يورو

838ر22)680ر29(فرنك �سوي�سري

)438ر416ر3()253ر950ر2(ين ياباني

921ر970ر4)976ر857(اأخرى

�سهم الأ اأ�سعار  )44( مخاطر 

�سهم، يعمل البنك على اإدارة هذه المخاطر عن طريق تنويع ال�ستثمارات في عدة  �سهم عن التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات في الأ تنتج مخاطر اأ�سعار الأ

وراق المالية.  �سهم التي يملكها البنك مدرجة في بور�سة عمان و�سوق فل�سطين للاأ مناطق جغرافية وقطاعات اقت�سادية، معظم ا�ستثمارات الأ

البنك اأعمال  معل�مات عن قطاعات   )45(

 معل�مات عن اأن�سطة البنك:

رئي�سية: اأعمال  ثلاثة قطاعات  اإدارية من خلال  غرا�س  لأ البنك  تنظيم  يتم 

اأخرى. وخدمات  الئتمانية  والبطاقات  والديون  القرو�س  ومنحهم  فراد  الأ العملاء  ودائع  متابعة  ي�سمل  فراد:  الأ - ح�سابات 

من  بالعملاء  الخا�سة  خرى  الأ الم�سرفية  والخدمات  للعملاء  الممنوحة  والديون  والقرو�س  الودائع  متابعة  ي�سمل  الم�ؤ�س�سات:  - ح�سابات 

�س�سات. الموؤ

وال�ستثمارات. البنك  اأموال  واإدارة  والخزينة  التداول  تقديم خدمات  القطاع  هذا  ي�سمل  - الخزينة: 
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ن�سطة: الأ ح�سب  موزعة  البنك  اأعمال  قطاعات  عن  معلومات  يلي  فيما 

فــراد الم�ؤ�س�ساتالأ
الخزينة

وال�ستثمارات
اأخرى

المجمـــ�ع

   20062005

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

يرادات 337ر148ر37187ر636ر26293ر375ر9981ر147ر14539ر249ر96619ر863ر33اإجمالي الإ

 مخ�س�س تدني الت�سهيلات   

الئتمانية الممنوحة للعملاء

236ر019ر1)595ر582ر3(			-								-					532ر315ر4)127ر898ر7(

481ر416ر11674ر491ر26267ر375ر0451ر179ر92328ر730ر88619ر205ر18نتائج اأعمال القطاع

460ر401ر49030ر531ر36						-						-						-						-م�ساريف غير موزعة

021ر015ر62644ر959ر30						-						-						-						-الربح قبل ال�سرائب 

482ر540ر99112ر710ر11						-						-						-						-�سريبة دخل

539ر474ر63531ر248ر19						-						-						-						-�سافي ربح ال�سنة

معل�مات اأخرى

587ر330ر227ر5161ر849ر178ر3291ر361ر83163ر152ر044612ر938ر312148ر397ر354اإجمالي موجودات القطاع

148ر989ر063ر5191ر613ر040ر4861ر745ر36142ر955ر591512ر388ر081155ر524ر329اإجمالي مطلوبات القطاع

351ر159ر2005ر296ر5						-						-						-						-م�ساريف راأ�سمالية 

831ر814ر8311ر056ر2						-						-						-						-ال�ستهلاكات

معل�مات الت�زيع الجغرافي

عمال المحلية وكذلك يمار�س البنك ن�ساطات  عمال البنك، يمار�س البنك ن�ساطاته ب�سكل رئي�سي في المملكة التي تمثل الأ يمثل هذا القطاع التوزيع الجغرافي لأ

في فل�سطين.

فيما يلي توزيع اإيرادات وموجودات البنك وم�ساريفه الراأ�سمالية ح�سب القطاع الجغرافي: 

المجمـــ�عخارج المملكة            داخل المملكة             

     2006    2005     2006    2005     2006    2005

 دينـــــاردينـــــار دينـــــاردينـــــار دينـــــار دينـــــار

يرادات 337ر148ر37187ر636ر87493ر603ر11934ر554ر46332ر544ر25252ر082ر61اإجمالي الإ

587ر330ر227ر5161ر849ر178ر1391ر895ر616488ر950ر448411ر435ر900738ر898ر766مجموع الموجودات

351ر159ر2005ر296ر3825ر067338ر788ر9691ر820ر1334ر508ر3الم�سروفات الراأ�سمالية
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)46( كفاية راأ�س المال

ردني الم�ستندة لمقررات لجنة بازل، وفيما يلي ن�سبة كفاية راأ�س المال مقارنة مع ال�سنة  * يتم احت�ساب ن�سبة كفاية راأ�س المال وفقاً لتعليمات البنك المركزي الأ
ال�سابقة:

20062005

المبلـــــغ

  ن�سبتـه اإلـى 

الم�جـــ�دات

المرجحة بالمخاطر

المبلـــــغ

  ن�سبتـه اإلـى 

الم�جـــ�دات

المرجحة بالمخاطر

%دينـــــار%دينـــــار

51ر71915ر502ر68119ر01915ر067ر114راأ�س المال التنظيمي

�سا�سي 84ر21210ر509ر0883ر65113ر129ر95راأ�س المال الأ

محتملة  والتزامات  ارتباطات   )47(

اأ-ارتباطات والتزامات ائتمانية:

    2006     2005

دينـــــاردينـــــار

243ر632ر81067ر666ر54اعتمادات

459ر613354ر424ر4قبولت

كفالت:

983ر876ر4062ر140ر2-  دفع

983ر433ر5166ر683ر5-  ح�سن تنفيذ

182ر742ر0989ر044ر12-  اأخرى

944ر483ر87013ر205ر28�سقوف ت�سهيلات ائتمانية مبا�سرة غير م�ستغلة

400ر425																											-															الجزء غير الم�سدد من م�ساهمة البنك في راأ�سمال ال�سركات

194ر949ر313100ر165ر107المجمــــــ�ع

ول 2006 و 551ر095ر1 دينار كما بتاريخ 31 كانون  يجارات ال�سنوية لمبنى البنك الرئي�سي والفروع 052ر523ر1 دينار كما بتاريخ 31 كانون الأ * تبلغ قيمة الإ
ول 2005. الأ

البنك على  المقامة  الق�سايا   )48(

ول 2006 و31	 بلغت قيمة الق�سايا المقامة على البنك وذلك �سمن الن�ساط الطبيعي مبلغ 848ر450ر28 دينـار و 712ر563ر27 دينار كما في 31 كانون الأ

ول 2005 على التوالي. بلغ ر�سيد المخ�س�سات لمواجهة الق�سايا المقامة على البنك مبلغ 713ر988ر1 دينار و 554ر948 دينار كما في 31 كانون  كانون الأ

ول 2005 على التوالي. ول 2006 و31 كانون الأ الأ

060ر228ر18 دينار مقامة من قبل عملاء فرع وادي التفاح.  تت�سمن الق�سايا المقامة على البنك خم�س ق�سايا بمبلغ 

وفي تقدير اإدارة ومحامي البنك فاإنه لن يترتب على البنك اأي التزامات لقاء هذه الق�سايا با�ستثناء ما تم تخ�سي�سه لمواجهة تلك الق�سايا.
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)49( معايير التقارير المالية الدولية الجديدة

معايير التقارير المالية الدولية ال�سادرة حديثاً

اأ�سدر مجل�س معايير المحا�سبة الدولية معايير تقارير مالية جديدة وتعديلات على معايير المحا�سبة الدولية القائمة والمبينة تالياً:

تعديلات معيار المحا�سبة الدولي رقم 1- اإي�ساح راأ�س المال 

جراءات  هداف وال�سيا�سات والإ ف�ساح عن معلومات تمكن من تقييم الأ تتطلب التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم 1- عر�س البيانات المالية، الإ

دارة راأ�س المال. تطبق هذه التعديلات اعتباراً من اأول كانون الثاني 2007. لإ

ف�ساح  دوات المالية: الإ معيار التقارير المالية الدولي رقم 7 – الأ

�سافة اإلى معلومات حول مدى التعر�س للمخاطر النا�سئة  داء بالإ دوات المالية وتاأثيرها على المركز المالي والأ يتطلب هذا المعيار اإف�ساحات اإ�سافية حول الأ

دوات المالية. يطبق هذا المعيار اعتباراً من اأول كانون الثاني 2007. عن الأ

معيار التقارير المالية الدولي رقم 8- القطاعات الت�سغيلية

ف�ساح عن معلومات القطاعات الت�سغيلية. يطبق هذا المعيار اعتباراً من اأول كانون الثاني  يتطلب هذا المعيار تعديلات على الطريقة التي يتم من خلالها الإ

.2009

الدولية المالية  التقارير  تف�سير  لجنة  عن  ال�سادرة  التف�سيرات 

التف�سير رقم 8: نطاق معيار التقارير المالية الدولي رقم 2

التف�سير رقم 9: اإعادة تقييم الم�ستقات المت�سمنة 

التف�سير رقم 11: معاملات اأ�سهم الخزينة للمجموعة

لم يقم البنك بالتطبيق المبكر للمعايير المعدلة والجديدة والتف�سيرات، وترى اإدارة البنك اأن تطبيق المعايير المعدلة والجديدة والتف�سيرات لن يكون له تاأثير 

جوهري على البيانات المالية.

اأرقام المقارنة  )50(

تم اإعادة ت�سنيف بع�س اأرقام القوائم المالية لعام 2005 لتتنا�سب مع ت�سنيف اأرقام القوائم المالية لعام 2006، ولم ينتج عن اإعادة التبويب اأي اأثر على ربح 

ال�سنة وحقوق الملكية.
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فرع وادي �سقرة

هاتف 6910	461	06، فاك�س 5901	462	06

ردن �س.ب. 940533، عمان 11194، الأ

فرع عمان

هاتف 9321	463	06، فاك�س 9328	463	06

ردن �س.ب. 715، عمان 11118، الأ

فرع جبل عمان

هاتف 5228	462	06، فاك�س 8504	461	06

ردن �س.ب. 2018، عمان 11181، الأ

فرع الزرقاء

هاتف 2729	398	05، فاك�س 1224	396	05

ردن �س.ب. 39، الزرقاء 13110، الأ

ردن مكتب فندق الأ

هاتف 7311	465	06، فاك�س 2534	464	06

ردن �س.ب. 715، عمان 11118، الأ

فرع الل�يبدة

هاتف 7404	463	06، فاك�س 7438	463	06

ردن �س.ب. 715، عمان 11118، الأ

فرع المحطة

هاتف 1325	465	06، فاك�س 1991	465	06

ردن �س.ب. 6180، عمان 11118، الأ

ردنية فرع الجامعة الأ

هاتف 2225	534	06، فاك�س 3278	533	06

ردن �س.ب. 13146، عمان 11942، الأ

فرع اربد/ �سارع الها�سمي

هاتف 4604	637	02، فاك�س 9207	727	02

ردن �س.ب. 236، اربد 21110، الأ

فرع ال�حدات

هاتف 1171	477	06، فاك�س 3388	475	06

ردن �س.ب. 715، عمان 11118، الأ

فرع الق�ي�سمة

هاتف 6061	476	06، فاك�س 0524	477	06

ردن �س.ب. 38971، عمان 11593، الأ

فرع جامعة اليرم�ك

هاتف 1296	727	02، فاك�س 0182	727	02

ردن �س.ب. 336، اربد 21110، الأ

ردنية فرع م�ست�سفى الجامعة الأ

هاتف 3666	535	06، فاك�س 3248	533	06

ردن �س.ب. 13146، عمان 11942، الأ

مكتب معدي

هاتف 0030	357	05، فاك�س 1904	357	05

ردن �س.ب. 27، معدي 18261، الأ

فرع البيادر

هاتف 9504	585	06، فاك�س 4933	581	06

ردن �س.ب. 140285، عمان 11814، الأ

فرع ال�سي تاون

هاتف 1724	586	06، فاك�س 6145	581	06

ردن �س.ب. 715، عمان 11118، الأ

مكتب فندق الماري�ت

هاتف 0149	566	06، فاك�س 3161	562	06

ردن �س.ب. 715، عمان 11118، الأ

فرع مرج الحمام

هاتف 2383	571	06، فاك�س 1895	571	06

ردن �س.ب. 30، مرج الحمام 11732، الأ

فرع الر�سيفة

هاتف 1106	374	05، فاك�س 2275	374	05

ردن �س.ب. 41، الر�سيفة 13710، الأ

فرع الفحي�س

هاتف 0539	472	06، فاك�س 9731	472	06

ردن �س.ب. 180، الفحي�س 19152، الأ

فرع جامعة م�ؤتة

هاتف 0182	237	03، فاك�س 0181	237	03

ردن �س.ب. 7، موؤتة، الأ

فرع جامعة العل�م والتكن�ل�جيا

هاتف 1000	720	02، فاك�س 5168	709	02

ردن �س.ب. 336، اربد 21110، الأ

فرع العقبة

هاتف 3355	201	03، فاك�س 5550	201	03

ردن �س.ب. 1166، العقبة 7710، الأ

مكتب اأب� علندا

هاتف 2857	416	06، فاك�س 4801	416	06

ردن �س.ب. 153، عمان 11592، الأ

فروع ومكاتب البنك

دارة العامة الإ

�سارع عرار، وادي �سقرة

هاتف 6910	461	06، فاك�س 2890	464	06

ردن �س.ب. 950661، عمان 11195، الأ

ردن فروع ومكاتب الأ
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فرع ال�سلط

هاتف 0636	355	05، فاك�س 6715	355	05

ردن �س.ب. 1101، ال�سلط، الأ

فرع الجاردنز

هاتف 3471	568	06، فاك�س 3473	568	06

ردن �س.ب. 1301، عمان 11953، الأ

فرع جبل الح�سين

هاتف 0605	464	06، فاك�س 7160	461	06

ردن �س.ب. 8272، عمان 11121، الأ

فرع ال�سيف�ي

هاتف 5074	568	06، فاك�س 7721	568	06

ردن �س.ب. 962297، عمان 11196، الأ

مكتب راأ�س العين

هاتف 1079	478	06، فاك�س 8762	47	06

ردن �س.ب. 38971، عمان 11593، الأ

مكتب حكما

هاتف 1736	740	02، فاك�س 2545	741	02

ردن �س.ب. 336، اربد 21110، الأ

فرع ال�س�يفية

هاتف 5805	586	06، فاك�س 3140	586	06

ردن �س.ب. 715، عمان 11118، الأ

فرع �س�يلح

هاتف 5210	533	06، فاك�س 5159	533	06

ردن �س.ب. 1400، عمان 11910، الأ

فرع جامعة اآل البيت

هاتف 7000	629	02، فاك�س 4655	623	02

ردن �س.ب. 130066، المفرق 25113، الأ

فرع �سارع مكة

هاتف 2851	552	06، فاك�س 2850	552	06

ردن �س.ب. 1172، عمان 11821، الأ

مكتب البقعة

هاتف 8190	472	06، فاك�س 6810	472	06

ردن �س.ب. 1400، �سويلح 19381، الأ

فرع جر�س

هاتف 4010	635	02، فاك�س 4012	635	02

ردن �س.ب. 96، جر�س، الأ

مكتب الزرقاء الجديدة

هاتف 4117	386	05، فاك�س 4120	386	05

ردن �س.ب. 12292، الزرقاء 13112، الأ

فرع ماركا

هاتف 6044	489	06، فاك�س 6042	489	06

ردن �س.ب. 715، عمان 11118، الأ

فرع ق�سر العدل

هاتف 7286	567	06، فاك�س 7287	567	06

ردن �س.ب. 950661، عمان 11195، الأ

فرع الكرك

هاتف 5721	235	03، فاك�س 5724	235	03

ردن �س.ب. 110، الكرك، الأ

مكتب الرمثا

هاتف 4126	738	02، فاك�س 4128	738	02

ردن �س.ب. 526، الرمثا، الأ

فرع العبدلي

هاتف 0753	565	06، فاك�س 2420	560	06

ردن �س.ب. 928507، عمان 11190، الأ

فرع المفرق

هاتف 5516	623	02، فاك�س 5518	623	02

ردن �س.ب. 1308، المفرق 25110، الأ

فرع اأ�س�اق ال�سلام

هاتف 9045	585	06، فاك�س 7631	585	06

ردن �س.ب. 140285، عمان 11814، الأ

فرع �سارع الجي�س

هاتف 8031	396	05، فاك�س 8033	396	05

ردن �س.ب. 39، الزرقاء 13110، الأ

مكتب م�ست�سفى الملك الم�ؤ�س�س

هاتف 5723	709	02، فاك�س 5725	709	02

ردن �س.ب. 2066، اربد 21110، الأ

مكتب جامعة فيلادلفيا

هاتف 4604	637	02، فاك�س 4605	637	02

ردن �س.ب. 1، جر�س 12392، الأ

فرع ميدان الملك عبدالله

هاتف 0071	724	02، فاك�س 0069	724	02

ردن �س.ب. 2066، اربد 21110، الأ

مير حمزة مكتب م�ست�سفى الأ

هاتف 5226	505	06، فاك�س 5204	505	06

ردن عمان، الأ

مكتب الج�سر العربي

هاتف 3170	201	03

ردن العقبة، الأ

مكتب م�ؤ�س�سة الم�انئ

هاتف 9117	201	03

ردن العقبة، الأ

فروع ومكاتب البنك
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ال�ست�سارية المراكز 

المركز ال�ست�ساري/ عمان

هاتف 3317	465	06، فاك�س 2890	464	06

ردن  �س.ب. 940533، عمان 11194، الأ

المركز ال�ست�ساري/ اربد

هاتف 7527	725	02، فاك�س 7530	725	02

ردن �س.ب. 2066، اإربد 21110، الأ

المركز ال�ست�ساري/ الزرقاء

هاتف 5201	397	05، فاك�س 1424	393	05

ردن �س.ب. 39، الزرقاء 13110، الأ

فل�سطين ومكاتب  فروع 

قليمية الإ دارة  الإ

هاتف 3503	298	9702، فاك�س 2763	295	9702

�س.ب. 1870، رام الله، فل�سطين

فرع نابل�س

هاتف 1301	238	09، فاك�س 1590	238	09

�س.ب. 50، نابل�س، فل�سطين

فرع رام الله

هاتف 3500	298	02، فاك�س 5437	295	02

�س.ب. 1870، رام الله، فل�سطين

فرع ال�سلالة

هاتف 9803	222	02، فاك�س 9327	222	02

�س.ب. 662، الخليل، فل�سطين

فرع جنين

هاتف 3393	250	04، فاك�س 3110	250	04

�س.ب. 66، جنين، فل�سطين

فرع �سارع القد�س

هاتف 6006	298	02، فاك�س 1433	295	02

�س.ب. 1870، رام الله، فل�سطين

فرع ط�لكرم

هاتف 2770	267	09، فاك�س 2773	267	09

�س.ب. 110، طولكرم، فل�سطين

فرع بيت لحم

هاتف 4971	274	02، فاك�س 4974	274	02

�س.ب. 709، بيت لحم، فل�سطين

فرع قلقيلية

هاتف 1114	294	09، فاك�س 1119	294	09

�س.ب. 43، قلقيلية، فل�سطين

فرع اأريحا

هاتف 3627	232	02، فاك�س 1982	232	02

�س.ب. 55، اأريحا، فل�سطين

فرع وادي التفاح

هاتف 5353	222	02، فاك�س 5358	222	02

�س.ب. 662، الخليل، فل�سطين 

فرع �سارع في�سل

هاتف 3250	238	09، فاك�س 3256	238	09

�س.ب. 1559، نابل�س، فل�سطين

فرع خاني�ن�س

هاتف 2054074		08، فاك�س 4084	205	08

�س.ب. 158، غزة، فل�سطين

فرع ال�سرايا

هاتف 4950	282	08، فاك�س 4830	282	08

�س.ب. 5350، غزة، فل�سطين

فرع دير البلح

هاتف 1220	253	08، فاك�س 2933	253	08

�س.ب. 6007، غزة، فل�سطين

فرع رفح

هاتف 6251	213	08، فاك�س 6250	213	08

�س.ب. 8205، غزة، فل�سطين

فرع الرمال

هاتف 1077	282	08، فاك�س 1088	282	08

�س.ب. 5350، غزة، فل�سطين

فروع ومكاتب البنك
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